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nombramiento en provisionalidad”

£L DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en la ley 909 de 200{1.
Decreto 1083 de 2015, Acuerdo Municipal No. 016 de 25 de agosto de 1980 expedido por el Concejo
Municipal de Bucaramanga, el Decreto Municipal No. 0221 del 30 de noviembre de 2001 exped_ldo por la
Alcaldia Municipal de Bucaramanga, el Acuerdo No. 007 del 10 de diciembre de 2001 exped_ldo por el
Consejo Directivo de la Direccion de Transito de Bucaramanga, el Decreto 0307 de 26 de septiembre de
2024 expedido por la Alcaldia Municipal de Bucaramanga, la Resolucion No. 100 de 2023 expedida por la
Direccién de Transito de Bucaramanga, Y

CONSIDERANDO:

1. Que. mediante Resolucion No. 105 del veintisiete (27) de febrero de 2025, "Por medio de la cual se
realiza un nombramiento en encargo y se declara una vacancia temporal”, se dispuso: "ENCARGAR a la
funcionaria DIANA PAOLA VELASCO ALFONSO, identificada con cédula de ciudadania No.
1099 368 306, en el emplec de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 03, NIVEL
ASISTENCIAL, adscrito a diferentes dependencias de la planta de cargos de la Direccion de Transito de
Bucaramanga (...)". La funcionaria tom¢ posesion del cargo el dia trece (13) de marzo de 2025, segun
sonsta en el Acta No. 013-2025.

2. Que el cargo en propiedad de la funcionaria Diana Paola Velasco Alfonso corresponde a AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 02, NIVEL ASISTENCIAL, el cual gquedd en vacancia
temporal con ocasion de su posesion en el encargo previamente mencionado.

3. Que, en atencién a la vacancia temporal generada en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
cODIGO 407, GRADO 02, NIVEL ASISTENCIAL, y una vez adelantados los procedimientos
administrativos correspondientes, se expidio la Resolucion No. 153 del veintiséis (26) de marzo de 2025,
“Por medio de la cual se hace un nombramiento en provisionalidad a la sefiora ROSA ZULEY REYES
PATINO". identificada con cédula de ciudadania No. 1.098.731.733, expedida en Bucaramanga, guien
tomo posesion del cargo el dia veintisiete (27) de marzo de 20285,

4. Que mediante oficio de fecha 05 de mayo de 2028, la sefiora DIANA PAOLA VELASCO ALFONSO
manifestd: “Por medio de la presente. y de manera libre y voluntaria, me permito presentar RENUNCIA
IRREVOCABLE AL ENCARGO que vengo desempefiando en el cargo de Auxiliar Administrativo,

Cédigo 407, Grado 3, &l cual me fue conferido mediante el acto administrativo 105-2025 y que estare en
dicho cargo hasta el 08 de mayo de 2026 (.. )"

5. Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario dar tramite a la renuncia al nombramiento en
encargo en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGC 407, GRADO 03, NIVEL
ASISTENCIAL, presentada por la sefiora DIANA PAOLA VELASCO ALFONSO, guien ostenta derechos

de carrera administrativa del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 02, NIVEL
ASISTENCIAL.

3. L’_,)U%-u an consecuencia, se hace necesario DECLARAR LA VACANCIA TEMPORAL del emplec
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 03, NIVEL ASISTENCIAL, adscrito a Diferentes
dependencias, del cual es titular la funcionaria Neidy Vanessa Villar Sanchez.

7. Que, por lo anteriormente expuesto, es necesario reintegrar a la sefora DIANA PAOLA VELASCO
ALFONSQ en el empleo de Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 02, Nivel Asistencial y terminar el
nombramiento en provisionalidad de ROSA ZULEY REYES PATINO en el mismo cargo

Que, en consecuencia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR LA RENUNCIA al nombramiento en encargo en &l empieo
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 03, NIVEL
ASISTENCIAL, ADSCRITO A DIFERENTES DEPENDENCIAS, presentada
por la sefora DIANA PAOLA VELASCO ALFONSO, identficada con
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cedula de ciudadania numero 1.099.368.306, expedida en Bucaramanga a
partir del nueve (09) de mayo de 2026.

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR LA VACANCIA TEMPORAL, del cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CODIGO 407, GRADO 03, NIVEL ASISTENCIAL,
ADSCRITO A DIFERENTES DEPENDENCIAS, de la planta Global de la
Direccion de Transito de Bucaramanga, de conformidad con o expuesto en
la parte motiva de esta providencia.

ARTICULO TERCERO: TERMINAR el nombramiento en provisionalidad de la sefiora ROSA ZULEY
REYES PATINO identificada con céaula de ciudadania 1.098.731.733,
expedida en Bucaramanga, en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
CODIGO 407, GRADO 02, NIVEL ASISTENCIAL, ADSCRITO A
DIFERENTES DEPENDENCIAS.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR el presente acto administrativo a las sefioras DIANA PAOLA
VELASCO ALFONSO y ROSA ZULEY REYES PATINO.

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR el presente acto administrative a la Oficina de Talento

Humano, Inspeccién Segunda, Control Interno Disciplinario y demas oficinas
a gue haya lugar.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a los u 8 MAY 2025
JHAIR ANDREA&N{R;QUE BAUTISTA
Director Genéral

¢ aspectos Administrativos oy

&z Duarte - Secretza: ’-‘-=neral_y

visa y gprobd aspectos Juridicos
it Hernan Afanador Forero — Jefe Oficina Asesora Juridlt&f

Proyeclod v revisd aspectos Adminisirativos s

Dr. Javier Fernando Parra Isaza - Asesor Talento Humano. .Q‘}'X

Reviso aspectos Juridicos ‘

Dr. Cesar Arias Jerez - Asesor Juridico CPS (7}

Digitd: Lina Rios ~ Secretaria (el
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Eucaramanga, 05 de mayo de 2026
Senores:

JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
OFICINA DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: Renuncia al encargo del empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407,
Grado 2.

Cordial saludo,

bor medio de la presente, y de manera libre y voluntaria, me permito presentar
RENUNCIA IRREVOCABLE AL ENCARGO que vengo desempefando en el cargo de
Auxiliar Administrative, Codigo 407, Grado 3, el cual me fue conferido mediante el
Leto administrativo 105-2025y que estare en dicho cargo hasta el 08 de mayo de 2026.

Esta decision obedece a razones de indole personal, agradeciendo de antemano la

confianza depositada en mi para ejercer las funciones propias de dicho empleo
durante este periodo.

En virtud de lo anterior, y de conformidad con las normas vigentes que regulan el
sistema de carrera y las situaciones administrativas (Ley 909 de 2004 y Decreto 1083
de 2015), solicito que, la renuncia sea aceptada de manera inmediata, se realice el
tramite pertinente para mi reincorporacién inmediata al cargo del cual soy titular,
esto es, Auxiliar Administrativo, Céodigo 407, Grado 2
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