PROCESO DIRECCION DE LOS SISTEMAS DE GESTION
PLAN DE TRABAJO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
2021
PERIODO
Enero Febrero Marzo Junio Iulia Agosto | Se e ) Obtubre—] —Noviemb
—4nl:ﬂlu.sl U BV TatIom TCTaT Te SISTee e QESUON B 357, B
Revision y actualizacion del reg) de Higiene y dad
lActualiracion matrir dedentificacion de-peligros y nesgos — 1 e — — —d ] -
Actualizacion de [a matriz de requisitas legales PP
Actualizacion y seguimiento a indicadores de estructura, proceso y resultados con el apoyo de [a ARL POSITIVA, P P Ld
Actpalizacion Profesiograma == =11 | = [ = =0 : L | 5
Flabaracian del informe de rendician de cuentas del SG-55T. L ]
[Actualizacion del Manual del 5G-55T para el afio 2021 PIlP|P|P
el archivo del 5G-55T segun |a tabla de gestion documental P P P P P P P P P P P P
Actualizacion documentos SG55T. ) ] P P P P P P ] P P P P
PROGRAMA MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO
Elaboracion del estudio previo para la realizacion de examenes medicos ocupacionales{ingreso,egreso,periodicos, P 1l 2.4 M (I ]
post incapacidad, audiometrias, visiometrias, pruebas psicosensometricas y otros:| i
Actualizacion de los programas de medicing preventiva Ipmowm.l_desorden osteomuscular, ruido, i = P = = : -
cardinvascidar) 5
- N P P
Intervencion en nesgo de exposicion al ruido e B e S M ‘S N
= -— P [ L B
Inspectiones riesgo piscasocial y seguimiento individual
P P P P P P P P P
Fausas activas de estilos de vida saludable L . -
— . I-r - S O - — h= . =
Realizar |4 Evaluaciones medicas ocupacionales de penodicas y pruebas psicosensometricas . - P[P IrIP ..
-ﬁ “152.&1’ las Evaluaciones medicas ocupacionales de trabajo en altura =S P
DME | morbilidad sentida funcionarios) - Ld | Ld
'Insoe{-t‘n;ne:nueums de trabajo (ergonomia) o L P P P P
|Realizar afiliacion a riegos laborales a los nuevos funcionanios y contratistas de la DTB y trdmite para pago de P P P P P P P P P P P P
planilla nesgo 4
Aplicacion de los instrumentos de la batena de riesgo psicosocial (Resalucidn 2646/08, Ley1010/06 Resolucion elpleleleleiplplrleielp
2404 de2018) -
Tabuiacion y analisis de los resultados {hallazgos y recamendaciones } de los cuestionatios aplicados a bateria PiPpiPp PP (P IP IP
paloosocial
|Socializacion de resultados a duefios de procesas y areas evaluadas {Resolucion 2646,/08 Ley 1010/06,Resaiucion P lp P
652 ¢ 1356/12)
Construccion y efaboracion del plan de accion para la intervencion grupal & individual a partir de los hallazgos ooz ity
obtenidos y recomendaciones indicadas en el informe de batena de nesgo psicosocial- Resolucion 7646/08, Ley
1010/06 Resolucion 652 y 1356/12.
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2021
PERIODD
ACTIVIDAD o -
Enero Febrero Ig!%no Abril Mayo Junia Julia I Agosto [¢] Diciembre
Estudio para la recarga y compra de extintores. -[; p
Inspecciones a extintores.
Inspecciones a botiquines, Ld P 12
: _ . P P P
Inspecciones de seguridad 2 gabinetas & hidrantes.
Inspecciones sanitarias a cafeterias con la colaboracion de la secretana de salud y medio ambiente P P P
—— _ [p 5
Enitrega y donacion de tapitas y botellas plasticas de |a Fundation SANAR,
s e . P PP
[isefio de programa de riesgo biologico para criminalistica (manejo de accidentes} —t + e —
P
Actualizacion del plan de prevencion, preparacion y respuesta anle emergencias. —p—t = T :
— L ; A I Y T |
Estudio de |luminacion a puestos de trabajo en el edificio principal -1
. . - PP (PP
Disefin organigrama de brigada y actualizacion hoja de brigadistas. — -
Simulacra — LY I — L . L4
Inspeccion y dotacion de botiquines — i 1 | S - — B =
Sencibilizackdn protection contra caidas en alturas o - — e —  S— = -
Elaborar estudios previos de EPP y botiquines L <L [_ — = et
— - P P
Entrega de elementos de Protecoion persoral (EFP) P L L L P P P P P
[COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
Reunion trimestral comite de convivencia laboral y extraordinarias. P P L2
Actualizar los procedimientos y formatos de comité de convivencia laboral =N ] = S == Ll ML L
(COMITE PARITARIC DE SEGUERIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO - COPASST.
Actualizar fos procedimientos ¢ formatos del COPASST, 4 —t i L L —
B P P P B i 3 [ Pl P 1= 3
Reunion mensual Comites Paritarios de Seguridad y salud en el trabajo- COPASST. SR N -~ e
|SEGURIDAD VIAL
Actualizacion del Plan Estrategico de Seguriad Vial 2021 - 2022 # L2E
Realizar reuniones del comité de seguridad vial para analizar los avances de cada pilar (fortatecimientoe P 4 Ld -
Institutional, comportamiento humano, vehiculo seguro, infraestruciura segura, atenion a victimas.
[P P
Actualizar el manual y politicas del PESY, En e P
y ¥ . P R
{Inspecciones a cumplimeinto politicas del PESY
R P P P
Inspecciones y seguimiento al pilar de infraestructura y vehiculo seguro del PESY ;
i P
Auditoria del PESV. ] rP
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ACTIVIDAD PERIODO

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Remduccon det- SG-857

o

Capacitacidn en cargue y descargue de vehiculos en las gruas (Fisioterapeuta por parte de positiva) P

(Capacitacion sobre Higiene postular y beneficios de la ergonomia_ }E;
P

Capacitacion Manejo de Estres, Comunicacion Aserliva y Trabajo en Equipo. i P P

Capacitacion sobre nesgo cardicvascular, hiperlensian anerial, enfermedad cerebrovascular factores P P

modificables y no modificables, estilos de vida saludable

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Funciones y alcance del COPASST —— A= — 3 L P

IR
¥
|
|

Investigacion de accidentes de rabajo grave y mortal y normatividad legal aplcable F - —1 4

]v

Atencion de emergencias y de Flan de emergenca - - - - LI e Col) . 1 il N

Manejo y clasificacion de inspecciones

PLAN DE EMERGENCIAS

o
B

Capacitacion a conductores y los Brigadistas sobre &l control de incendios.

Capacilacion sobre &) maneio de los hidranies y 1a red contraincendios con los bombrers de

|
°

Bucaramanga =

Capacitacion Brigadistas sobre &l antes durantes y despues de una emergencia - - ‘ B

Capacitacion a Brigadistas sobre Primeros auxilios 1

Capacitacion sobre simulacros, | PIPIP P

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL.

Capacitacion sobre resoiucion de conflictos 1 - Ld Ld

Comunicacian aserfiva, habilidades humanas y medios asertivos de Resolucion de ! P
conflictos. (mediacion)

= N —p

IPROGRAMA DE SEGURIDAD VIAL

Socializacion sobre el protocolo de prevencion y control de usa o consumo de alcohol y sustancias

]‘U

psicoactivas en el ambito laboral — 4 4

Capacitacion de oficiales frente a las normas de segundad en |os puestos de control

|7 T rerirrriT JF'“"“' P
P

Socializacion sobre las politicas operacionales del PESV = - - = L L

PROGRAMA DE TRABAJO SEGURO DE ALTURAS.

Capacitacién sobre cultura de prevencion en trabajo en alturas

OBSERVACIONES: o

i Elabora
Sandra Juliana Zapata Delgado
Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo ( E )

‘ &ra Iuliana Ménde: Monsalve

Directora General
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|OBSERVACIONES:

PLAN DE TRABAJO COVID 19
2021
ACTIVIDADES COVID 18 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuio AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE
Inspeccion en el ingreso de usuarios a la Entidad B P ¢ F E
Avisos informativos invitando al Autocuidado (salvapantallas, correo electronico, » P P P P P P P P P P
publicaciones fisicas)
Actualizar sefializacion de dreas de atencion a usuarios con distanciamiento social £ P
Entrega de Elemenios de Proleccion Personal Gel Antibacterial, alconhal, lapabocas, B P P P P P P i P I I3
caretas — |
Capacitaciones a trabajadores: Lavado correcto de manos, Pausas aclivas en lavado de P P P ir P P P P P P P
manos, Cuidados frente al contagio por Covid 19; cuidados en casa y al salir
Capacitacion Servicios Generales: Uso adecuado de EPPs; correcto uso de productos de p P P
aseo y desinfeccion, Autocuidado; Sensibilizacion frente a la desinfeccion y asec de las e e
areas de atencion a usuario (ventanillas, sillas, muebles)
Actualizacién Protocolo de Bioseguridad para prevencion frente al Contagio del Covid 19 4 - —_—
Encuesta de Condicion de Salud de los trabajadores s £ E E E A E L E E
Elaboracion de formatos, documentos referentes al Covid 19 -+ .

= Elabord —

Sandra Juliana Zapata Delgado
Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo ( E )

Reviso

Jorge Andreés Co anchez
ario Geneyal

i

e

Aprobo
Andrea Juliana Méndez Monsalve
Directora General




