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Presentacion de

OBJETIVO - Tiempos de ejecucion de cada actividad (Inicio{ Presupuesto requerido avances
- o Actividades para el ) . . Responsable :
PROCESO |GENERAL DEL| Item Objetivo especifico L - fin) para el cumplimiento de Indicador Meta . trimestrales del
cumplimiento de los objetivos o Directo ),
PLAN las actividades plan de accion
E|FIM[A|M]|J]|J S|O|N|D 1 2 3 4
Contratar Auditoria de (Auditoria iesfss(c?rf::jn;
P somoom [T doom | Comoce
Acreditacion de Colombia ONAC. 100% ?&3?;22?3?
(Visitas
1 Fortalecimiento de la Realizar auditorias mensuales de $ 1.650.000 Realizadas)/(Visit 100% Autoridades
gestion administrativa la AMB. U as Programadas)* Ambientales
100%
Realizar estudios previos para el Jefe Oficina
Seguimiento Sistema Gestion de #Contratos Asesora del
9 Calidad 1SO/IEC 17020 $12.000.000 ejecutados/ Total 100% Centro de
- o Contratos Diagnostico
Organismos de Inspeccion tipo A
Automotor
. . Jefe Oficina
Calibracion
. . . - Asesora del
Realizar cahbrgmon lentes de $ 4.300.000 EjeputaQal 100% Centro de
opacidad Calibracion Diagnostico
Programada Automotor
Prestar en el Jefe Oficina
c Centro de R.e,al.lzar mantenlmlento Asesora del
E Di 5sti Asequramiento del correcto Periddico y preventivo a los $ 18.000.000 100% Centro de
N AI:’:;gﬂOS:[ IC% fisnc?cl:namliento de equJEpos equipos de inspeccion. #Contratos Diagnostico
utomotor de X ) ) . Automotor
T - ‘2 2 de inspeccion y equipos de ejecutados/ Total 4 —
la D d
R a 3 ireccion ae revision tecnico Mecanica y _ . Contratos Jefe Oficina
Transito de de Gases Realizar mantenimiento Asesora del
9 Bucaramanga correctivo a los equipos de $12.000.000 100% Centro de
. inspeccion. Diagnostico
el servicio de
D L Automotor
revision tecnico -
E L . . Jefe Oficina
mecanica v de Realizar aseguramiento
L y Metroldgico a los equipos de . #Contratos Asesora del
emisiones il P $17.000.000 ejecutados/ Total 100% Centro de
D . Revision Técnico Mecanica y de Contrat Di ti uv | T
contaminantes Gases. ontratos lagnostico o - Py} Y]
I Automotor P 3 g I

nara vehiciilns
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livianos,
pesados y
motocicletas de
forma clara,
oportuna, con
personal
competente y
en
cumplimiento
de la
normatividad
vigente,
logrando las
metas
planificadas de
ingresos,
revisiones y
satisfaccion del
cliente.

Jefe Oficina = | = I |
. . . m(m]|sg
Realizar estudios previos para la Asesora del g § n >
contratacion de Personal de $67.200.000 100% Centro de 0| w g |-U|-)|
Garantizar el recurso apoyo (impresion, cajera, cajera) 4Contratos Diagnostico E 2 JZ> )§>
humano necesario para la ejecutados/ Total Automotor )z> JZ> > | =
correcta operacion y Contratos Jefe Oficina > | > % JU>
prestacion del servicio. Contrataci6n de O i0s d Asesora del r?—, r?-, olm
ontratacion de perarios de $ 88.000.000 100% Centode |Z g |9 |m
Inspeccion . . @ = c |z
Diagnostico X S | @ |m
~ x| X
Automotor @l o
Presupuesto Jefe Oficina
Realizar Compra de insumos ejecutado Asesora del
re LFJ)eStOS y $ 17.000.000 Insumos y 100% Centro de
A los i P ’ Repuestos/ Total Diagnostico
segurar .OS INSUMos Presupuesto Automotor
necesarios para la
operacion interrumpidad del -
servicio Numero de Jefe Oficina
Realizar recarga de pipetas de Gas calibraciones Asesora del
5 tr’np P $ 6.200.000 realizadas/ Total 100% Centro de
atron. Calibraciones Diagnostico
Programadas Automotor
Jefe Oficina
Realizar estudios previos para la Asesora del
contratacion de Personal en $24.000.000 100% Centro de
Actividades de mercadeo. . Diagnostico
Medir rtur.
Aumentar el numero de e(:m;:;(gﬁ ;u a Automotor
servicios de RTMyEC Reaccion Jefe Oficina
Realizar actividades de campafia Asesora del
aces P $ 16.000.000 100% Centro de
publicitaria . .
Diagnostico
Automotor
Cumplimiento en
la transferencias Jefe Oficina
Cumplir con la Norma . . o documentales= Asesora del
S i Realizar transferencias del afio . (No de
Archivistica de Gestion No requiere . 100% Centro de
2011, 2012, 2013 transferencia . .
documental ejecutadas/ No de Diagnostico
transferencias Automotor
planedas )*100%
Garantizar el talento Elaboracién de estudio previos Comandante
humano para el eficaz para la contratacién 27 CPS, Estudios previos
) . - . N 2 Grupo Control
funcionamiento de la oficina |para el eficaz desempefio de la presentados Vial

de control vial

oficina de control vial
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Realizar estudios previos para la
contratacion de adquisicion,
mantenimiento y calibracion de
equipos

Mantener el funcionamiento
y disponibilidad de los

Contratacion de la compra y
calibracion de equipos

equipos tecnolégicos (
RADIOTELEFONOS,
ALCOSENSORES,
RADARES,
COMPARENDERAS
ELECTRONICAS), a través

Envio de equipos para
calibracion

del plan de mantenimiento
preventivo, correctivo,
calibracion y/o reposicion

Realizar revision y seguimiento
del funcionamiento de los
equipos

Garantizar el suministro de
combustible al parque de
automotor de control vial

Estudio previo para la
contratacién del servicio de
suministro de combustible

Estudios previos

Modernizar el componente
tecnoldgico de la oficina de
digitacion de control vial, a
través de la adquisicion de
computadores y la
actualizacion del software

Estudios previos para la
adquisicion y actualizacion de
hardware y software

Ejecucion

Seguimiento y evaluacion del
funcionamiento de los equipos

Estudios previos para la compra
de lubricantes

contratacion de lubricantes

Estudios previos para la compra
de repuestos y mantenimiento de
vehiculos
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presentados !
Contrato realizado 1
Numero de
equipos enviados 100% Comandante
a calibracién /total Grupo Control
de equipos x100 Vial
Numero de
0,
equipos de control fuigiﬁndaiwi
y vigilancia
funcionando / total er:ou(itleolss
de equipos x100 quip
. ) Comandante
Estudios previos 1 Grupo Control
presentados pViaI
Tantoad ae
componentes
tecnoldgicos Comandante
actualizados / 50% Grupo Control
total de Vial
componentes a
modernizar segin
estudios previos
Comandante
Estudios previos 1 SigjliloT((:é(()::tirc%I
presentados operativo grado
02
420.000.000 Contratos
realizados en la Comandante
fecha establecida 100% Grupo Control
/ total de Vial
contratos
planeadosx100
Comandante
Estudios previos 1 Sg&?&ﬁg

presentados

operativo grado
02
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Planear e
implementar
estrategias
para una
movilidad
segura en el
municipio de
Bucaramanga,
através de la
regulacion, el
control vial y
atencién de
requerimientos
bajo
lineamientos
institucionales
y legales.

Cumplir con el plan de
mantenimiento preventivo y
correctivo de los vehiculos

de la direccion de transito
de Bucaramanga

Contratacion mantenimiento de
vehiculos y compra de repuestos
(Gruaas, camionetas y camiones)

Seguimiento de las solicitudes de
mantenimiento correctivo de
vehiculos (Grlas, camionetas y
camiones)

Realizar estudios previos para la
compra de repuestos para
motocicleta

contratacion de repuestos

Elaborar el programa de
mantenimiento preventivo de
vehiculos

Realizar el mantenimiento
preventivo a todas las motos de
la entidad mensualmente

Mejoramiento del taller de
mecéanica automotriz

Presentar estudios previos para
la compra de equipos y
herramientas del taller

Estudios previos para la
adecuacion fisica de los patios

130.000.000 Contratos
realizados en la
fecha establecida Comandante
100% Grupo Control
/ total de )
Vial
contratos
planeadosx100
Ordenes de
servicio -
ejecutadas Tecnico
No requiere presupuesto ) 100% operativo grado
mensualmente 02
/total de ordenes
de serviciox100
Comandante
Estudios previos G_rupo Clont_rol
1 Vial y Técnico
presentados :
operativo grado
02
80.000.000 Contratos
realizados en la
fecha establecida Comandante
100% Grupo Control
/ total de )
Vial
contratos
planeadosx100
Técnico
Programa de .
. 1 operativo grado
mantenimiento
02
Numero de
mantenimientos
No requiere presupuesto i
PRI | ectodos ot Técnico
! de 100% operativo grado
. 02
mantenimientos
preventivos
planeados
Comandante
Estudios previos Grupo Control
40.000.000 P 1 Vial y Técnico

presentados

operativo grado
02

Estudios previos para la
adecuacion fisica de la oficina de
guardia de los patios
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Definir los requerimientos
para la modernizacion del
componente de
infraestructura fisica de
control vial.

Estudios previos para la
adecuacion fisica de la oficina de
comunicaciones

Estudios previos para la
adecuacion fisica de la oficina de
criminalistica

Estudios previos para la
adecuacion del espacio de
archivo de control vial

Estudios previos para la
adecuacion fisica y de
herramientas para el taller de
mantenimiento del parque
automotor.

Estudios previos para la
adecuacion de un espacio para
la instalacion de personal y
equipos de computo para
digitalizar los IPAT ante en
RUNT.

Estudios previos para la
adecuacion de un lugar para la
custodia de equipos de radar,
alcosensores,, elementos de
seguridad vial, usados por el
personal de control vial.

Estudios previos para la
adecuacion de la bateria de
bafios asignada a control vial

Estudios previos para la
contratacion y adecuacion fisica
de la oficina de control vial

Garantizar el cumplimiento
de actividades de las
ordenes de servicio que se
emiten en la oficina de
control vial, por medio de la
programacion de operativos
de vigilancia, control y
regulacion.

Programar y realizar vigilancia 'y
control de sectores fijos

Realizar operativos de pico y plac

Realizar operativo de control de
transporte

Realizar operativos de control de
transporte informal

Realizar operativos de control de
velocidad

Realizar operativos de beodez

Levantamiento de accidentes

Realizar operativos de normas
general del cadigo de transito y
otras que disponga la
Normatividad
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. . Comandante
. Estudios previos
No requiere presupuesto 10 Grupo Control
presentados )
Vial
Cantidad de
operativos
ejecutados Comandante
No requiere Presupuesto /cantidad de 100% Grupo Control
operativos Vial

establecidos en la
orden servicios




Potenciar en la poblacion
estudiantil, el conocimiento y
cumplimiento de las normas y

sefiales de transito y la
formacién de habitos,
comportamientos, conductas y
valores, para una movilidad
responsable y segura en el
espacio publico de la ciudad y
una convivencia pacifica con
los demas actores de la via

Actividades ludico pedagdgicas de
educacion vial , mediante la
estrategia de "Aprender jugando”.
subprograma "Conductores del
Futuro", desarrollando acciones con
titeres, rondas y juegos infantiles,
narraciones, teatro, pantomima,
cuenteria, musica, donde se
interactta con los actores de la via,
sobre las diferentes situaciones que
a diario se presentan, cuando nos
movilizamos por el espacio publico
de la ciudad. Se realizan en
espacios como el parque didactico
Martin Sanabria, parque mévil de
transito, colegios, otros

Establecer las
actividades
para la
planificacion,
ejecucion,
divulgacion y
seguimiento del
programa de
educacion vial
y cultura en el
transito , a fin

Educar y sensibilizar grupos de
poblacién en las empresas y
otros grupos de poblacién,
sobre el conocimiento e
interpretacion de las normas y
sefales de transito, los
comportamientos para el
desplazamiento seguro por las
vias, ya sea como peaton,
conductor, pasajero o ciclista y
socializar ciertas disposiciones
legales para la seguridad vial
de los trabajadores y
empleados de las empresas.

Realizar en las empresas y en otros
espacios charlas pedagoégicas,
talleres, conversatorios , foros o
seminarios sobre normas de transito,
manejo seguro de vehiculos
automotores y temas especificos
sobre la aplicacion de ciertas normas
legales que tienen que ver con las
necesidades de educacion y
seguridad vial de las empresas. Esta
estrategia de capacitacion se
denomina " Conductor y
peaton preventivo".

Dictar el curso de capacitacion
sobre normas de transito, a los
infractores que de acuerdo al
Cadigo Nacional de Transito y
normatividad vigente, mediante
este mecanismo puedan
obtener la reduccion de la multa
impuesta por infracciones de
trénsito cuando son
comparendos sancionatorios y
del total de la multa, cuando
son comparendos pedagdgicos
o educativos.

Realizar charlas pedagdgicas y
didacticas sobre normas de transito y
seguridad vial con infractores, en el
centro integral de atencion de la
Direccién de Transito, aulas moviles
ubicadas en parques, otros espacios
publicos de la ciudad y diferentes
escenarios como auditorios,
coliseos, etc. Esta
estrategia se denomina "Educacion
Vial para un cambio de Actitud”
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. Meta
Numero de
Subprogram
personas a
sensibilizadas en
Conductores .
normas y : Jairo Delgado
. del Futuro: ,
comportamientos en Sensibilizar Suérez.
$ 284.500.000 el trénsito y la Profesional
55.000 o
cultura de la ) Especializado
; estudiantes -
legalidad. Cultura Vial
en normas y
Subprograma comportamie
"Conductores del P
. ntos en el
Futuro P
transito
Educary
Sensibilizar
. 5.000
Ndmero de
personas en
personas
L normas y
sensibilizadas en .
comportamie .
normasy Jairo Delgado
; ntos en el .
comportamientos en trénsito Suérez.
$ 58.500.000 el transito y la Y Profesional
otras normas o
cultura de la leqales para Especializado
legalidad. 9 p Cultura Vial
la seguridad
Subprograma :
N vial en las
Conductor y Peaton
L empresas y
Preventivo
otros grupos
de usuarios
viales
Numero de
ersonas -
p. L Sensibilizar
sensibilizadas en
normas en el
. M cumplimiento| Jairo Delgado
comportamientos en .
el transito v la de las Suéarez.
$ 28.000.000 Y normas de Profesional
cultura de la P L
. trénsito y la Especializado
legalidad. : -
seguridad Cultura Vial
Subprograma .
N A vial a 29.325
Educacion Vial
personas

para un cambio de
Actitud"”
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ae sensiollizar
y concientizar a
los actores de
la via, sobre las
normas de
comportamient
o en el transito
y mostrarles los
riesgos a que
se exponen
cuando no
cumplen las
normas
minimas de
seguridad ,
promoviendo el
comportamient
0 seguro en la
via.

Los laboratorios de cultura en el
trénsito, son una estrategia de
cultura vial, donde mediante
actividades ludicas y
pedagogicas que se realizan en
diferentes espacios publicos de
la ciudad, se busca sensibilizar
y generar entre los diferentes
actores de la via , habitos,
aptitudes y comportamientos
responsables para una
movilidad segura, mejorar los
niveles de percepcién del
riesgo en la movilidad y
generar actitudes hacia la
proteccion de la vida.

Teniendo en cuenta los
comportamientos incorrectos que
asumen muchos actores de la via

cuando transitan o se desplazan por
el espacio publico (por ejemplo
peatones que no cruzan la via por la
zona peatonal, que cruzan por
debajo o cerca de un puente
peatonal, conductores que detienen
el vehiculo sobre la zona peatonal,
que estacionan el vehiculo sobre los
andenes o en otros espacios no
permitidos, que no ceden el paso al
peatdn para que puedan cruzar la
via con seguridad, que se exceden
en el uso del pito, motociclistas que
no se abrochan el casco o no
encienden las luces, etc), se planean
una serie de acciones a desarrollar,
teniendo prelacion aquellos
comportamientos que causan
accidentalidad.

Disefiar e implementar
campafias permanentes de
sensibilizacion para mostrar el
nivel de exposicion a los
riesgos en el transito cuando se
incumplen las normas mininas
de seguridad, introduciendo en
el imaginario colectivo, las
consecuencias que tienen los
siniestros viales sobre la salud
de la poblacién, divulgando los
resultados estadisticos de la
ocurrencia de los mismos y de
las estrategias educativas y de
cultura vial ejecutadas para
minimizar el riesgo y la
accidentalidad

1. Disefio e implementacion de
campafias permanentes de educacion
y sensibilizacién para mostrar los
riesgos a que se esta expuesto,
cuando no se cumplen las normas
mininas de seguridad y promover el
comportamiento seguro en las vias,
dirigidas a todos los usuarios de la via.
2. Difusién masiva periédica de los
resultados estadisticos de las
consecuencias de los siniestros viales
ocurridos en la ciudad y el
cumplimiento de metas municipales. 3.
Divulgar a la ciudadania a través de
diferentes medios masivos de
comunicacion las cifras estadisticas del
programa de Educacion y Cultura en el
Transito y las diferentes actividades
que realiza la oficina de Cultura Vial.
4. Generar eventos de caracter
simbélico, cultural o artistico en los
puntos criticos de siniestralidad vial,
con el propésito de comunicar y hacer
pedagogia en materia de habitos,
comportamientos y conductas seguras
en la via.
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Realizar por
lo menos .
= ; Del
Campaiias de diez (10) Jairo ’e gado
S - Suarez.
$ 190.000.000 sensibizaciona | campafias Profesional
U usuarios de la via de e
ublica sensibilizacié Especializado
P . Cultura Vial
n a usuarios
viales
Divulgar
cada 15 dias
los aspectos
. leu.s,lon y . mas_ Leonor Patricia
divulgacion masiva [sobresaliente
de las actividades s de las Camacho Prada
$89.000.000 L Asesora Grado 02
para el actividades
S ; Prensay
cumplimiento de las | realizadas L
. Comunicaciones
estrategias para el
cumplimiento
de las

estrategias
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Estudiar y caracterizar los
comportamientos riesgosos de
los motociclistas del municipio
de Bucaramanga, que facilitan

la ocurrencia de
Incidentes de Transito y
lesiones, definiendo cuéles son
los factores que determinan
dichos comportamientos, a fin
de Disefiar e Implementar los

Programas de Promocién y

Prevencion (Planes
Preventivos de Intervencion —

Disefio del Instrumento
Recoleccion de Informacion
Tabulacion de la Informacion
Presentacion del informe de resultados
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Determinar y
mantener la
infraestructura
de la entidad
mediante el
diagnostico de
los recursos
necesarios de
instalaciones,
equipos y
servicios para
permitir un
optimo
funcionamiento
de los
procesos.

Garantizar el 6ptimo estado
de la planta fisica de la DTB

Diagnostico del estado actual

Formular el plan de
mantenimiento preventivo y
correctivo de la entidad

Determinar presupuesto

Estudios requerimientos
personal

Estudio compra materiales

estudio para contratos
requeridos

Mantenimiento de aires
acondicionados

Mantenimiento equipos
electromecanicos

Mantenimiento puertas

Mantenimiento encerramiento
CDA

Mantenimiento Zonas verdes

Pintura oficina pasillo y puntos
fijos

Mantenimiento fachada centro
de semaforizacion

Mantenimiento Parque Martin
Sanabria

Mantenimiento fachada DTB

Mantenimiento Bateria de bafios
primero y segundo piso

Mantenimiento
impermeabilizaciones

Estudios previos para la compra
de lubricantes

Reducir la
No. de Actividades| Mo
mortalidad .
por cada Fase Jairo Delgado
de los .
Programadas/No. motociclistas Suéarez.
$ 500.000.000 de Profesional
L enun 15% al L
Actividades por L Especializado
finalizar el -
cada Fase o Cultura Vial
. afo 2018
Realizadas.
comparado
con el 2015.
Diagnostico de la 1
entidad
Plan de
mantenimiento 1
preventivo
Presupuesto 1
Estudios previos
aprpbados / 100%
estudios previos
hv) 0
presentadosx100 S 3|3
D2 |2|=
2|2 (3| m
m|m |2 |3
| D >
> | > [ @]y
(7] (%)) m m
300.000.000 + valor . m | m <
o Profesional z|lz |2 |2
adicional por establecer a . o >3 z | >
la fecha Universitario Z Z > =
: >|>|o|>
ul|lo (M| o
m | m g m
> = m
- —
Actividades | E c %
desarrolladas / 20% 1O | x|
Actividades m|o
planeadas x100
Comandante
Estudios previos Grupo Control
No requiere presupuesto P 1 Vial y Técnico

presentados

operativo grado
02
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Asegurar el
mantenimiento
preventivo y
correctivo a los
vehiculos de la
direccion de
transito de
Bucaramanga
para el eficaz
cumplimiento
de sus
actividades.

Cumplir con el plan de
mantenimiento preventivo y
correctivo de los vehiculos

de la direccioén de transito
de Bucaramanga

contratacion de lubricantes

Estudios previos para
mantenimiento de vehiculos

Contratacion mantenimiento de
vehiculos (Grlas, camionetas y
camiones)

Contratos
realizados en la

Seguimiento de las solicitudes de
mantenimiento correctivo de
vehiculos (Grlas, camionetas y
camiones)

Realizar estudios previos para la
compra de repuestos para
motocicleta

contratacion de repuestos

Elaborar el programa de
mantenimiento preventivo de
vehiculos

Realizar el mantenimiento
preventivo a todas las motos de
la entidad mensualmente

fecha establecida Comandante
50.000.000 100% Grupo Control
/ total de )
Vial
contratos
planeadosx100
Comandante
. . Grupo Control
. Estudios previos ) -
No requiere presupuesto 1 Vial y Técnico
presentados .
operativo grado
02
Contratos
realizados en la
fecha establecida Comandante
130.000.000 100% Grupo Control
/ total de )
Vial
contratos
planeadosx100
Ordenes de
servicio _—
ejecutadas Tecnico
No requiere presupuesto ) 100% operativo grado
mensualmente 02
/total de ordenes
de serviciox100
Comandante
. . Grupo Control
. Estudios previos . S
No requiere presupuesto 1 Vial y Técnico
presentados :
operativo grado
02
Contratos
realizados en la
fecha establecida Comandante
80.000.000 100% Grupo Control
/ total de )
Vial
contratos
planeadosx100
Técnico
. Programa de .
No requiere presupuesto . 1 operativo grado
mantenimiento 02
Numero de
mantenimientos
preventivos Técnico
ejecutaggs [ total 100% operativo grado
. 02
mantenimientos
preventivos
planeados
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Mejoramiento del taller de
mecanica automotriz

Presentar estudios previos para
la compra de equipos y
herramientas del taller

Estudios previos

Comandante
Grupo Control

Od4zm—-—X<>mMmZ>r T

- =<

m wn

Ejecutar las
acciones y
gestiones
necesarias
para mejorar la
movilidad vial y
garantizar el
funcionamiento
normal del
sistema
general de
semaforizacion
y sefializacién
de la ciudad,
con el fin de
brindar buenos
niveles de
prevencion,

canniridad

Garantizar el
funcionamiento normal
del sistema semaférico

de la ciudad

Presentar los estudios
previos y los requerimientos
de recurso humano, equipos,

elementos, materiales,

herramientas, repuestos,
partes, accesorios, dotacion,
logistica, transporte y obras
civiles necesarias.

Ejecutar el plan de
mantenimiento preventivo
programado a los equipos de
control local y central de
semaforos instalados con los
recursos disponibles.

Efectuar el mantenimiento
correctivo a los equipos de
control local y central de
seméaforos instalados con los
recursos disponibles
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40.000.000 1 Vial y Técnico
presentados .
operativo grado
02
Estudios previos
de conveniencia
rtunida
y opo d 1 100% de .
aprobados/ . ProfesionalL
. . estudios -
Estudios previos . Especializado
.| previos
de conveniencia Grado 02
) aprobados
y oportunidad
presentados
x100
Actividades de
mantemiento
preventivo
ejecutadas 100% de
durante el ejecucion | ProfesionalL
periodo / del Especializado
Actividades de | programa | Grado 02 -
mantenimiento de Personal
preventivo mantenimi| Técnico de
programadas ento  [Semaforizacion
para el periodo |preventivo
con los recursos
disponibles
360.000.000
x100
Actividades de
S - | v
mantenlmlento 100% de sl 3|2
correctivo atencion |lx 2|2
efecuadas de Profesional 2|2 o o
durante el - Especializado | 3 | @ [ 2 | >
. solicitudes > > (0]
periodo / Grado 02 - wlo |D|mn
- de mf(m]|E
Solicitudes de - Personal z|lz |z |=
o mantenimi - s slz|2
mantenimiento Técnicode |z [ = | > | Z
. ento . .. > > o >
correctivo . |Semaforizacion m
L correctivo g | 9 o)
recibidas " m|m|O|[m
recibidas >|l< | O m
durante el 2lc 2|z
~Flol&Im

periodo x100




M OC?.JUI uau, Segumiento a ﬁ 6
A fluldez,_ ordeny los informes
E C0m0d|dad en presentados .
| . o ProfesionalL
e} 0s Informar sobre las falencias para solicitar Especializado
R desplazamiento de recursos para la practica recursos para |Informesy GFr)a 4002 -
| s vehiculares y oportuna y eficiente del la practica  |memorand| "5
mantenimiento preventivo oportuna 0s -
z peatonales por p y = y Técnico de
la malla vial de correctivo eficiente del A
A S Semaforizacion
la mantenimiento
C L preventivo y
| municipalidad. correctivo
O Seguimiento a | Total de
N Determinacion de puntos las actualizaci| Profesional
Actualizar el criticos, trabajo de campo, actualizaciones ones Especializado
planeamiento de trafico | aforos vehiculares, tiempos, efectuadas al |efectuada| Grado 02 -
en las intersecciones oferta y demanda, planeamiento de sal Personal
semaforizadas que asilo| reprogramar los equipos trafico por planeamie| Técnico de
requieran para mejorar la locales y centrales intersecciones nto de |Semaforizacion
movilidad vial semaforizadas trafico
70.000.000
Implement
. . . ar las ProfesionalL
Brindar el apoyo Ajustar los estudios de - -
) - - Seguimiento a | zonas de | Especializado
necesario para la consultoria realizados al .
. . los avances del | estaciona | Grado 02 -
implementacion del plan | nuevo POT vy Contratar los : :
. . plan especial de| miento Personal
especial de parqueaderos estudios de las zonas o -
parqueaderos | transitorio| Técnico de
y las zonas de restantes R
. - ZET Semaforizacion
estacionamiento aprobadas
transitorio ZET p
Estudios de
. . conveninecia
Presentar los estudios previos veni . 1ay
o oportunidad
para los requerimientos de 100% de .
. . . aprobados/ . Profesional
pintura, ajustador, recurso No requiere presupuesto . estudios L
) o Estudios de Especializado
humano, materiales y sefales . aprobados
. convenieciay
verticales i
oportunidad
presentados x100
Actividades de
temiento
Mantener el mantemie
Aalami preventivo 100% de
S_ena am_lento Efectuar el mantenimiento ejecutadas ala | ejecucion
vial mediante la preventivo programado a la fecha / del plande | Profesional
ejecucion de sefializacion Horizontal y vertical Actividades de [mantenimie| Especializado
las actividades con los recursos disponibles. mantenimiento nto
aprobadas en preventivo preventivo
S | P di programadas -
)
E .(33 e_stu '?S %100 312
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tecnicos ae
transito
requeridos; con
el fin de
mejorar la
movilidad de la
malla vial del
municipio de
Bucaramanga
dando
cumplimiento a
la legislacion y
normatividad
de transito y
transporte
vigente

Mantener el sistema de
sefializacion vial en
condiciones optimas con el
fin de brindar buenos
niveles de prevencion,
seguridad, fluidez, orden y
comodidad en los
desplazamientos peatonales
y vehiculares por la malla
vial de la municipalidad.

Efectuar el mantenimiento
correctivo a la sefalizacion
horizontal y vertical con los
recursos disponibles.

Ejecutar instalacion de la
sefializacion vertical
programadas en diferentes
sectores de la ciudad

Ejecutar instalacion de la
sefializacion eleveda en

diferentes sectores de la ciudad

Realizar el mantenimiento de la

sefializacién elevada

programada para los diferentes

sectores de la ciudad

Actnwdgdgs de 100% de
mantenimiento L
. atencion de
correctivo -
solicitudes .
efecuadas ProfesionalL
. de -
/solicitudes de - Especializado
o mantenimie
mantenimiento nto
correctivo correctivo
presentadasx100
Senializacion
vertical instalada .
P Profesional
/Sefializacion 100% -
- Especializado
vertical
programada x100
Sefializacion
elevada Profesional
instalada/Senfaliza 100% -
- Especializado
cién elevada
programada x100
Numero de
sefiales elevadas
con 50% de las .
L o Profesional
mantenimiento sefiales Especializado
realizado /Total elvadas P

de sefales
elevadas x100
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