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METAS WMETAS
. Empoderar los lineamiento bl -
Socializar en el cuerpo de agentes el formato FT.CTRL- mw:mﬂu ‘ocedimiento ..__m m_m.:w_ﬂﬂ _.Mo_ao.m Socializacion del formato aplicado con los Socializacion 1 051212018 31/12/2018 4
Formatos Caodigo: FT-CTRL-082 omitidos por 082 para su implementacion Qe P d agentes b “
P X NN ia trazabilidad de fos comparendos
los Agentes de Transito; la oficina de Digitaciéon
1 no tienen el conlrol de las ordenes de
comparendo que reciben diariamente; asi, si un
comparendo se extravia no existe trazabilidad Establecer un punio de control en el procedimiento para Registrar un consolidado de ios Establecer el punto de control en ef Punto de Control en
interna para dar con el mismo ° P o proce p comparendos que permita |a trazabilidad en| procedimiento, donde se incluya el uso del el registro de 1 05/12/2018 31/01/2019 8
la enlrega en el registro de los comparendos ) - N
la entrega y registro de los comparendos F 082 Comparendos
Adecuacion oficina de Digitacion
La oficina de Digitacion realiza actividades de
atencion al publico, a través de las ventanas
que se encuentran en el lugar en la cual Cumplir jas directrices administrativas
funciona ta dependencia sefiatada, actividades Adecuar las condiciones del area de registro de establecidas en retacion af ingreso de Revisar y realizar las adecuaciones
2 que de acuerdo con el Manual de Funciones no |  comparendos para reslringir el acceso a personal no personal ajeno a la entidad y ev a necesarias para la restriccion de Adecuacion 1 05/1212018 311212019 134
son de su compelencia. por lo tanto, se debe autonzado exposicion de la pérdida o manipulacion de | particulares en el area de sistematizacion
adecuar la mencionada dependencia, de tal la informacion
manera que particulares ajenos a la institucion
no consigan interferir en el procedimiento que
alli se lieva a cabo.
Revisar y socializar el reglamento intero de cartera con Cumplir los lineamientos normativos Adelantar mesa de trabaio de revision Revision y
Incumplimineto a lo establecido en el Art 28 de el equipo de ejecuciones fiscales y ia subdireccion establecidos para el cobro de comparendos socializacion del Re _mBM:.o do Om,m_‘,m Socializacion del 1 05/12/2018 31/01/2019 8
la resolcuion No 180 de 2018, frente al plazo financiera y la recuperacion de la cartera 9 i Reglamento
otrogado en el Acuerdo de Pago suscrito
3 "Mediante la cual se adopta et Reglamento
Interno de Recaudo de Cartera en la Direccion
ansito d r 2 . . mplir | n el reglamento de o .
de ﬁm:w,_mo ae mw:nﬁm_w_“mﬁ%mcm :M<mm~am_: Implementar un registro que permita evidenciar la Cu omﬂ_ﬁmﬂommw_,mmwuo_mm_ﬂmw Mm 2 % hacer Disefiar y aplicar ei registro para la Registro
proceso Administrativo de L.obro -oactivo trazabilidad del acuerdo pago y recaudo de los PR R pago y trazabilidad y control de los acuerdos de . 9 1 0561212018 31/01/2019 4
seguimiento para evitar incumpl implementado
comparendos pago
el incremento de la cartera morosa
Revisar y socializar el reglamento interno de cartera con Cumplir los lineamientos normativos Adelantar mesa de trabaio de revision Revision y
el equipo de ejecuciones fiscales y la subdireccion establecidos para el cobro de comparendos socializacion del Re Ea_m:»c de Om»orm Socializacion del 1 051212018 31/01/2019 8
_ . financiera y la recuperacion de |a cartera 9 Reglamento
Irregularidad al
4 suscribir Acuerdo de pago por un valor cuando
el Mandamiento de pago
tenia otro valor. § Cumpltir lo establecido en el reglamento de -
Implementar un registro que permita evidenciar la cantera. el acuerdo de pago v hacer Disefiar v alicar el reqistro para a Registro para la
dad del acuerdo pago y recaudo de [os ! ° pago y y ap i~ P trazabilidad de fos 1 05/1212018 31/01/2019 8
. seg ento para evitar incumphimientos y trazabilidad de los acuerdos de page
comparendos . N acuerdos de pago
ncremento de la cartera morosa
o 5 > l0s
e e o e [ Al oAl . e A A o Evitar el ﬂm@_m:.w;m:o:mo mm ‘ n» Establecer en el sistema los controles para . i
5 ores de digitacion del nGmero a\m la Cédulay{ Implementar un Control Web Service -y aprobacion comparendos e infractores que eren el registro fidedigno de los dalos de Control de regisiro de 1 05/12/2018 31/04/2019 38
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Comparendos por Beodez Exonerados. debe
adoptar acciones encaminadas a evilar que los
procesos iniciados por el estado de beodez de
tos conductores finalicen archivados o Implementar un instructivo del paso a paso para el
exonerados, toda vez que, ademas de procedimiento de la toma de la prueba de Beodez
representar ingresos significativos para la
Entidad, es una conducta que genera aito Aplicar debidamente el procedimiento en fa
& { s i e 1as cipales ruel e e X i Socializ e e 5 D& . .
6 impacto social al ser una d _mv\E ncipales prueba .ar Beodez, para m<;mm la Socializar la reglamentacion de [a prueba Socializacion 4 05/12/2018 31/01/2019 &
causanies de accidentes de iransito con Socializar al cuerpo de agentes  alcosensoristas la exoneracion del comparendo por mala de Beodez
consecuencias, muchas veces, mortales. El reglamentacion aplicable para la toma de pruebas de aplicacion del procedimiento
equipo auditor considera gue a DTB debe velar Beodez
porgue el procedimiento sea riguroso y permita
que tos Inspectores cuenten con los medios de
prueba necesarios y suficientes para sancionar
a quienes conduzcan bajo los efectos del
alcohot
¢ > D acion de
. R Realizar la Depuracion de los diferentes estados nm YN | Actualizar el estado de los comparendos epuracion d 1 05/12/12018 30/03/2019 16
indebido Incumplimiento de o estipulado en el | comparendo para cada una de la vigencias anteriores Comparendos
Art. 136 de la Ley 769 de 2002, modificado por
la Ley 1383 de 2010. (Codige Nacional de Establecer en el sislema los controles para
7 Transito) . el registro fidedigno de ios datos de de los Control para el
Reduccién de ia Mutta. Estado de Establecer un control Web Service en la operacion del no_jmw‘ﬂm,ﬁ_%hmﬂm@%% omﬂ%%w:w%:ﬁwn_o: valores, abonos de identificacion de los registro de
comparendos Rebajado Inspecciones. Arl. 136 | gigiama misional en el registro de los valores, abonos y mho:mm mrmgm_m of inoreso de 15 infractores modificaciones al 1 05/12/2018 30/03/2019 16
dela Ley 768 de 2002. (Codigo Nacionat de reliquidacion de comparendos y 9 valor del comparendo
Transito) recursos
y SUs pagos
Hacer seguimiento y control permanente al proceso . .
N Pianificar de manera continuada la . Seguimientos a las
disciplinario CID-0048 de 2018, dentro del cual se . Realizar dos seguimienios al proceso
. verificacion de las actuaciones adetlantadas etapas del proceso 2 05/12/2018 29/11/2019 50
profirio et Auto de Indagacion Preliminar del 21 de mayo disciplinario !
en el proceso CID-0048 de 2018 disciplinario
de 2018.
Omision por parte de la Oficina de Control Disponer las mnEmn..o:mm adelantadas am.:?o de los
8 Interno Disciplinario de iniciar procesos procesos disciplinarios surtidos por ia Oficina de Control
sancionatorios Interno Disciplinario en los casos en los cuales el ente  |Dar a conocer al ente de contro! las
de control las requiera dentro de procesos de auditoria, [actuaciones adelantadas por la oficina de bi 4 do | Juac |
. ; . : I
sin vulnerar el caracter de reserva que tienen las Contro! Interno Disciplinario en et marco de Isposicion mamm mﬂ_u uaclones procesaies Expediente 100% 05/12/2018 2911172019 50
actuaciones adelantadas por la misma de acuerdo con 10 |ios procesos disciplinarios que lleva a Isciplinarias
previsto en la Ley 734 de 2002. cabo.
ciar la operacion con el nuevo sofware misional para )
la Direccidn de Transito de Bucaramanga el cual fendra Evitar y mitigar afencias que actualmente implementacion de
R} ) 9 3 se estan presentando con el Sofware Implementar Controles P . 1 05/12/2018 30/03/2018 16
controles automaticos para la mitigacién de falencias Misional Sofware
presentadas actualmente.
9 lrregularidad al liquidar orden de Comparendo
=stablecer un control Web- Service y automatizacion de | Evitar el registro erroneo de los valores de
iquidacion en la operacion del sistema misional en el los comparendos en el sistema de Aplicar en ta operacion del sistema un
registro de los valores, descuentos, abonos y cruces de | informacion que afecten la confidencialidad| Control para el registro de modificaciones Control en el Sistema 1 05/1212018 30/03/2019 16
pagos en los comparendos, os cuales de manera de fa informacion de las cuentas por al valor del comparendo
automatizados comparendos y el ingreso de los recursos
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Establecer controles sistematizados por medio de Evitar el registro erroneo de los valores de
procesos Web - Service entre el Sistema Misional y la los comparendos en el sistema de Aplicar en la operacion del sistema un
10 Incongruencia SIMIT - Sistema Misional Plataforma Simit en el registro de los valores, informacion que afecten {a confidencialidad | Control para el registro de modificaciones | Control enel Sistema 1 05/12/2018 103/2019 16
descuentos. abonos y cruces de pagos e los de la informacion de las cuentas por al valor del comparendo
\ comparendos \\ comparendos y el ingreso de 10s recursos.
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