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LA DIRECTORA GENERAL DE LA DIRECCION DE TRANSITC DE
BUCARAMANGA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las derivadas de la Ley 909 del 23 de
septiembre de 2004, Decreto Unico Reglamentario de Sector de e Funcidn Publica 1083 del 26 de mayo de
2015, Ley 1960 del 27 de junio de 2019, Decreto No. 0221 del 30 de noviembre de 2001 de la Alcaldia qe
Bucaramanga, Acuerdo No. 007 de 10 de diciembre de 2001 del Consejo Directivo de la Direccién de Transito
de Bucaramanga y,

CONSIDERANDO:

1. Que, de acuerdo con &l articulo 1 de la Constitucidn Politica son fundamentos del Estado Social de
Derecho como sisterna politico “el respefo de la dignidad humana, en el trabajo y 2 solidarided de las
personas que la integran y en la prevalencia del inferés general”

2. Que de igual forma el articulo 208 de & Constituaién Polilica establece que: “La funcion administrativa
esté al servicio de los intereses generales y se desarrofia con fundamesnic en los principius de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad v publicidad, mediante la delegacion y la
descentralizacién de funciones”,

3. Que con sustento en los principios que preceden, corresponde 2 la Directora Generzal de la DIRECCION
DE TRANSITO DE BUCARAMANGA proveer los empizos de z planta de personal de la Entidad, todo
gllo de conformidad con las reglas constitucionales v lsgales.

4. Que en razon del Proceso de Seleccion No. 481 de 2017 — Santander, adelantado por la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CiVIL - CNEC, ésta Entidad de acuerdo con sus compstencias establecio la
lista de elegibles para ei emplec de carrera administrativa denominada Agentes de Transito, Codigo 340
Grado 01, respecte de 40 vacantes definitivas aue fueron ofertadas (OPEC 65630).

5. Que dicha lista de elegibles, de la que da cuenta fa Resolucion de Ja CNSC No. 5359 de 2020, luego de
su publicacion con sustento en a! articulo 33 de la Ley §09 del 23 de septiembre de 2004, fue objeto de
solicitud de exclusion parcial per la DIRECCION DE TRANSITC DE BUCARAMANGA.

6. Que Iz Comision Nacional del Serviclo Civil mediante Resolucidn No. 0984 de 2021, “Por /a cual se
resuelve fa Actuacion Administrative de SERGID ANDRES FIGUEREDC LUNA iniciada medianie Aufo
No. 20202320005584 del 15 de septismbre del 2( tendienie & establecer ia posible exclusitn de la
lista de elegibles conformada mediante Resolucibn No. 20202320053595 del 17 de abril de 2020,
correspondiente a ia DIRECCION DE TRANSITO DF BUCARAMANGA, Proceso de Seleccién No. 491
de 2017 — Santander’ resolvié en el articulc primero “No Excluir al sefior SERGIO ANDRES
FIGUEREDO LUNA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.096.186.738, de la Lista de Elegibles
conformada mediante Resolucién No. 2020232065389%5 dei 17 de abrii de 2020, para proveer
CUARENTA (40) vacantes definitivas de! ampleo denominado Agentes de Transito, Codigo 340, Grado
1, ofertado en ef marco del Process de Selecoitn No. 487 s 2017 ~ Santander”.

7. Que la Comisibn Naciona! del Sevicie Civil mediante Resolucidn Mo, 0993 de 2021, “Por fa cual se
resueive la Acluacion Adminisirativa de JORGE LUIS MANRIQUE TAMI iniciada mediante Auto No.
20202320005584 del 15 de septiembre def 2020, tendients & establecer la posible exclusién de la lista de
elegibles conformada mediante Resolucién No. 202023200535985 del 17 de abnl de 2020
correspondiente g ja DIRECCION DE TRANSITO DF BUCARAMANGA, Procesc de Seleccion No, 491
de 2017 - Santander” resolvié en el articulo primere “Excluir & sefor JORGE LUIS MANRIQUE TAMI,
identificado con la cédula de ciudsdania No 7088743145, de la Lista de Elegibles conformada
mediante Resolucion No. 20202320083595 del 17 de abril de 2020, para proveer CUARENTA (40)
vacantes definitivas del emplec denominade Agentes de Transifo, Ctdigo 340, Grado 1, ofertado en el
marco def Proceso de Selsccion No. 497 de 2017 — Samander.”.

8. Que ¢l articule 2 ibidem establecs "Recomponer de
mediante la Resolucion No. 20202320053585 o
vacantes definitivas del emplec denominatic Agen
marce del Procesc de Saleccidn No. 487 de 2017
artfculo 55 del Acuerdo No. 2017 10000010486 dei 22 de

sutomatice la lista de elegibles conformads
7t clel 2020, para provesr CUARENTA (40)
sito, Codigo 340, Grado 1. ofertado en el
r. de conformidad cor ic establecido en el
ore de 2018,

8. Que para la fecha la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL no ha publicado la lista de elegibles
en donde establece: "Recomponer de manecs autormatics la lista de elegibles conformada mediante la
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Resolucion No. 20202320083595 dei 17 de abrii del 2020”7, a la fecha sdlo se ha pronungigdo mediante
documento que denomind ‘FIRMEZA LISTA DE ELEGIBLES", la gue concretd en 38 posiciones, con 42
elegibles.

10. Que en razoén de lo expuesto, la concrecién de la lista de elegibles para el cargo Agentes de Transito,
Codigo 340 Grado 01, a partir de la posicidn 39 para la fecha se encuentra en tramite.

41. Que con posterioridad al proceso de seisccidn v oferta de cargos a los que se concreta el Proceso de

Seleccién 491 de 2017 ~ Santander, en cuanto concierna con los emplecs de carrera administrativa

denominados Agentes de Transito Cddige 340 Grado 01, se presentaron siete (7) vacantes que tieqen ia

condicién de vacantes definitivas de acusrdo con lo previsto en el art. 2.2.5.2.1. dei Decreto Unico

Reglamentario de la Funcion Publica 1083 del 26 de mayo de 2015,

12. Que en principio estas vacantes deberian ser llenadas siguiendo las reglas de!l ordinal 4 c}ei ‘am'cuio‘ 31
de la Ley 909 de 2004 como fuera modificado por ¢l articulo 8° de la Ley 1060 del 27 de junio de 2019,
que establece que con la lista de elegibles durante su vigencia de dos afios, se cubriran entre otros
casos:

(...} las vacantes definilivas de cargos equivalentes no convocados, que Surfan con posterioridad a la
convocatoria de concurso en la misma Entidad.”

Que frente a eventuales dudas acerca de si en estos casos de vacantes definitivas es legaimente posible
y mientras culmina el proceso de seleccién, hacer nombramientos en provisionalidad, debe tenerse en
cuenta:

13

b

13.1 La regla general se encuentra establecida en ¢ articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 1° de la Ley 1880 del 27 de iunio de 2019, que sefala;

“ENCARGO. Misniras se surte o procesc de seleccion para proveer emplecs de carrera
administrativa, los empleados de carrera iendran derecho a ser encargados en estos si acreditan
los requisitos para su ejercicio, poseen las apiiftudes y habilidades para su desempefic, no han
sido sancionados disciplinariamenta en el titimo afio v su itima evaluacién del desempefio es
sobresaliente,

En el evento en que no haya empleacios de carrers con evaluacion sobrasalfente, el encargo
debera recaer en quienes tengan ias mas alfas calificaviones descendiendo del nivel sopbresaliente
al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén aplicando las entidades.
Adicicnalmente el empleado g cumplir of encargo deberd reunir las condicionss v requisitos
previstos en ia ley.

El encargo deberd recaer en un empleado gue se encuentre desempeflando el cargo
inmediatamente inferior de la plania de personal de Iz entidad. {...)"

13.2  Para el caso que se analiza, los Agentes de Transito, Codigo 340 Grado 01, coresponden a la
base de los empleps de carrera administrative que conforman la planta de personal de la
DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA, por lo qus no existe la posibilidad de existencia
de un empleado "que se encuentre desempenando e cargo inmediatamente inferior en ia planta
de personal”.

13.3  Lanorma que se acaba de transcribir sefiale en su pardgrafo 2
(...} PARAGRAFO 20. Previo_a proveer vacanies definitivas mediante gncargo o nombramiento

pravisional, el nominador o en quien este haya defegado, informaré la existencia de la vacante a la
Comision Nacional del Servide Civil a través del medio que esta indigue (...})"

13.4  Entonces resulta claro desde la misma norma, que se da la posibilidad de hacer la provision de
vacantes definitivas mediante encarge o nombramianto en provisionalidad.

Este criterio o refrenda la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL en los siguientes
érminos:

"Como regla general, Ios empleos en vacancia definitive deberén ser provistos mediante
concurso de méritos; sin embarge, misntras se fleva g cabo el proceso de seleccion, la ley facuita
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su provisidn mediante la figura del Encargo prevista en ol Articulo 24 de la Ley 909 de 2004, ¥
conforme & lo establecido en el Arifeuio 25 de la Ley ibidem, procede fa provisién transitoria a
través del Nombramienio Provisional do manera excepcional v Gnicamente cuando no fuere
posible su provision a través de encarqo con servidores publicos de carrera administrativa. .

14. Que mediante ceriificacion No. 576 - 2021 de facha nueve (08) de julio de dos mil veintiuno 2021,
expedido por la Asesora Grade 01 Grupe de Talento Humano, cerdifica "Que revisada la planta de
personal se cuenta con siete (07) vacantes dsiinitivas en &l cargo AGENTE DE TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01, NIVEL TECNICO, las cuales se generaron con posterioridad a Ja publicacién de las
vacantes ofertadas en el Proceso de Seleccion No. 4971 de 2017- Santander.

Que seis (6) vacantss definitivas estén siendo ccupadas por funcionarios nombrados en provisionalidad
y una (1) se encuentra desocupada {..)"

En consecuencia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR en provisionalidad en el empleo de carrera administrativa denorinado
Agente de Transito, Codige 340, Grado 01 de la planta de personal de la DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA con una asignacion bésica mensual DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS (32.636.410) al safior:

NOMBRES Y APELLIDOS Mo. identificacién

RENZO ROMAN AMAYA 13.540.266

ARTICULO SEGUNDO: La pravisionalidad antericr se extiende por el término que se derive de la
resolucion por parte de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL de recomponer iz lista de elegibles
identificada con el Cédigo OPEC No, 85830 dentro del Procesn da Seleccion 481-2017 Santander.

ARTICULO TERCERO: Comuniquess el presente acto administrativo a la persona designada, de
conformidad con io establecide en e art. 2.2.5.1.6 de! Decreto Unico Reglamentario de ta Funcién Pablica
1083 del 26 de mayo de 2015, como fuera medificado por &l articulo. 1° del Decreto 548 del 19 de abril de
2017.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE ¥ GUMPLASE

R oo PR
Dada en Bucaramanga a los, yl«é Jub

ANDREA JULIANAMENDEZ HMONSALVE

o~

Directors Ganeral

Reviso. Aspectos administratives .
Dr. Jorge Andrés Contreras Sanchez- Secratarnio Genarg!

Dra. Estefania Lopez Espinpsa Asesora Grupo Talento Hur
Revisd iuridicos:

0L
Ora, Lady Steflz Herrera ba!zas- Jefe Oftipa .?’sora Juridics
Or. Juan Sebastign Vargas Sanchez | e
Elabord: o !
Cinnamon Angarita, Auxiiar Administiative | “‘-f
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