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FECHA: 30 de Agosto de 2016 HORA: 11:00 a.m.

LUGAR: SALA DE JUNTAS

ASISTENTES CARGO OFICINA O ENTIDAD
MILLER H. SALAS RONDON Director General Transito Bucaramanga
ELKIN DARIO RAGUA Subdirector Financiero Transito Bucaramanga
EDWIN FABIAN FONTECHA Subdirector Técnico Transito Bucaramanga
JESUS EDUARDO RODRIGUEZ OROZCO | Jefe Oficina Asesora Juridica Transito Bucaramanga
REMBRANTH G. CASTRO PABON Secretario Técnico del Comité Transito Bucaramanga
INVITADOS CARGO OFICINA O ENTIDAD
EVA CECILIA LOPEZ RUEDA Secretaria General Transito Bucaramanga

ITEM

ORDEN DEL DIA

- Verificacion del quérum.

. ACCION POPULAR cuyo accionante es DANIEL MARQUEZ bajo radicado 20115-

271 en el Juzgado Tercero administrativo del Circuito de Bucaramanga.

. ACCION POPULAR cuyo accionante es NELSON BARCENAS BUENO bajo

radicado 2016-615 en el tribunal administrativo oral de Santander.

. REPARACION DIRECTA cuyo accionante es EDWING VILLAMIZAR HERNANDEZ

Y OTROS bajo radicado 2016-00080-00 ante juez décimo administrativo oral de del
circuito de Bucaramanga.

. REPARACION DIRECTA cuyo accionante es DIEGO FERNANDO LOPEZ GOMEZ

bajo radicado 680013333013-2015-00405-00 ante juez juzgado trece
administrativo oral de del circuito de Bucaramanga.

. Solicitud de conciliacion prejudicial del sefior ALFONSO ARENAS PEREZ a través

de su apoderado judicial ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ.

. Caso dotaciones agente de transito afio 2013
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DESARROLLO

Verificacion del Quérum

Una vez verificada la asistencia, el secretario Técnico, info[ma que existe Qudérum total
segun lo establecido en el articulo 6 de la Resolucion N° 499 del 3 de Noviembre de 2009

de la Direccion de Transito de Bucaramanga.

El comité decide sobre:

1. ACCION POPULAR cuyo accionante es DANIEL MARQUEZ bajo radicado
20115-271 en el Juzgado Tercero administrativo del Circuito de Bucaramanqa.

El actor refiere que en la Calle 45 con carrera 1, 5, 7, 8, 11 y 12 del Barrio Campo
Hermoso se estan presentando una situacion de accidentalidad por la insuficiente
sefalizacion y el gran flujo vehicular que tiene que soportar la zona y solicita se

ordene la implementacion de un semaforo.

Una vez realizado el estudio de la zona por parte de planeamiento vial, se verifico
que en las vias objeto de la acciéon se ha implementado toda la sefalizacion que
requiere el sector de acuerdo a los estudios de movilidad, existe sefalizacion
suficiente horizontal y vertical tanto para conductores como peatones, se han
mantenido operativos de control, cuenta con reductores de velocidad, resaltos
plastico. La Direcciéon de Transito de Bucaramanga ha reforzado las sefales
existentes en el sector con medios técnicos y tecnolégicos. La semaforizacion es
producto de estudios técnicos que realiza la Entidad y no se encuentran necesarios

para las intersecciones solicitadas.

El Despacho de conocimiento decreté como medida cautelar la instalacién de unos
reductores de velocidad y mantenimiento en la sefalizaciéon de la zona; orden que

la Direccion de Transito de Bucaramanga por intermedio del grupo de planeamiento

- Légica Etica & Estética
Gobierno de los Ciudadanos

KM 4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966 — FAX 6809601
www.transitobucaramanga.gov.co



PROCESO DIRECCION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fodige: FI-DIE-002

Serie:100-1.0-06

Versién: 01

Acta de comité de conciliacion no. 015 -16

Pagina: 3 de 14

vial y sefalizaciéon cumplié a cabalidad en el término otorgado. En todo caso, se
reitera que dicha sefializacion y reductores ya existian con anterioridad a la orden
dada por el juez, razén por la cual, las pretensiones de la demanda no estan

llamadas a prosperar.

2. ACCION POPULAR cuyo accionante es NELSON BARCENAS BUENO bajo
radicado 2016-615 en el tribunal administrativo oral de Santander.

Accidente ocurrido en el sector de la transversal metropolitana entre la urbanizacion
plazuela real y la terminal de transportes, el dia 21 de septiembre de 2.015, donde
fallecio el joven Frank Barcenas Angarita, sin que la causa hubiese sido la falta de
sefalizacion como lo refiere el actor. NO ES CIERTO que en dicho sector exista
falta de sefalizacion, pues es una de las vias que mas ha sido intervenida por parte

de la Direccién de Transito de Bucaramanga.

El tema de alta accidentalidad no puede endilgarsele a Direccién de Transito de
Bucaramanga, maxime cuando ha realizado los estudios y mantenimiento
pertinentes en la zona, asi mismo, es de advertir que los conflictos viales y los
riesgos de accidente se presentan particularmente debido a las maniobras
peligrosas de cruce vehicular, y al mal uso de las variaciones de velocidad de los

usuarios de estas vias que no respetan la senalizacion preventiva del sector.

La falta de iluminacion y estas actividades especificas corresponden a la Secretaria
de Infraestructura, no obstante, conforme lo indica el actor se ejecutaron ordenes
de trabajo en la zona siendo estas las adecuaciones pertinentes y acordes a la

necesidad de la via.

La Direccién de Transito de Bucaramanga cada vez que existen peticiones de la
comunidad sobre la intervencién en una zona vehicular, dispone de su personal de
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planeamiento vial, a fin de que se realice el estudio de pertinencia y necesidad en

la zona referida dando como resultado la ejecucion de la obra.

3. REPARACION DIRECTA cuyo accionante es EDWING VILLAMIZAR
HERNANDEZ Y OTROS bajo radicado 2016-00080-00 ante juez décimo
administrativo oral del circuito de Bucaramanga.

Una vez realizado el estudio del caso se tiene que el hecho generador del accidente
de transito fue la colision del accionante contra otra motocicleta de placas DWA
64D, por no guardar la distancia reglamentaria, conforme se verifica como hipétesis

en el informe de transito, croquis y demas pruebas debidamente aportadas.

En cuanto a la falta de sefalizacién que refiere el actor, me permito indicar que en
la carrera 17 con calle 53 existian para la fecha, un semaforo el cual funcioné
normalmente desde las 5:00 horas hasta las 24:00 horas, sin reportar fallas o dafos;

asi mismo en el sector para la misma época estaba la siguiente sefalizacion:

e Senalizacion horizontal
Demarcacion de PARE Y LINEA DE PARE sobre la calle 53 sentido oriente-
occidente.
Demarcacion de SOLO Y FLECHA SENCILLAS (DOS) sobre la carrera 17 sentido
sur-norte.

e Senalizacién Vertical
Senal vertical SR-01 (PARE) y sefial mural SR-38 (SENTIDO UNICO DE
CRICULACION) instaladas en la calle 53 sentido oriente-occidente.
Senal vertical SR-06 (PROHIBIDO GIRAR A LA IZQUIERDA) instalada sobre la
carrera 17 sentido sur-norte.
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El informe de transito y croquis evidencia como posible hipétesis del accidente “no
guardar distancia”, de igual manera, se encuentra constancia en el mismo dejada
por el agente de transito las caracteristicas de la via asi: buen estado de la via, es
decir, no se hace referencia a huecos en la malla asfaltica, condiciones de humedad
“seco”, sin alteraciones como: reparaciones, hundimientos o reparcheos, con
iluminacion artificial, siendo ésta catalogada como “buena”, control de

semaforizacion “operando de manera correcta”.

No es cierto, como lo refiere el actor que en el dibujo del croquis aparezca un hueco,
claramente adjunto copia tomada del expediente original, donde las unicas marcas
diferentes en la via son las huellas de arrastre producidas por la velocidad de 3.60

metros, lo que dio origen al impacto entre los dos vehiculos.

Existe concepto técnico emitido por el grupo de planeamiento vial, que certifica el
perfecto estado de la via y ademas relaciona detalladamente la sefalizacion y

semaforizacion del lugar de los hechos para la época del accidente.

No existi6 para la época de los hechos el hueco que manifiesta el accionante, no se
encuentra constancia del mismo en el informe de transito y croquis levantado ni en
el reporte de caracteristicas de modo, tiempo y lugar y se encuentra soportada toda

la sefalizaciéon existente para el momento de accidente.

Eximente de responsabilidad interpuesta en la contestacién:

Ausencia de responsabilidad de la direccibn de transito y transporte de

Bucaramanaga por culpa exclusiva de la victima

La Direccion de Transito de Bucaramanga no esta llamada a responder por los
danos producidos en el accidente de transito del dia 7 de febrero de 2.014, por
- Légica Etica & Estética
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cuanto en concordancia con lo expuesto por la Seccion Tercera del Consejo de
Estado, en sentencia del 13 de abril del 2011 (Subseccién B, Expediente 20.441),“. ..
no se requiere, para configurar la culpa exclusiva de la victima, que el presunto
responsable acredite que la conducta de aquélla fue imprevisible e irresistible, sino

que lo relevante es acreditar que el comportamiento de la persona lesionada o

afectada fue decisivo, determinante y exclusivo”, es decir, que la propia conducta

de la victima haya dado lugar a que éste se materializara, de manera tal que en los
eventos en que sblo de manera parcial su conducta incide en la concrecion del daio
podra hablarse de concausa y ello implicara entonces una reducciéon de la

indemnizacién a que tenga derecho la victima.

En este sentido en el caso de marras, se puede verificar que la conducta del
accionante fue decisiva, determinante y exclusiva para la produccion del dafo, fue
él quien irrespet6 las normas de transito lo que desencadend el accidente contra la
otra motocicleta, pues en el sector del suceso existia la debida sefalizacion de
“‘PARE, SOLO, FLECHAS SENCILLAS, SENTIDO UNICO DE CIRCULACION”,
entre otros, que lo que hacen es prevenir a quienes se encuentran en desarrollo de

la actividad de conduccion.

4. REPARACION DIRECTA cuyo accionante es DIEGO FERNANDO LOPEZ
GOMEZ bajo radicado 680013333013-2015-00405-00 ante juez juzgado trece
administrativo oral de del circuito de Bucaramanga.

El dafio que refiere el actor se ha ocasionado desde el momento en que se utilizo
una Resolucién irregular, a fin de hacer incurrir en error a la Direccidon de Transito
de Bucaramanga solicitando la expedicion de la licencia de transito correspondiente
vehiculo XMD 106.
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En el proceso de revision es que la entidad constata la falsedad de la Resolucién
como lo certificara el Ministerio de Transporte y, en aras de solucién, promueve
accion penal por falsedad frente al documento publico alterado y que logré la
aprobacién de la matricula inicial ante la Fiscalia General de la Nacion mediante
denuncio N°003-2014 de fecha 18 de diciembre de 2.014.

Quienes estarian llamados a responder son quienes fungieron como vendedores,
es decir, los sefiores Javier Vega Contreras y Jorge Eliécer Pérez Rosas. Maxime
cuando fueron ellos quienes presentaron ante la DTB la Resolucion presuntamente

falsa como soporte del nuevo traspaso a favor del sefior LOPEZ GOMEZ.

Es de advertir, que son los propietarios de los vehiculos quienes aportan los
documentos que soportan las matriculas, a fin de realizar los tramites de traspaso
de los vehiculos ante la DTB, y ésta solo cumple funciones de registro garantizando

la seguridad vehicular publica.

El Concepto del Ministerio de Transporte, donde certifica que: (...)"la Resolucion
mediante la cual se expidioé el registro inicial del vehiculo XMD-106 y comparada
con la que reposa en los archivos NO CORRESPONDE A LA EXPEDIDA POR ESA
ENTIDAD, en cuanto a numero, fecha, contenido, firmas, sellos y por lo tanto SE
PRESUME FALSA, manifestando que debe ponerse en conocimiento de la

autoridad competente”.

e |nexistencia de responsabilidad

En aras de determinar el menoscabo que se pudiera demostrar en el transcurso del
proceso por parte del demandante, debo advertir que la misma falla no fue
producida por la DTB sino por los sefiores VEGA CONTRERAS y PEREZ ROSAS,

quienes fueron las personas que radicaron los documentos para llevar a cabo el
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tramite soportados en una resolucién presuntamente falsa; de ahi que no puede
culpabilizarse a la DTB, maxime cuando ha ejercido su tUnicamente su funcién de
vigilancia y control sobre el mismo tramite. Los mencionados particulares serian los
principales llamados a responder por la legitimidad y autenticidad de la resolucién

que fue entregada.

e Perjuicio derivado de un incumplimiento contractual

De existir el mencionado perjuicio, es producto directamente de un incumplimiento
contractual entre particulares, es decir, en el contrato de compraventa celebrado
entre el actor y los sefiores VEGA CONTRERAS y PEREZ ROSAS, es claro en
establecer que estos se obligan para con aquel a entregar el vehiculo libre de
gravamenes o de cualquier otra circunstancia que afecte el libre comercio del bien,
maxime cuando les asiste a los vendedores la obligaciéon legal de salir al
saneamiento de la cosa vendida en el presente caso la resolucion, cuya autenticidad
se encuentra en investigacion por parte de la Fiscalia General de la Nacion y que
fue aportada por lo vendedores del vehiculo, mas no expedida por la DTB. En
consecuencia, nos encontramos en presencia de un tipico incumplimiento de las
obligaciones contractuales derivadas de un convenio entre particulares, que
ameritan es un accién ante la jurisdiccion ordinaria civil, mas no ante la jurisdiccion

especial de lo contencioso administrativo.

e La accién (medio de control) escogida (o) por el demandante no es la

adecuada.

Como bien podemos observar, el sefior DIEGO FERNANDO LOPEZ GOMEZ basa
su demanda en el “medio de control de REPARACION DIRECTA” de acuerdo al
articulo 140 del CPACA. Sin embargo, segun los documentos aportados y la

actuacion desplegada por la DTB, la acciéon o medio de control a seguir era la de
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NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO que, dicho sea de paso, frente

a ésta accion ha operado el fendmeno de la caducidad.

5. Solicitud de conciliacion prejudicial del sefior ALFONSO ARENAS PEREZ a
través de su apoderado judicial ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ.

Solicita el convocante que se aplique el Acuerdo No. 01 de 2011 y la Resolucién
No. 062 de 2011 expedidas por la Direccién de Transito de Bucaramanga, se
declare que el empleo de comandante de la Direccién de Transito de Bucaramanga
es de carrera administrativa, se declare la nulidad del Oficio No. 197-2016 expedido
por la Oficina de Talento Humano y del Oficio No. 158-16 expedido por el Director
General y que en consecuencia se le encargue del empleo de Comandante de
Transito y se le paguen los dineros dejados de percibir como consecuencia de no
haberlo encargado cuando el cargo quedo vacante.

El Comité de Conciliacion recomienda no conciliar el asunto de la referencia, por las
razones que a continuaciéon se exponen:

Sea lo primero precisar que al momento de la creacion del cargo de Comandante
de Transito en la institucién, lo fue con la naturaleza de libre nhombramiento y
remocion.

Se estima no es procedente la inaplicacion solicitada, pues contrario a lo
manifestado por el convocante, el cargo de Comandante de Transito de acuerdo
con la Ley 1310 de 2009, la Resolucion No. 062 del 21 de febrero de 2011 (Manual
de Funciones y Requisitos de la Direccion de Transito de Bucaramanga) y la Ley
909 de 2004, no es un cargo de carrera administrativa.

Se explica.- De acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1310 de 2009, la organizacion
interna del grupo de control vial que determina el mando en forma jerarquica del
empleo de carrera administrativa, debe ser el establecido en dicha norma de
acuerdo con los siguientes caracteres:

- denominacion del empleo,
- las obligaciones vy,
- derechos.

Seguidamente se expresa que la profesion de Agente de Transito por realizar
funciones que exigen el desarrollo de procesos y procedimientos en labores
técnicas misionales y de apoyo, asi como las relacionadas con la aplicacion de la
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ciencia y la tecnologia como policia judicial, pertenecera en carrera administrativa
al nivel técnico y comprendera los siguientes grados en escala descendente:

CODIGO DENOMINACION NIVEL
290 Comandante de Transito Profesional
338 Subcomandante de Transito Técnico
339 Técnico Operativo de Transito Técnico
340 Agentes de Transito Técnico

Pues bien, realizando un analisis natural de hermenéutica juridica, se encuentra que
el cargo de comandante de transito fue clasificado en el nivel profesional y no en el
nivel técnico, como si se hizo al consagrarse los empleos de Subcomandante,
Técnico Operativo y Agente de Transito, que por la naturaleza de las funciones que
desempefian pertenecen a la carrera administrativa del nivel técnico.

Es de anotar que un Agente de Transito y Transporte, es todo empleado publico
investido de autoridad para regular la circulacion vehicular y peatonal, vigilar,
controlar e intervenir en el cumplimiento de las normas de transito y transporte en
cada uno de los entes territoriales. Asi, el Agente de Transito y Transporte es un
género que cobija a las especies arribas sefaladas, pero no todas las ultimas lo son
de en carrera administrativa, sino solo aquellas que se encuentran clasificadas en
el nivel técnico y se insiste, este no es el caso del empleo de Comandante de
Transito.

De hecho la Resoluciéon No. 062 del 21 de febrero de 2011, Manual de Funciones
y Requisitos de la Direccién de Transito de Bucaramanga, entendiéndolo asi
dispuso que el cargo de Comandante fuere un cargo de confianza, adscrito a la
Direccion General y le establecié funciones de orientador de las politicas
institucionales, asi:

“14.1 IDENTIFICACION DEL EMPLEO

Nivel: Profesional

Cadigo: COMANDANTE

Grado: 290

Numero de Cargos: 01

Dependencia: Director General

Jefe Inmediato: Direccién General Entidad Descentralizada
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14.1.1. PROPOSITO PRINCIPAL

Orientar y articular los recursos humanos, fisicos, logisticos y econémicos
asignados al Grupo de Control Vial, con unas acciones administrativas
eficientes que contribuyan al logro de los objetivos y metas institucionales.

()P

Por su parte, la Ley 909 de 2004, “por la cual se expiden normas que regulan el
empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras
disposiciones” en su articulo 5 establecié que los empleos de los organismos y
entidades regulados por esa ley, entre los cuales se encuentran las entidades
descentralizadas territoriales, son de carrera administrativa, excepto los de libre
nombramiento y remociéon cuando sean directores, conductores u orientadores
institucionales que correspondan a uno de los siguientes criterios:

“a) Los de direccién, conduccion y orientacion institucionales, cuyo ejercicio
implica la adopcion de politicas o directrices asi:

(--)

b) Los empleos cuyo ejercicio implica especial confianza, que tengan
asignadas funciones de asesoria institucional, asistenciales o de apoyo,
que estén al servicio directo e inmediato de los siguientes funcionarios,
siempre y cuando tales empleos se encuentren adscritos a sus
respectivos despachos asi:

(--)

En la Administracion Descentralizada del Nivel Territorial:
Presidente, Director o Qerente,'

c) Los empleos cuyo ejercicio implica la administracion y el manejo directo de
bienes, dineros y/o valores del Estado;

(--)

De lo anteriores criterios, el empleo de Comandante cumple con varios de los
requisitos para que un cargo pueda ser catalogado como de libre nombramiento y

remocion, a saber:
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e Se trata de un cargo de direccion, conduccién y orientacion institucional,
tal como lo establece el manual de funciones al sefialar que el propésito
principal del mismo es el de orientar y articular los recursos humanos,
fisicos, logisticos y econdémicos asignados al Grupo de Control Vial, con
unas acciones administrativas eficientes que contribuyan al logro de los
objetivos y metas institucionales.

e El empleo de Comandante implica una especial confianza por tener
asignadas funciones de asesoria institucional, asistenciales o de apoyo,
que esta al servicio directo e inmediato del Director de la entidad y se
encuentra adscrito a su respectivo despacho, como se vio en lineas
anteriores.

e De acuerdo con el Manual de Funciones de la entidad, le corresponde a
la persona que ejerza el cargo de Comandante, llevar el respectivo
control del parque automotor de la entidad y velar por su correcto
funcionamiento, lo que desde luego implica un manejo directo y
administracién de estos bienes publicos.

Asi las cosas, la vacancia que del cargo de Comandante se gener6 en la entidad
con ocasion de la declaratoria de insubsistencia que se hiciere de quien ostentaba
el mismo, no es pasible de ser cubierto a través de un encargo pues esa figura
aplica para los empleos de carrera administrativa.

Ahora, frente al concepto emitido por parte de un funcionario del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, es de recordar que dichos pronunciamientos
por no ser actos administrativos, ni providencia judiciales, no tienen caracter
vinculante, es decir, no son de obligatorio cumplimiento y solo representan la opinién
de la autoridad administrativa (Art. 28, Ley 1437 de 2011), que en este caso no
compartimos por las razones ya presentadas.

6. Caso dotacion agentes de transito

El comité luego de revisado los archivos de entidad encuentra que el dia 23 de
septiembre de 2013, se radicé por parte del abogado Leonardo Reyes Contreras
solicitud de conciliacién prejudicial en nombre y representacion de unos agentes de
transito con el objetivo de que se reconociera y pagara en dinero la dotacién
correspondiente al afio 2012. Con dicha solicitud se interrumpié el fenémeno
prescriptivo trienal hasta el dia 24 de septiembre de 2016. Dicha conciliacién fue
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llevada a cabo pero improbada por el juez contencioso administrativo en atencién a
que estimd el juez no era viable hacer este reconocimiento prestacional con
fundamento en una convencion colectiva toda vez que dichas prestaciones nacen y
se concretan por virtud de la ley. En el afio 2014 nuevamente se eleva solicitud de
conciliacion prejudicial por los sefores agentes a través de del abogado Leonardo
Reyes Contreras, esta vez solicitando el reconocimiento y pago en dinero de la
dotacién correspondiente al afio 2012, pero ya no con fundamento en la convencion
colectiva sino en la ley 1310 de 2009. Y celebrado el acuerdo conciliatorio esta vez
el juez contencioso administrativo imprueba el acuerdo considerando que no era
viable la compensacion en dinero de las dotaciones reclamadas pues dicha figura
aplicaba para eventos distintos al acontecido en el afio 2012 en la DTB. Es decir,
cuando el reconocimiento de la dotacidén se haga por posterioridad a la vigencia del
vinculo laboral o cuando se trata de una orden judicial. El dia 20 de mayo de 2016
nuevamente se solicita a la DTB el reconocimiento y pago de las dotaciones del afio
2012 y reunido el comité de conciliacién se concluyd que no habia claridad sobre la
ocurrencia del fenébmeno prescriptivo trienal, sobre todo en atencién a que no se
contaba con la fecha exacta en que se habia interrumpido la prescripcion en el afio
2013, razén por la cual se recomendé no acceder al solicitud de reconocimiento y
pagado de las dotaciones del afio 2012. El dia 5 de agosto de 2016, ahora agotando
el requisito de procedibilidad ante la Procuraduria, el abogado Leonardo Reyes
Contreras en representacion de un grupo de agentes de transito y ex agentes de
transito solicita huevamente conciliar las dotaciones del afio 2012, peticionado el
reconocimiento en dinero a titulo de indemnizacion o en su defecto se haga entrega
de la dotacion. Nuevamente se consultan los archivos de la entidad y el secretario
del comité de conciliacion encuentra el oficio y solicitud de conciliaciéon que se radicé
en la entidad en el ano 2103 y cuya fecha de proposicion fue del dia 23 de
septiembre de ese afo, por lo que el comité advierte que no ha operado aun el
fendbmeno prescriptivo respecto de las dotaciones del afio 2012. Asi las cosas
aprecia el comité que si es posible conciliar pero respecto de la peticion subsidiaria
del conciliacién y no de la principal, esto es, respecto de entrega de la dotacion de
conformidad con la ley 1310 de 2009, pues juridicamente se observa inviable el
pago de las mismas, atendiendo a que los Agentes reclamantes aln se encuentran
al servicio de la entidad. No obstante, es de tener en cuenta que si algunos de los
solicitantes ya no ostentan la condicién de agente de transito es viable conciliar en
dinero dicha prestacién. Por tanto es necesario individualizar a cada uno de los
solicitantes para determinar quienes ostentan la condicién de agentes y quienes no,
para lo cual deben oficiarse a la Oficina de Talento Humano quien suministrara la
informacion requerida. Frente a los ex agentes a quienes les es posible reconocer
en dinero el valor de las dotaciones del afio 2012, la estimacion del pago debera
realzarse de acuerdo con los valores que arroje el proceso de contratacion que con
el mismo objeto se esta realizando frente a la dotacion del afio 2106. Del tal proceso

- Légica Etica & Estética
Gobierno de los Ciudadanos

KM 4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966 — FAX 6809601
www.transitobucaramanga.gov.co

Pagina: 13 de 14




, sdigo: FT-DIR-002
PROCESO DIRECCION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION codigo D

Serie:100-1.0-06

Version: 01

Acta de comité de conciliaciéon no. 015 -16

Pagina: 14 de 14

se podra derivar a cuanto equivale en dinero el valor de las dotaciones, segtn lo
precios unitarios ofertados en desarrollo o en cumplimiento de audiencia de
adjudicacion de acuerdo con el cronograma establecido por la institucion. Toda vez
que el presupuesto de entidad para el afio 2016 no resiste un nuevo proceso de
contratacion para el suministro de dotacion, se plantea como opcidén suministrar las
dotaciones del afio 2012 de manera paralela con las que corresponda entregar en
el afno 2017. Y frente a los pagos que sean procedentes frente a los ex agentes de
transito, los mismos se realizan dentro de la presente vigencia.

Agotado el orden del dia y Siendo la 12:00 m. de la tarde se da por terminada la reunién,
se aprueba y se firma el acta por los asistentes.

ELKIN DARIO RAGUA
Subdirector Firanciero

Wiﬂw&f@ 7 WJC. ! 1
VA CELIA LOPEZ RUEDA REMBRANTH G. CASTRO PABON

Secretaria General Secretario Técnico del Comité
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