PROCESO DIRECCION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Codigo: FT-DIR-002

Serie:100-1.0-06

Acta de comité de congiliacién no. 019 -16

Version: 01

Pagina: | de4

Focr
13 de Qctubre de 2016

Sala de juntas DTB

Miller Salas Rondén Director General | DTB

Elkin Dario Ragua Subdirector Financiero DTB

Edwin Fabian Fontecha Subdirector Técnico CTB

Jests Eduardo Rodriguez Orozco | Jefe Oficina Asesora Juridica DTB

Yomaira Gémez Garnica Secretaria Técnica del Comité DTB
| Eva‘Cec:lla Lopei Rueda Secretaria General

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del Quorum

2. Presentacion y desarrollo de los casos a analizar, estudiar, evaluar y
decidir segun citacion para la viabilidad de conciliar por parte de la DTB

con las partes.

3. Clausura

Desarrolio

1. Verificacion del Quorum

Una vez verificada la asistencia, la secretaria Técnica, informa que existe Qudrum
total segln lo establecido en el articulo 6 de la Resolucion N° 489 del 3 de
Noviembre de 2009 de la Direccion de Transito de Bucaramanga.

2. Presentacion y desarroilo de los casos a analizar, estudiar, evaluar y
decidir segln citacién para la viabilidad de conciliar por parte de la DTB con

las partes
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El comité trata los siguientes Casos:

2.1. Solicitud Conciliacion extrajudicial por la Procuraduria 101 Judicial | para
asuntos administrativos de Bucaramanga, instaurada por el sefior ANIBAL
CARVAJAL VASQUEZ apoderado del sefior HERNAN NINO
MALDONADO, cuya pretensiones son “reconocimiento y pago de los dias
de descanso compensatorios a que tiene derecho por cada domingo y
festivo laborado desde el mes de mayo de 2011 como agente de la
Direccion de Transito de Bucaramanga”.

Los miembros del comité analizan la peticion del sefior ANIBAL CARVAJAL
VASQUEZ apoderado del sefior HERNAN NINO MALDONADQ y resuelven:

De acuerdo a lo contemplado en el articulo 10 de la Resolucién No. 065 de 2008,
por medio de la cual se implementa el Reglamento de Trabajo de la Direccitn de
Transito de Bucaramanga, preve que:

“ARTICULO 10.- COMPENSATORIOS. Para el reconocimiento del descanso
compensatorio, el superior inmediato debera expedir certificacion del cumplimiento
de la jornada adicional y el Asesor del Grupo de Talento Humando, podra verificar
el cumplimiento de la misma.

Los compensatorios correspondientes a las unidades de control vial que refuerzan
los fines de semana se acumularan y serdn reconocidos en tres (3} meses
diferentes del afio, excepto junio y diciembre, previa programacion, buscando
siempre gue los servicios que presta la entidad en su funcién de regulacion y control
vial no se vayan a afectar.

Paragrafo. En el evento en que las unidades de control vial necesiten disfrutar de
los compensatorios en épocas diferentes a las estipuladas anteriormente, deberan
solicitarlo por escrito con dos (2) dias de antelacion al dia de disfrute al Subdirector
Técnico a fin de que lo autorice.”.

En ese orden, se tiene que no es procedente el reconocimiento en dinero de
los dias compensatorios que predica el peticionaric, debido a gue de conformidad
con la disposicién anteriormente transcrita, solo es permitido su reconocimiento
en tiempo, los cuales debieron previa programacion, acumularse vy
reconocerse en tres (3) meses diferentes de los afio respectivos.

De otro lado, es preciso advertir que la disposicién que se invoca como fundamento
para sustentar el derecho deprecado, esto es, el articulo 38 del Decreto 1042 de
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1978, que prevé una remuneracion equivalente al doble del valor de un dia de
trabajo por cada dominical o festivo laborado, no resulta aplicable al case,
debido a que dicho decreto sélo contempla los elementos salariales para los
empleados plblicos del orden nacional y, su regulacion sobre este respecio no
puede hacerse extensivo a los servidores publicos del orden territorial.

Lo anterior es asi, tomando en consideracion la sentencia C-402 de 2013, a través
de cual la Corte Constitucional al realizar el estudio de constitucionalidad de los
articulos 1, 31, 45, 46, 50, 51, 58 y 62 del Decreto 1042 de 1978, declard exequible
la expresién “del orden nacional” y establecio que “exigir que el Decreto acusado
tenga alcance no solo para los servidores pUblicos del orden nacional, sino tambien
para aquellos adscritos al nivel territorial, configuraria un exceso en el gjercicio de
las facultades extraordinarias conferidas para la expedicion de la norma acusada.”.

De acuerdo con lo anterior, queda claro gue los elementos de salario consagrados
para los empleados publicos de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden
nacional en el Decreto 1042 de 1978, como por ejemplo el reconocimiento de una
remuneracion equivalente al doble del valor de un dia de trabajo por cada dominical
o festivo laborado, no se constituyen como un derecho de los mismos del orden
territorial, por cuanto el campo de aplicacion del Decreto 1042 no se ha extendido
a los empleados de ese nivel.

Por tales razones, no es posible despachar favorablemente la pretension del sefor
ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ apoderado del sefior HERNAN NINO
MALDONADO.

22 Solicitud conciliacion extrajudicial por la Procuraduria 16 Judicial |l para
asuntos administrativos, instaurada por el Sefior NEWMAN BAEZ
MARTINEZ apoderado del sefior JAIRO DUARTE ARIZA e cual solicita
“reparacion directa de la decision contenida en la resolucion No. 241-2015
de fecha 4 de julio de 2015, por medio del cual se declara como coniraventor,
por expedicion del comparendo No. 68001000000008438201" como
resultado de prueba de alcoholemia realizada por el agente Cesar Chacon
de la Direccion de Transito de Bucaramanga.

El comité una vez analizado el caso instaurado por el Sefior NEWMAN BAEZ
MARTINEZ apoderado del sefior JAIRO DUARTE ARIZA, decide que no se debe
conciliar en atencién a que el acto administrativo por el cual se sanciono al sefior
Jairo Duarte Ariza se encuentra en firme y goza de presuncion de legalidad, y el
procedimiento que se sigui6 para imposicion es el estipulado por la ley.
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23 Solicitud Conciliacion extrajudicial por la Procuraduria 212 Judicial | para
asuntos administrativos de Bucaramanga, instaurada por el Organismo
Nacional de Acreditacion de Colombia —ONAC.

El comité decide analizar, estudiar y evaluar el caso en el préximo comité.

3. Clausura

Agotado el orden del dia y Siendo la 4:00 p.m. se da por terminada la reunion, se
aprueba y se firma el acta por los asistentes.
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Subdirector Fmancaero
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EVA CECILIA LOPEZ RUEDA -
Secretaria General Secretarta Técnica del Comité

| Logica Btica & Estética
¢ Gobierno de los Ciudadanos

KM 4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966 — FAX 6809607
www. fransitobucaramanga.gov.co




