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AUDITORIA A PROCESOS

DIRECCION DE LOS SISTEMAS DE GESTION

Oficina de Calidad

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Oficina de Planeacion

GESTION ATENCION AL CLIENTE

Oficina Atencién al Usuario

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR

Oficina CDA

REGISTRO DE LA INFORMACION

Oficina Registro Automotor
Oficina Registro de Conductores

JURIDICA Y CONTRATACION

Oficina Juridica- Contratacion E INSPECIONES

Oficina de Planeamiento Vial

PLANEAMIENTO VIAL Oficina de sefializacién
Oficina de Semaforizacién
Ofici Control Vial
CONTROL VIAL i deiControl Via
Oficil Itura Vial
CULTURA VIAL O_M_zm de Cultura Via
GESTION TICS Oficina Asesora de Sistemas

GESTION FINANCIERA

Subdireccién Financiera
Oficina de Presupuesto

Oficina de Contabilidad

Oficina de Tesoreria

Oficina de Ejecuciones Fiscales

GESTION ADMINISTRATIVA

ecretaria Genera
Mantenimiento Locativo
Talento Humano

ALMACEN E INVENTARIO
DOCIIMENTACION Y ARCHINO

AUDITORIA AL PROCESO GESTION PLANEAMIENTO VIAL

AUDITORIA AL PROCESO GESTION DE ATENCION AL CLIENTE

AUDITORIA AL PROCESO GESTION FINANCIERA

AUDITORIA AL PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION

GESTION PLANEAMIENTO VIAL

AUDITORIAS ESPECIALES

GESTION DE ATENCION AL CLIENTE

GESTION FINANCIERA

JURIDICA Y CONTRATACION

INFORMES DE LEY
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Apoyo
Evalaucion y

Contol

Equipo Auditor
Enero
Febrero
Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Noviembre

Diciembre

Responsable: Lider de proceso
auditado

Informe Ejecutivo Anual Evaluacién del Sistema de Control Interno .
Se evaluara en el marco del FURAG. Teniendo en cuenta los lineamientos de la Funcion
Publica.

Informe de Evaluacién Institucional por Dependencias.

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Informe Control Interno Contable.

Informe Derechos de Autor Software.

Informe Austeridad en el Gasto.

Gestion Financiera

Gestion TIC

Gestion Financiera

Informe Semestralizado del Sistema de Control Interno.

Alta Direccién

Informe Sobre las Peticiones, Quejas, Sugerencias y Reclamos.

Gestion Atencién al Cliente

SEGUIMIENTOS

Seguimiento a la Rendicién de Cuenta Electrénica-SIA MISIONAL
(Resolucion No173 de 2021) expedida por el ente de control.

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Seguimiento rendicion de cuentas SIA -OBSERVA.

Juridica y Contratacion

Seguimiento al Plan de Accion Institucional

Seguimiento Mapa de Riesgos de Gestion Institucional

Seguimiento a Planes de Mejoramiento Contraloria Municipal.

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Seguimiento a Planes de Mejoramiento Internos.

Seguimiento Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano- PAAC y Mapa de Riesgos
de Corrupcién.

Asesor Grado 02 Control Interno y Gestién

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Seguimiento a la Estrategia de Rendicion de Cuentas

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Seguimiento a las Funciones del Comité de Defensa Judicial repeticién y conciliacién

Asesor Oficina Juridica

Seguimiento Cajas Menores

Gestion Financiera

Seguimiento al Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico "SIGEP"

Juridica y Contratacion

Seguimiento Publicacion SECOP.

Seguimiento Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién -ITA

Contratacion

Gestion TIC
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Estratégico

Responsable: Lider de proceso
auditado

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Noviembre
Diciembre

Equipo Auditor

Apoyo
Evalaucion y
Contol

Seguimiento a patios

Gestion Administrativa

Informe de Gestion de la Oficina de Control Interno

- - Asesor Grado 02 Control Interno y Gestién

Seguimiento Anual Norma Tecnica NTC-5854

Gestion TIC

Seguimiento Anual Norma Tecnica NTC-6047

Gestion Administrativa

Seguimiento a la estrategia de racionalizacién de tramites SUIT

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Reporte de Avance al Plan de Accion de la Oficina de Control Interno

- Asesor Grado 02 Control Interno y Gestién

JORNADAS DE CAPACITACION

FECHA DE ACTUALIZACION:

OMAIRA JEREZ TAMI

ASESOR GRADO 02 CONTROL INTERNO Y GESTION

SONIA BIBIANA ROJAS JIMENEZ

ASESOR GRADO 02 OFICINA DE CALIDAD

>ccw.% e AUDITORIA AUDITORIA
CONTROL INTERNO EXTERNA

CALIDAD

CARLOS ENRIQUE BUENO CADENA

DIRECTOR GENERAL

Yo e 52,

ADRIANA Q:S:%» PICO HERNANDEZ
SECRETARIO GENERAL



