PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Serie: 100-3.3-44 G“‘“E‘%%

Péagina 1 de 1
CIRCULAR INFORMATIVA N° 011 DE 2023 e

Bucaramanga, 04 de octubre de 2023

Encargo Agente de Transito, C6digo 340, Grado 01

La asesora de Talento Humano (E) procedié a verificar la solicitud de postulacién presentada por una (01)
funcionaria de carrera administrativa, que se encuentra en el nivel inmediatamente anterior dentro de la
convocatoria Interna N°009/2023 para proveer el encargo de un empleo de carrera administrativa
denominado Agente de Transito, Cédigo 340, Grado 01, Nivel Técnico, adscrito a Control Vial de la Direccion
de Transito de Bucaramanga.

Que, con base en la informacion tomada de las historias laborales el dia 02 de octubre de 2023, se consolid6
el informe verificacion de requisitos minimos establecidos en el Articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado
por el Art.1 de la Ley 1960 de 2019, Articulo 2.2,5.9.7 del Decreto 1083 de 2015, criterio unificado de la
Comision Nacional de Servicio Civil de fecha 13 de agosto de 2019, Resolucién 100 de 2023 “Por Ja cual se
modifica y se compila el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales’, para proveer el
encargo de Agente de Transito, Cédigo 340, Grado 01, Nivel Técnico, adscrito a Control Vial de la Direccién
de Transito de Bucaramanga.

El informe en mencién contiene la siguiente valoracion, que fue socializada con la COMISION DE
PERSONAL el dia 02 de octubre de 2023:

TOLOZA HERNANDEZ MARITZA

CUMPLE

Educacion Cuenta con los requisitos establecidos en el art. 7 de la Ley 1310 Y
en los articulos No. 2.1.3y 2.1.4 de la Resolucién 20223040045295
del 4 de agosto de 2022

CUMPLE

Experiencia . .
Cuenta con los seis (06) meses de experiencia laboral.

Ultima Calificacion

Evaluacién de Desemperfio Sobresalients

CUMPLE
El funcionario no tiene sanciones Disciplinarias

Antecedentes Disciplinarios

En el analisis de la verificacion de cumplimiento de los requisitos exigidos para el encargo del empleo Agente
de Transito, Codigo 340, Grado 01, Nivel Técnico, adscrito a Control Vial de la Direccién de Transito de
Bucaramanga se concluye que “/a postulada evaluada redne los requisitos minimos de educacion,
experiencia, evaluaciéon de desemperio sobresaliente y que no ha incurrido en faltas disciplinarias en la
Entidad, por lo que puede asumir el encargo en mencion”.

Es asi como la Direccién de Transito de Bucaramanga evidencié que la funcionaria publica MARITZA
TOLOZA HERNANDEZ identificada con cédula de ciudadania 63.485.516, reine los requisitos minimos
para proveer el encargo de Agente de Transito, Codigo 340, Grado 01, Nivel Técnico, adscrito al grupo de
Control Vial de la Direccién de Transito de Bucaramanga, por lo que la Direccion General decide proveer a
la funcionaria el encargo en mencion.

Esta publicacién se mantendra por dos (02) dias habiles y procedera de acuerdo con el procedimiento legal.

Atentamente,

CARLOS [ENRIQUE BUENO CADENA
Director General

Revis6 y aprob6 aspectos administrativos: Dra. Adriana Carolina Pico Hernandez- Secretaria GeneraIJ *

Revis6 y aprob6 aspectos juridicos: Dr. Carlos Arturo Santoyo Becerra - Jefe Oficina Asesora Juridica

Revis6 Aspectos juridicos: Cecilia Hoyos Gémez - Profesional Contratista Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyect6 y revis6 aspectos administrativos: Dra. Adriana Carolina Pico Hernandez-- Asesora Grupo Talento Humano (E)A -
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