
Nombre del Funcionario

Puntaje 

Experiencia 

Adicional

(Dias)

Total 

experiencia 

(Años)

Puntaje 

Experiencia 

Adicional

Castillo Berrio Juana Maria DTB 29/10/2020 7/06/2024 1317 3,61

1317 3,61

0 1,00

1317 2,61

PROCURADURÍA 1/09/2017 31/08/2018 364 1,00

ASESORES DEL ESTADO 3/09/2018 3/06/2019 273 0,75

CONCEJO MUNICIPAL DE BOYACA 4/06/2019 29/02/2020 270 0,74

ASESORES DEL ESTADO 2/03/2020 10/06/2020 100 0,27

DTB 11/06/2020 7/06/2024 1457 3,99

2464 6,75

0 1,00

2464 5,75

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que el empate que hasta este criterio existía se resuelve a favor de MICHELLE GIULIANA GUERRERO DIAZ por obtener  35 

puntos en el criterio anteriormente evaluado.

20
TOTAL 

REQUISITO MINIMO (MESES)

TOTAL  ADICIONAL

Guerrero Diaz Michelle Giuliana

35

TOTAL 

REQUISITO MINIMO (MESES)

TOTAL  ADICIONAL

 DESEMPATE PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO: INSPECTOR DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE, CÒDIGO 312, GRADO 04

CRITERIO No.1 Mayor experiencia relacionada o laboral (de acuerdo con lo solicitado en el manual de funciones) adicional al requisito

Experiencia adicional para el desempeño del empleo


