ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y DESEMPATE PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO DECIMO PROCESO 2024

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS SEGUN ARTICULO 24 DE LA LEY 909 DE 2004

CUMPLIMIENTO REQUISITOS ADICIONALES Y DESEMPATE SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL MANUAL PARA LA PROVISION DE EMPLEOS Y ENCARGOS - DTB - VERSION 2

DENOMINACION DEL EMPLEO A

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 01

DEPENDENCIA: Atencioén al Usuario
VACANTES Una (01)
FECHA DE ELABORACION: 23/08/2024

Nombre funcionario

Empleo de carrera del
cual es titular

Perfil de Competencias y
Requisitos Académicos

Evaluacién de Desempefio

Periodo evaluado

Cumplimiento requisitos
segun Manual de
Funciones y
Competencias

Posee aptitudes y
habilidades para
desempefiar el empleo a
encargar

Sancién Disciplinaria
altimo afio

Observacion

Rodriguez Duarte Diego
Fernando

TECNICO OPERATIVO
CODIGO 314, GRADO 06

Rodriguez Bayona Felix
Mauricio

TECNICO OPERATIVO
CODIGO 314, GRADO 06

Gomez Pinto Laura
Teresa

TECNICO OPERATIVO
CODIGO 314, GRADO 05

Saavedra Godoy Omar

TECNICO OPERATIVO
CODIGO 314, GRADO 05

Rodriguez Porras Luisa
Fernanda

INSPECTOR DE
TRANSITO Y
TRANSPORTE CODIGO
312, GRADO 04

FORMACION ACADEMICA
*Titulo profesional en el
nucleo bésico de
conocimiento de
Administracion,
Comunicacién Social;
Periodismo y afines;
Sociologia, Trabajo Social y
afines, Psicologia, Derecho
y afines, Ingenieria
Industrial y afines, otras
ingenierias..

Tarjeta o Matricula
Profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

EXPERIENCIA
*Doce (12) meses de
experiencia profesional
relacionada.

ALTERNATIVA
FORMACION ACADEMICA

*Titulo profesional en el
nucleo bésico de
conocimiento de
Administracion,

NO APLICA POR OBSERVACION

Se encuentra en proceso para ser encargado como
Profesional Universitario Cédigo 219, Grado 01

NO APLICA POR OBSERVACION

Se encuentra en periodo de prueba.

NO APLICA POR OBSERVACION

Se encuentra en periodo de prueba.

No cumple con los

Si de acuerdo con la

No registra sancién

No Cumple con los requisitos para ser encargado en

Sobresaliente Anual requisitos minim evaluacién del desempefio discinlinari el empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219,
equisitos 0s laboral 2023-2024 scipinara Grado 01,
Cuent n los requisitos d Si de acuerdo con la No registr ncion Cumple con los requisitos para ser encargado en el
Sobresaliente Anual uenta con fos requisitos de evaluacion del desempefio 0 registra sancio empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219,

educacion y experiencia

laboral 2023-2024

disciplinaria

Grado 01.




Ruiz Sarmiento William
Oswalt

INSPECTOR DE
TRANSITO Y
TRANSPORTE CODIGO
312, GRADO 04

Marin Lemus Jose
Mauricio

INSPECTOR DE
TRANSITO Y
TRANSPORTE CODIGO
312, GRADO 04

Gonzalez Ortega Monica
Margarita

INSPECTOR DE
TRANSITO Y
TRANSPORTE CODIGO
312, GRADO 04

Ortiz Currea Sandra
Jhoana

INSPECTOR DE
TRANSITO Y
TRANSPORTE CODIGO
312, GRADO 04

Comunicacién Social;
Periodismo y afines;
Sociologia, Trabajo Social y
afines, Psicologia, Derecho
y afines, Ingenieria
Industrial y afines, otras
ingenierias.

«Titulo de posgrado en
cualquier modalidad en
areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta o Matricula
Profesional en los casos

reglamentados por la Ley.

EXPERIENCIA

Sobresaliente

Anual

No cumple con los
requisitos minimos

Si de acuerdo con la
evaluacién del desempefio
laboral 2023-2024

No registra sancion
disciplinaria

No Cumple con los requisitos para ser encargado en
el empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 01,

Sobresaliente

Anual

Cuenta con los requisitos
aplicando la Alternativa

Si de acuerdo con la
evaluacioén del desempefio
laboral 2023-2024

No registra sancion
disciplinaria

Cumple con los requisitos para ser encargado en el
empleo de Profesional Universitario, Codigo 219,
Grado 01.

*N/A

Sobresaliente

Anual

Cuenta con los requisitos
aplicando la Alternativa

Si de acuerdo con la
evaluacién del desempefio
laboral 2023-2024

No registra sancion
disciplinaria

Cumple con los requisitos para ser encargado en el
empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 01.

Sobresaliente

Anual

Cuenta con los requisitos de
educacion y experiencia

Side acuerdo con la
evaluacion del desempefio
laboral 2023-2024

No registra sancion
disciplinaria

Cumple con los requisitos para ser encargado en el
empleo de Profesional Universitario, C6digo 219,
Grado 01.

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que existe un empate entre los funcionarios Gonzalez Ortega Monica Margarita, Marin Lemus Jose Mauricio, Ortiz Currea Sandra Jhoana y Rodriguez Porras Luisa Fernanda.




