
Nombre del Funcionario
Total 

experiencia en 
años

Puntaje 
Experiencia 

Adicional
9/10/2009 12/9/2009 0.25

1/27/2010 6/26/2010 0.41

8/25/2010 12/24/2010 0.33

2/8/2011 12/22/2011 0.87

2/9/2012 6/23/2012 0.37

Fundacion Revivir 12/14/2007 4/15/2009 1.34
DTB 12/1/2021 7/15/2025 3.62

7.19
0.50
6.69

Trascoop 11/13/2009 4/26/2010 0.45
Solsalud 2/10/2012 6/9/2013 1.33

DTB 11/24/2021 7/15/2025 3.64
5.42
0.50
4.92

Cortes Bueno Eduardo DTB 6/16/2020 7/15/2025 5.08
5.08
0.50
4.58

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que la funcionaria Irma Raquel Mesa Lara obtiene el mayor puntaje. 

 DESEMPATE PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CÒDIGO 407, GRADO 05

CRITERIO No.1 Mayor experiencia relacionada o laboral (de acuerdo con lo solicitado en el manual de funciones) adicional 
al requisito

Experiencia adicional para el desempeño del empleo

35

TOTAL 
REQUISITO MINIMO (4 MESES)

TOTAL  ADICIONAL

TOTAL  ADICIONAL

CAS
Mesa Lara Irma Raquel 

25
TOTAL 

REQUISITO MINIMO (4 MESES)

Calderon Gonzalez Marly Janeth

25
TOTAL 

REQUISITO MINIMO (MESES)
TOTAL  ADICIONAL


	Desempate criterio N°1

