
Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

(Enero 1 al 30 Abril 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:

Relación de las PQRS que se radican en la

DTB que indican que al ciudadano le fue

solicitado dinero para que no se le realice el

comparendo y cuántas de esas quejas se

reportan ala Oficina de Control Interno

Disciplinario

Reducir_Mitigar

Relación de las PQRS que se radican en

la DTB que indican que al ciudadano le

fue solicitado dinero para que no se le

realice el comparendo y cuántas de esas 

quejas se reportan ala Oficina de Control

Interno Disciplinario

Informe de la relación de PQRS Comandante 31/01/2025 15/12/2025 Informar a la subdirección técnica Comunicación interna Comandante 350 día hábiles 
Informe de la relación de PQRS, con

las denuncias de los ciudadanos 

Primer Monitoreo: Se presenta por parte

del líder de proceso el Memorando 106-

2025

se allega memorando 106

con relacion de las pqrs

pero no se anexa su

traslado a control

disciplinario. La OCIG

recomienda un efectivoo

control.

Sin Iniciar

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:
Órdenes de servicios debidamente

estructuradas
Reducir_Mitigar

Revisar el procedimiento de órdenes de

servicio

Archivo de la trazabilidad de las ordenes

de servicio por meses 
Comandante 31/01/2025 15/12/2025 Informar a la subdirección técnica Comunicación interna Comandante 350 días hábiles

Informe de la revisión de la

aplicación del procedimiento de la

órdenes de servicio

Primer Monitoreo: Se presenta por parte

del líder de proceso las ordenes de

servicio de los meses (enero,febrero,

marzo y abril)

se allega ordenes de

servicio. La OCIG

recomienda el seguimiento

al cumplimiento de las

mismas, teniendo

adicionalmente en cuenta

que cada unidad le apunte

a un indicador. 

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:
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R2 Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

2 causa: 

R5

R4

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R3

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

f in de favorecer un interés 

particular de un sector, comunidad, 

entidad privada al evitar realizar 

operativos o actividades propias de 

la Oficina de Control Vial DTB

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

Uso indebido del 

poder o búsqueda del 

beneficio privado, 

incluyendo 

disposiciones 

especiales que 

favorezcan el interés 

particular al evitar 

programar operativos 

o actividades en un 

sector específ ico

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: 

Objetivo:
Grupo misional de carácter operativo, encargado de realizar el Control al tránsito vehicular, peatonal y la seguridad vial 

en el municipio de Bucaramanga para la prevención de accidentes de tránsito, recuperación del espacio público, control 

de la movilidad de la ciudad, atención de manera eficiente de los Planes de manejo de tráfico, regulación y presencia vial 

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus 

veces 
Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Rara vez Mayor Alto

Uso indebido del 

poder o búsqueda del 

beneficio privado, 

incluyendo 

disposiciones 

especiales que 

favorezcan el interés 

particular

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posible Alteración o manipulación 

de la información y/o documentos 

oficiales por interés personal con el 

objetivo de favorecer un interés 

particular para no realizar 

comparendos por violación a 

alguna norma vigente de tránsito

Rara vez Mayor Alto

5 causa:

CONTROL VIAL 

2 causa: 
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2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

R16   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

2 causa: 

3 causa: R5

4 causa:

5 causa:

Matriz de propiedad y autoría de: Olga Yaneth Aragón Sánchez



1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R20   

R19   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R16   

5 causa:
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Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

(Enero 1 al 30 Abril 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:

Establecer controles de acceso y permisos

para limitar la capacidad de manipulación

(usuarios, planilla de préstamo y consulta).
Reducir_Mitigar

Informe cuatrimestral de el inventario y

actualización documental del archivo de

la DTB

Informe cuatrimestral del inventario y

actualización documental 

Líder de proceso 

documentación y archivo 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al secretario general para

tomar las medidas administrativas

necesarias

Copia del Informe realizado 
Líder de proceso 

documentación y archivo 
350 días hábiles Entrega de Informe 

Primer monitoreo: Se presenta avance

por parte del líder de proceso de archivo y 

documentación de los meses

(enero,febrero, marzo y abril)

Se allega como evidencia

informe de avance del

primer cuatrimestre de la

vigencia. La OCIG

recomienda controles

efectivos que garanticen

su custodia.

En proceso

2 control:
Elaboración y actualización de inventarios

documentales 

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

Código: 

Versión: 0.0

Página: 8 de 10

Matriz Mapa Riesgos de Corrupción

R2

1 causa: 

2 causa: 

R5

R4

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R3

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: 

Objetivo:
Garantizar la implementación del desarrollo de las actividades individuales e institucionales del Talento Humano de la 

Dirección de Transito de

Bucaramanga; administrar y salvaguardar los bienes, gestionar el uso sostenible de los recursos naturales, realizar el 

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus 

veces 
Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Rara vez Mayor Alto

Inadecuado manejo 

de la información y/o 

documentación de 

resppuestas, 

notif icaciones o 

sanciones.

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posible Alteración o manipulación 

de la información y/o documentos 

oficiales por interés personal para 

Beneficio económico, Intereses 

personales, Favorecimiento a 

terceros

Rara vez Mayor Alto

5 causa:

DOCUMENTACIÓN Y ARCHIVO 

2 causa: 
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2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

R16   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

2 causa: 

3 causa: R5

4 causa:

5 causa:
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1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R20   

R19   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R16   

5 causa:
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Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

(Enero 1 al 30 Abril 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:
acto administrativo de prescripción de

comparendos conforme a los términos de ley
Reducir_Mitigar adjuntar los actos admnistrativos 

Actos Admnistrativos y/o informes

semestrales de cumplimiento de

requisitos de los proyectos

Líder de ejecucciones 

f iscales 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Líder de proceso 350 días habiles Resoluciones o documentos 

Primer Monitoreo: Se presenta avance por

parte del líder de proceso del cronograma

de los procesos de coactivo 

la evidencia allegada no

corresponde a la actividad

de control propuesta. La

OCIG recomienda la

prescripcion de oficio para

no seguir reflejando

incertidumbre en la cartera

y prevenir presuntos

hechos de corrupcion

Sin Iniciar

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:

realizar revisión y digitalización de cada uno

de los expedientes físicos iniciando por los

proximos a preescribir 

Evitar
Presentar la digitalización de los

expedientes 

Archivo de la digitalización de

expedientes 
profesional de apoyo 31/01/2025 15/31/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Líder de proceso 350 días habiles Archivo de digitalización 

No se allega evidencia de

avance. La OCIG

recomienda la debida

organizacin del archivo,

para evitar la prescripcion

y garantizar la

recuperacion de cartera de

la entidad.

Sin Iniciar

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

Código: FT-DIR-036

Versión: 03
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R2 Improbable Catastrófico Extremo

R4

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

R3

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

f in de   incumplimiento de términos 

procesales ante la falta de un 

inventario real de sanciones 

existentes para el tramite del 

proceso administrativo Coactivo,

Probable Catastrófico Extremo

1 causa: 

falta de un archivo 

adecuado que permita 

tener y conservar la 

documentacion

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: Sep/16/2024

Objetivo:

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus 

veces 
Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Rara vez Catastrófico Extremo

prescripción de los 

comparendos

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

f in de  obetener declaraciones en 

procesoso administrativos que 

obstaculicen o impidan  al pago real 

de la multa

Posible Catastrófico Extremo

5 causa:

PROCESO EJECUCIONES FISCALES COACTIVO 

2 causa: 

Matriz de propiedad y autoría de: Olga Yaneth Aragón Sánchez



1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

R16   

1 causa: 

2 causa: 

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: R5

4 causa:

5 causa:

R4

5 causa:
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3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R20   

R19   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R16   

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:
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Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

(Enero 1 al 30 Abril 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:
procedimientos actualizados de expedicion de

CDP Y RP
Evitar

Socialización del procedimiento de la

solicitud de expedición de certif icados de 

DP y RP al interior de la DTB

Socializaciones del Procedimiento

aprobado y adoptado en calidad
profesional de apoyo 31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 días habiles 

Número de socializaciones del

procedimiento realizado y aprobado

por calidad al interior de la DTB

Primer Monitoreo: Se presenta por parte

del líder los formatos FT-GFNA-003 de

solicitud de cdp y rp actualizado en

agosto de 2024 por el SIGC

se allega procedimiento PR

GFINA 003 , dando

cumplimiento a la actividad

de control propuesta.

Cerrado

2 control:
generacion de informe de movimientos

presupuestal de gastos semanal
Evitar INFORME DE MOVIMIENTOS SEMANAL

INFORME DE LOS MOVIEMNTOS

SEMANALES 
profesional de apoyo 31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 días habiles 
informes presentados y firmados

por el Subirector f irmados 

Primer Monitoreo: Se presenta por parte

del líder de proceso de los moviemntos

presentaados en los meses (Enero,

Febrero, Marzo y Abril)

se allega planilla de

informe, en cumplimiento de

la actividad de control

propuesta. La OCIG

recomienda seguir llevando

la trazabilidd.

En proceso

3 control:
procedimientos Actualizados de expedicion de

CDP Y RP

1 control:
generacion de informe de movimientos

presupuestal de gastos semanal
Evitar INFORME DE MOVIMIENTOS SEMANAL INFORME profesional de apoyo 31/01/2025 31/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 día habiles 
informes presentados y firmados

por el Subirector f irmados 

Primer Monitoreo: Se presenta por parte

del líder de proceso de los moviemntos

presentaados en los meses (Enero,

Febrero, Marzo y Abril)

se allega planilla de

informe, en cumplimiento de

la actividad de control

propuesta. La OCIG

recomienda seguir llevando

la trazabilidd.

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:
Generacion de informe de movimientos

presupuestal de gastos semanal
Evitar INFORME DE MOVIMIENTOS SEMANAL informe semanal profesional de apoyo 31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 días habiles 
informes presentados y firmados

por el Subirector f irmados 

Primer Monitoreo: Se presenta por parte

del líder de proceso de los moviemntos

presentaados en los meses (Enero,

Febrero, Marzo y Abril)

se allega como evideniaas

movimientos realizados
En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:
Procedimientos actualizados de administracion

y manejo caja menor 
Evitar

procedimiento actualizado de caja menor

por sl SIGC -DTB
procedimiento aprobado

profesional universitario -

responsable de caja menor 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 día habiles 
procedimiento realizado y aprobado

por calidad

Primier Monitoreo: Se presenta avaces por 

parte del líder de proceso del recibo

provisonal de caja menor FT-GFINA-089,

procedimiento de caja menor PR-GFINA-

009 y las Resoluciones No 018 por cual

se crea la caja menor de 2025 DTB y 157

por el cual se realizan desembolsos de

caja menor 2025

se allega proedmiento para

caja menor PR-GFINA-009

y legalizacion de la caja

menor PT-GFINA-015. La

OCIG recomienda la

aplicabilidad del mismo,

recordando que la caja

menor es para gastos

urgentes, imprevistos ,

imprescindibles e

inaplazables para el

mantenimiento de la entidad

Cerrado

2 control:

3 control:

Código: 

Versión: 0.0
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Matriz Mapa Riesgos de Corrupción

R2 Rara vez Mayor Alto

Rara vez Mayor AltoR3

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

objetivo de desviar los recursos de 

caja menor

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

No realizar 

seguimiento y control 

oportuno a los 

recursos asignados.

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

objetivo de Realizar traslados 

presupuestales sin autorizacion

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

Falta de  seguimiento 

y control del 

presupuesto de la 

entidad.

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: 

Objetivo:
evaluar , detectar las areas  del proceso de gestion f inanciera que son mas vulnerables  a la corrupcion; asi la probalidad 

de que ocurra este;e  identif icar, y realizar  puntos de control  para prevenirlo.

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus 

veces 
Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Rara vez Mayor Alto

Manipulacion de la 

informacion contenida 

en los CDP y RP para 

favorecer a terceros

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros para 

Expedir CDP y RP sin debida 

autorizacion para gastos f icticios

Rara vez Mayor Alto

5 causa:

GESTIÓN FINANCIERA 

2 causa: 

No realizar 

seguimiento y control 

oportuno a los 

recursos asignados.
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1 control:
verif icacion de los documentos presentados

para la erogacion 
Evitar soportes de facturas soportes de facturas

profesional universitario -

responsable de caja menor 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 día habiles soportes de facturas de compras

Pimer Monitoreo: Se presenta por parte del 

líder de proceso de los soportes de

facturas y FT-GFINA-015 legalización de

caka menor y las resoluicones No 018 por

cual se crea la caja menor de 2025 DTB y

157 por el cual se realizan desembolsos

de caja menor 2025 

se allega proedimiento para

la legalizacion de la caja

menor PT-GFINA-015. La

OCIG recomienda soportar

siempre los pagos

realizados, recordando que

la caja menor es para

gastos urgentes,

imprevistos ,

imprescindibles e

inaplazables para el

mantenimiento de la entidad

En proceso

2 control:

registro detallado en formato autorizado por la

oficina de calidad de todas las operaciones

realizadas por caja menor

Evitar

registro de las facturas en el formato FT-

GFINA-015 Legalización de caja menor

V.05

registro de las facturas en el formato FT-

GFINA-015 Legalización de caja menor

V.05

profesional universitario -

responsable de caja menor 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 día habiles 

registro de las facturas en el

formato FT-GFINA-015 Legalización

de caja menor V.05

Pimer Monitoreo: Se presenta por parte del 

líder de proceso de los soportes de

facturas y FT-GFINA-015 legalización de

caka menor y las resoluicones No 018 por

cual se crea la caja menor de 2025 DTB y

157 por el cual se realizan desembolsos

de caja menor 2025 

se allega proedimiento para

la legalizacion de la caja

menor PT-GFINA-015. La

OCIG recomienda soportar

siempre los pagos

realizados, recordando que

la caja menor es para

gastos urgentes,

imprevistos ,

imprescindibles e

inaplazables para el

mantenimiento de la entidad

En proceso

3 control:

1 control:

registro detallado en formato autorizado por la

oficina de calidad de todas las operaciones

realizadas por caja menor

Evitar

registro de las facturas en el formato FT-

GFINA-015 Legalización de caja menor

V.05

registro de las facturas en el formato FT-

GFINA-015 Legalización de caja menor

V.05

profesional universitario -

responsable de caja menor 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 día habiles 

registro de las facturas en el

formato FT-GFINA-015 Legalización

de caja menor V.05

Pimer Monitoreo: Se presenta por parte del 

líder de proceso de los soportes de

facturas y FT-GFINA-015 legalización de

caka menor y las resoluicones No 018 por

cual se crea la caja menor de 2025 DTB y

157 por el cual se realizan desembolsos

de caja menor 2025 

se allega proedimiento para

la legalizacion de la caja

menor PT-GFINA-015. La

OCIG recomienda soportar

siempre los pagos

realizados, recordando que

la caja menor es para

gastos urgentes,

imprevistos ,

imprescindibles e

inaplazables para el

mantenimiento de la entidad

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:
PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DE

ORDENES DE PAGO GFINA-004
Reducir_Mitigar

PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DE

ORDENES DE PAGO GFINA-004

PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DE

ORDENES DE PAGO GFINA-004

APROBADO POR CALIDAD

profesional especilizado

grado 2 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas correctivas
Comunicación interna subdireccion f inanciera 350 días  Habiles 

procedimiento realizado y aprobado

por calidad

Primer Monitoreo: Se presenta avances

por líder de proceso PR-GFINA-004

procedimiento elaboración ordenes de

pago 

se allega procedimiento

ordenes de pago PR-GFINA-

004 de ordenes de pago

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:
Registro detallado de todas las operaciones

presupuestales  y seguimiento de los mismos
Evitar INFORME DE MOVIMIENTOS SEMANAL informe semanal profesional de apoyo 31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna subdireccion f inanciera un  mes informes presentados

Primer Monitoreo: Se presenta avances

por parte del líder de proceso de los

moviemtos registados de los meses de

(enero,febrero, marzo y abril)

se allega como evidencias

movimientos registrados.
En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

Rara vez Catastrófico Extremo

Rara vez Mayor Alto

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

2 causa: 

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 
manipulacion de 

ingresos o gastos

2 causa: 

3 causa: 

R5

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

f in de  Alterar la informacion 

presupuestal real para simular altos 

ingresos o gastos

Rara vez Mayor Alto

4 causa:

5 causa:

R4

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

objetivo de Realizar causaciones 

de gastos sin respaldo 

presupuestal y con sus 

respectivos soportes

Rara vez Catastrófico Extremo

1 causa: 

falta de revision y 

verif icacion de los 

soportes contables y 

presupuestales

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R3

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

objetivo de desviar los recursos de 

caja menor

Rara vez Mayor Alto

2 causa: 

crear cuentas de 

cobro  o facturas 

falsas

3 causa: 

desvio de los recurso 

de caja menor  para 

f ines personales  o 

de terceros

4 causa:

5 causa:
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1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R20   

R19   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R16   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R11   

4 causa:

5 causa:

Matriz de propiedad y autoría de: Olga Yaneth Aragón Sánchez



Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

(Enero 1 al 30 Abril 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:

Revisión por parte del profesional en Derecho

de la revisión de los terminos procesesales en

cada una de las actuaciones entregadas 

Reducir_Mitigar
Inventario de procesos asignados donde

se evidencien las fechas de vencimiento 

Inventario de cada uno de los

profesionales con los procesos a cargo

actualizados y con fechas de

vencimiento 

Líder de proceso 31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Líder del proceso 350 días hábiles Inventario actualizado Primer Monitoreo: No presenta avaances 

se allega un cuadro

titulado control de

apelaciones, tutelas y

derechos de peticion que

no tiene la trazabilidad de lo

actuado para que sea un

efectivo control. La OCIG

recomienda un efectivo

control que garantice el

cumplimiento de las

actuaciones en termino.

Sin Iniciar

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:
Solicitudes de requeriminto de personal

adelantado por el líder del proceso 
Reducir_Mitigar

Número de soliictudes realizadas por el

líder de proceso con los requerimientos

de personal 

Solicitudes realizadas por el líder de

proceso 
Líder de proceso 31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Líder del proceso 350 días hábiles Archivo de solicitudes realizadas 

Primer Monitoreo: Se presenta avance por

parte del Líder de proceso de seguimiento

a las tutelas de los meses de (enero,

febrero, marzo y abril)

el cuadro allegado , si bien

registra el numero de

radicado, accionante,

termino para espuesta y

responsable, no registra la

fecha en la que se da

respuesta. La OCIG

recomienda complementar

el cuadro, para evidenciar

un efectivo control.

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

Revisión del las activiades asignadas a los

profesionales en derecho para cubrir los

proecos que se atiende en la oficina 

Reducir_Mitigar

Archivo de excel con las activiades

asignadas a cada profesional y número

de entrega de procesos acargo 

Archivo de excel con las activiades

asignadas a cada profesional y número

de entrega de procesos acargo 

Líder de proceso 31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Líder del proceso 350 días hábiles Archivo de excel 

Primer Monitoreo: Se presenta avance por

parte del líder de proceso de seguimiento

a la asistencia a las audiencias de los

meses de (enero, febrero, marzo y abril)

se allega 4 registros

fotograficos de asistencia

a audiencia , de los cuales

dos registros

corresponden a la misma

audiencia. La OCIG

recomienda establecer un

debido control, toda vez

que el registro fotografico

por si solo no lo es, sin la

relacion del total de

audiencias .

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: 

Objetivo:
Asesorar, acompañar y/o representar a la Dirección de Tránsito de Bucaramanga en asuntos jurídicos internos y frente a 

las demandas, derechos de petición,

procesos contravencional, deudas f iscales a favor y demás opciones legales de los clientes internos y externos, de 

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus 

veces 
Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Rara vez Mayor Alto

Ausencia de 

conocimiento en el 

vencimiento de los 

termios procesales 

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

objetivo de dejar vencer los 

términos en el trámite procesal de 

las demandas en contra de la DTB, 

por ausencia de abogados de 

planta capacitados y/o seguimiento 

a los abogados externos que llevan 

los procesos de las demandas.

Rara vez Mayor Alto

5 causa:

GESTIÓN JEFE JURÍDICA  

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

objetivo de dejar vencer los 

términos en el trámite de las tutelas, 

por incumplimientos en los términos 

establecidos.

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

Falta de gestión por 

parte del Jefe jurídico 

para el reparto 

adecuado y tiempo 

estipulado al área 

correspondiente para 

dar respuesta.

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R3

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros para 

generar sanciones legales y 

pecuniarias a la entidad por 

inasistencia a las audicias penales. 

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

Ausencia de personal 

idóneo suficiente para 

atender los procesos 

requeridos.

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

Alto

Rara vez Mayor Alto

Código: 

Versión: 0.0
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2 control:

3 control:

1 control:
Verif icación de la normatividad que antecede

cada acta admnistrativo 
Reducir_Mitigar Acto aadministrativo f inal enviado 

Escaneo de las actuaciones

admnistrativas envidas 
Líder de proceso 31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Líder del proceso 350 días hábiles
Escaneo de las actuaciones

administrativas enviadas 

Primer Monitoreo: Se presenta avance por

parte del líder de proceso de los

seguimientos a los procesos

admnistrativos activos en la DTB 

se allega relacion de 46

expedientes asignados a

dos abogados externos

con su trazabilidad.

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

R3

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros para 

generar sanciones legales y 

pecuniarias a la entidad por 

inasistencia a las audicias penales. 

Rara vez Mayor Alto

5 causa:

R4

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

f in de  cometer errores jurídicos en 

la proyección y/o revisión de actos 

administrativos por ausencia de 

personal con experciencia en el 

tema y/o tiempos limitados para 

cumplir con las actividades.

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

Ausencia de personal 

con experciencia en 

el tema para realizar 

la proyección y/o 

revisión de los actos 

administrativos.

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: R5   

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R15   

1 causa: 

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

2 causa: 

Rara vez Mayor Alto
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3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R16   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

R20   

R19   
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Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

(Enero 1 a Abril 30 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:

Informe de los procesos remitidos por la

inspecciones para dar inicio al cobro

persuasivo  

Reducir_Mitigar

Informe de los procesos remitidos por la

inspecciones para dar inicio al cobro

persuasivo  

Informe de los procesos recibidos por

las inspecciones 

Líder de ejecucciones 

f iscales 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Líder de proceso 350 días habiles 
Informe de los procesos recibidos

por las inspecciones 

Primer monitoreo: Se presenta por parte

del líder del proceso, el escaneo de los

procesos recibidos por las inspecciones

en libro radicador 

se allegan tres folios de

libro radicador, con registro

de fecha, nombre de

inspeccion, nombre del

contraventor y/o placa. La

OCIG recomienda

establecer actividad de

control efectiva, ya que la

actividad propuesta no

mitiga el riesgo y se

recomienda adicionalmente

complementar el control. 

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:
Informe de notif icación de los procesos

iniciados para el cobro persuasivo 
Reducir_Mitigar

Informe de notif icación de los procesos

iniciados para el cobro persuasivo 

Informe de notif icaciones de procesos

iniciados 

Líder de ejecucciones

fiscales 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna
Líder de ejecucciones

fiscales 
350 días habiles 

Informe de notif icaciones de

procesos iniciados 
Primer  monitoreo: No se presenta avance. 

No se allega evidencia de

avance. La OCIG

recomienda establecer

debidos controles que

eviten la prescripcion y

garanticen la recuperacion

de los recursos de la

entidad.

Sin Iniciar

2 control:
Memorandos remisorio a la oficina de cobro

coactivo 
Reducir_Mitigar

Memorandos remisorio a la oficina de

cobro coactivo 

Relación de los memorandos remisiorios

a la oficina de cobro coactivo 

Líder de ejecucciones

fiscales 
31/01/2025 15/12/2025

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna
Líder de ejecucciones

fiscales 
350 días habiles 

Relación de los memorandos

remisiorios a la oficina de cobro

coactivo 

Primer  monitoreo: No se presenta avance. 

No se allega evidencia de

avance. La OCIG

recomienda establecer

debidos controles que

eviten la prescripcion y

garanticen la recuperacion

de los recursos de la

entidad.

Sin Iniciar

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: 

Objetivo:

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus 

veces 
Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Posible Catastrófico Extremo

Vecimiento de 

términos para iniciar 

la gestión de cobro 

persuasivo 

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

f in de dejar vencer el termino 

establecido para iniciar el cobro 

persuasivo en los 6 meses 

siguientes al fallo de la sanción  

Casi seguro Catastrófico Extremo

5 causa:

PROCESO EJECUCIONES FISCALES PERSUASIVO 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

f in omitir las actuaciones de invitar 

al deudor a realizar o suscribir un 

acuerdo de pago en la etapa del 

cobro de persuasivo.

Casi seguro Catastrófico Extremo

1 causa: 

Falta del 

incumplimiento del 

procedimiento del 

reglamneto interno de 

cartera  

2 causa: 

Omitir el transalado de 

los titulos ejecutivos 

para iniciar el cobro 

coactivo 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R3

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R4

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

Extremo

Código: 

Versión: 0.0

Página: 8 de 10

Matriz Mapa Riesgos de Corrupción

R2 Probable Catastrófico

Matriz de propiedad y autoría de: Olga Yaneth Aragón Sánchez



2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

R4 3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: R5

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 
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3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R15   

5 causa:

R16   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: R20   

R19   
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Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

(Enero 1 al 30 abril 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:
Elaborar un cronograma de trabajo de acuerdo

a las necesidads de la comunidad 
Reducir_Mitigar

Elaborar un cronograma de trabajo de

acuerdo a las necesidades de los

ciudadanos y las solicitudes realizadas

Cronograma de trabajo con la

programación de las neceidades

recepcionadas en planeamiento vial de

los ciudadanos

Líder de proceso de 

planeamiento vial 
31/01/2025 15/12/2025 Informar a la subdirección técnica Comunicación interna

Líder de proceso de 

planeamiento vial  
350 días hábiles

Cronograma actualizado con las

solicitudes y necesidades de la

comunidad

Primer Monitoreo: Se presenta avace por

parte del líder de proceso del cronogra de

las solicitudes atendidas de los meses de

(Enero, Febrero, Marzo y Abril)

Se allega cronograma del

estado de las solicitudes.

La OCIG recomienda

celeridad en las antiguas

que aun se encuentran en

evaluacion

En proceso

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: 

Objetivo:
Asesorar en la formulación de estudios, proyectos y actividades para el diseño, organización, ejecución y control, así 

como la formulación de conceptos y recomendaciones técnicas que permitan la optimización de los recursos físicos y 

económicos necesarios para el cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de seguridad vial y el cumplimiento 

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus 

veces 
Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Rara vez Mayor Alto

Uso indebido del 

poder o búsqueda del 

beneficio privado, 

incluyendo 

disposiciones 

especiales que 

favorezcan el interés 

particular y 

aprovechando los 

servicios de la DTB, a 

través de la Oficina 

de Planeamiento Vial.

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posible Alteración o manipulación 

de la información y/o documentos 

oficiales por interés personal con el 

objetivo de favorecer un interés 

particular de un sector, comunidad, 

entidad privada al priorizar y 

ejecutar acciones propias de la 

Oficina de Planeamiento Vial 

Rara vez Mayor Alto

5 causa:

PLANEAMIENTO VIAL 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R3

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R4

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R5

Código: 
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1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:
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3 control:

1 control:

2 control:
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3 control:

1 control:

2 control:
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2 control:
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2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:
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2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

2 causa: 

3 causa: R5

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R16   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 
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3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R16   

4 causa:

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: R20   

R19   
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Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

(enero 1 al 30 abril 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:

Realizar el seguimiento de entrada y salida de

insumos y/o materiales de la oficina de

señalización 

Reducir_Mitigar

Realizar un informe de seguimiento de

entradas y salidas de insumo y/o

materiales de la Oficina de señalización

Informe de seguimiento de los

seguimientos de entradas y salidas de

insumo y/o materiales de la oficina de

señalización

Líder de proceso de 

señalización 
31/01/2025 15/12/2025 Informar a la subdirección técnica Comunicación interna

Líder de proceso de 

señalización  
350 días hábiles

informe de seguimiento de las

entradas y salidas de insumos y/o

materiales de la Oficina de

señalización

Primer monitoreo: Se presenta avance

por parte del líder de proceso con informe

de seguimiento donde presenta las

acciones adelantadas desde la oficina de

señalización con los insumos. 

La evidencia allegada no

abre. La OCIG recomienda

revision de los archivos

que se envian, asi como el

estructurar debidamente la

actividad de control

Sin Iniciar

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: 

Objetivo:
De acuerdo al requerimiento y necesidades hechas por los diferentes entes y por la comunidad, tiene como prioridad 

mejorar y resaltar la señalización para la movilidad de peatones y automotores que se desplazan por la malla vial de la 

ciudad, en cumplimiento del Código Nacional de Tránsito Ley 769 de 2002 en su artículo 115 parágrafo 1 reza “Cada 

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus 

veces 
Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Rara vez Mayor Alto

uso indebido del 

poder o busqueda del 

beneficio propio, 

incluyendo 

disposiciones 

especiales que 

favorezcan el interés 

particular con lo que 

se aprovecha el 

acceso  que se tenga 

en los insumos y/o 

materiales de trabajo 

de la oficina de 

señalización 

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posible Alteración o manipulación 

de la información y/o documentos 

oficiales por interés personal con el 

objetivo de entregar o intercambiar 

los insumos y/o suministros y/o 

materiales resultantes de un 

contrato y que son de uso 

exclusivo de la Oficina de 

Señalización DTB

Rara vez Mayor Alto

5 causa:

SEÑALIZACIÓN 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R3

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R4

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

Código: 
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3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R4

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: R5

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R16   

1 causa: 

2 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 
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1 control:

2 control:
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3 control:
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2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R16   3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: R20   

R19   
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Proceso:

Indicador del control

No. del riesgo Riesgo Probabilidad Impacto
Zona de 

Riesgo
Causas Controles Probabilidad Impacto Zona de Riesgo Opción Manejo Actividad del Control Soporte

Responsable 

(Cargo)

Fecha de 

Inicio

Fecha de 

Finalización
Acción Soporte de la acción

Responsable 

(Cargo)

Tiempo de 

ejecución (Corto 

plazo)

 Impacto 

(efectividad, eficiencia)

Monitoreo por parte de segunda 

línea de defensa o quien haga sus 

veces 

(Fecha y Descripción)

Seguimiento 1 

Enero 01 a abril 30 2025)

Seguimiento 2 

(Fecha y avance)

Seguimiento 3 (Fecha y 

avance)

Estado del plan de 

acción

1 control:

Realizar el procedimiento desde el área de

Talento Humano estableciendo la normatividad

vigente 

Evitar

Procedimiento procesos de postulación

para el lleno de los empleos de carrera o

encargos 

Procedimiento aprobado y adoptado en

calidad
profesional de apoyo 1/08/2024 31/12/2024

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Área de Talento Humano 30 días habiles 
procedimiento realizado y aprobado

por calidad

Primer monitoreo: No se presenta avance

por parte del líder de proceso
 No Se allega evidencia de avance Sin Iniciar

2 control:
Incluir los requisitos y su publicación dentro

del proceso inial de convocatoria 
Evitar

Incluir las requisitos dentro de la

convocatoria mencionando las normas

establecidas y su públicación  

Informes del proceso profesional de apoyo 1/08/2024 31/12/2024

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Área de Talento Humano 30 días habiles informes presentados

Primer Monitoreo: Sepresenta como

evidencia la convocatoria y resolución

Circulares No 009,014,015,016 y

Resoluciones No

106,117,143,146.162,167,180,209,229

Se allegan resoluciones y circulares

informativas. La OCIG recomienda

carpetas individuales con la trazabilidad el

analisis detallado por parte de Talento

Humano para la escogencia del cargo  

En proceso

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 control:
Incluir el proceso de nómina en el sistema

financiero que se encuentra en la entidad 
Reducir_Mitigar

Realizar los avances por el jefe de

talento humano para la inclusión de del

proceso de nómina 

Informe del avance de la gestión

realizada para la inclusión al sistema

financiero 

Jefe de Talento Humano 1/08/2024 31/12/2024

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Área de Talento Humano 30 días habiles informes presentados

Primer Monitoreo: Se presenta avance por

parte del líder de proceso estudios

previos del softw are f inanciero. 

Se allega borrados de estudio previo sin

firma para su validez. La OCIG recomienda 

dar celeridad para establecer un debido

control.

Sin Iniciar

2 control:
Crear usuario del sistema financiero para el

resposanbles del proceso de nómina 
Reducir_Mitigar Creación de usuarios en el sistema Usuario creado Jefe de Talento Humano 1/08/2024 31/12/2024

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Área de Talento Humano 30 días habiles Usuario creado N/A

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:
Creación o reglamentación de las funciones

del Comité de Personal 
Evitar Reglamento creado reglamento creado e implementado Jefe de Talento Humano 1/08/2024 31/12/2024

Informar al jefe inmediato para tomar

las medidas administrativas

necesarias

Comunicación interna Área de Talento Humano un  mes
procedimiento realizado y aprobado

por calidad
Primer  monitoreo: Se presenta avance.

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

Nota: Puede utilizar la opción de f iltrado 

para dejar visibles solo las f ilas 

diligenciadas

Fecha de aprobación: 

Objetivo:
Garantizar la implementación del desarrollo de las actividades individuales e institucionales del Talento Humano de la 

Dirección de Transito de

Bucaramanga; administrar y salvaguardar los bienes, gestionar el uso sostenible de los recursos naturales, realizar el 

Seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces Plan de Acción Observaciones/Desviaciones (Acción de contingencia a implementar si el riesgo se materializa)Clasificación riesgo Residual

Rara vez Mayor Alto

Que los procesos de 

selección 

adelantados  por la 

entidad no estipulen 

los requisitos acorde 

a la norma 

Clasificación riesgo Inherente

R1

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros para 

Participar en los procesos de 

selección y encargos sin el 

cumplimiento de requisitos 

establecidos en el marco legal

Rara vez Mayor Alto

5 causa:

GESTIÓN TALENTO HUMANO 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

1 causa: 

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

objetivo de Inclluir la nómina en el 

Sistema Financiero de la Entidad

Rara vez Catastrófico Extremo

1 causa: 

Falta de integración 

del proceso de 

nómina en el sistema 

financiero XENCO

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R3

Posibilidad de recibir o solicitar 

cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el 

f in de  Inducir a Talento humano por 

parte de la Comisión de Personal  a 

errores al participar en el proceso 

de selección y encargo sin el 

cumplimiento de requisitos 

establecidos en el marco legal

Rara vez Mayor Alto

1 causa: 

Extralimitaciones de 

las funciones de los 

integrantes de la 

Comisión Personal 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R4

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

R5

Extremo

Rara vez Mayor Alto

Código: 

Versión: 0.0
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R2 Rara vez Catastrófico
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1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

2 causa: 

3 causa: R5

4 causa:

5 causa:

R6   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R7   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R8

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R9

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

3 causa: R10

4 causa:

5 causa:

R11   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R12

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R13   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R14   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R15   

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

R16   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

2 causa: 

3 causa: 

1 causa: 

2 causa: 
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2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

1 control:

2 control:

3 control:

R16   

5 causa:

R17   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

R18   

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: 

4 causa:

5 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa: 

2 causa: 

3 causa: R20   

R19   
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