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5 causa coniol

control

1 causa conirol

2 causa coniol

R17 3 causa o
o

I conro

4 cavsa: o

o

I conro

5 causa o

niro:

T conrot

1 causa o

o

I conro

2 causa o

o

I conro

R 3 causa o
o

4 casa: z

5 causa z

1causa z

2causa z

R19 3causa z
4 casa: z

5 causa coni

1 causa conir

2causa conir

R20 3causa conir
4 casa: conir

5 causa control

3 control
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5 causa coniol

control

1 causa conirol

2 causa coniol

R17 3 causa o
o

I conro

4 cavsa: o

o

I conro

5 causa o

niro:

T conrot

1 causa o

o

I conro

2 causa o

o

I conro

R 3 causa o
o

4 casa: z

5 causa z

1causa z

2causa z

R19 3causa z
4 casa: z

5 causa conir

1 causa conir

2causa conir

R20 3causa conir
4 casa: conir

5 causa control

3 control
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Proceso: PROCESO EJECUCIONES FISCALES COACTIVO

Nota: Puede uilzar a opcion de filrado.
o para defa visiles solo s fllas
Objetivo: diigenciadas

Clasificacion riesgo Inherente Clasificacion riesgo Residual Plan de Accion (Accion de siel riesgo se materializa) Indicador del control Seguimiento por parte de a Oficina do Conirolinterno © quien hagasus

Vonitoreo por parte de segunda
impacto linea de defensa o quien hagasus ‘Seguimiento 1 Seguimiento 2 | Seguimiento 3 (Fechay | Estado del plan de

(efectividad, eficiencia) veces (Enero 1a130 Abril 2025) | (Fechay avance) avance) accion
(Focha v nescrincifm

Tiempo d
ejecucion (Corto

o delriesgo Resgo provabiaas | impacto | 20280 causas contotes fre——

Responsable Fechade | Fechade accion Soporte de laaceion Responsable

Impacto (Cargo) nicio Finalizacion (Cargo)

Zonade Riesgo

Opeion Manejo Actividad del Control soporte

la evidencia ategada nol

Admmisuativosylo _informe: nformar al jefe inmediato para tomar s
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Lcausa:

prescripcion de los
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2 control

3 control

1 control

Posibiidad de recbir o solcitar 2causa 2 controt

R fin de obetener declaraciones en Posivie
procesoso admnisiraivos que

3 control

obstacuicen o impidan al pago real
a muta

1 controt

3 causa 2 control

3 control

1 controt

4 cavsa: 2 controt

3 controt

1 controt

5 causa 2 controt

3 controt

No se alega evidencia de-
ce. la 00

realzar revision y digialzacién de cada unol
2control|de los expedienes fisicos iciando. por os
proxinos a preescribir

nformer al jefe inmediato para tomer
profesional de apoyo suovz025 157312025 s meddas der de pr
necesarias.

esentar la dgializacion de los|Archivo de la  digialzacien de
expedientes expedientes

Sin nciar

v
recuperacion de cartera de
falla de un archivo =

LEAUSE | ener y conservar la
documentacion
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Posiikdad de recbir o solciar 3 controt

Probable 1 coniot

existentes para el tramte del
proceso admnistrativo Coactio,

2causa
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3 contror

Lcontrot
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L controt
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3 controt

5 causa 7 conir
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R 3 controt
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3 causa: conirol

4 causa: conirol

5 causa: conirol
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2causa: conirol

R 3 causa: coniol

4 causa: coniol
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R16 3causa coniol
4 cavsa: coniol

5 causa coniol

control

1 causa coniol

2causa 2 conro

o

I conro

R17 3 causa o
o

I conro

4 cavsa: o

o

I conro

5 causa o

niro:

T conrot

1 causa o

o

I conro

2 causa o

R18 3causa z
4 casa: z

5 causa z

1causa z

2causa z

R19 3causa conir
4 casa: coni

5 causa conir

1 causa conir

2causa conir

R20 3causa conir
4 causa: control

contol

T conrol

5 causa 7 conrol

3 control
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Proceso: GESTION FINANCIERA Nota: Puede utlizar Ia opcion de fitrado
T evaluar, deten o de. inerables para dear visiles solo as filas
N e et st i oo cont s prvents digencidas
Clasificacion riesgo Inherente Clasificacion riesgo Residual Plan de Accion (Accion de siel riesgo se materializa) Indicador del control Sequimiento por parte de la Ofcina de Controlinterno o quien haga sus
p— Montoreo por parte de segunda
Zonade Responsable Fechade |  Fechade Responsable impacto linea de defensa o quien haga sus Seguimier Sequimiento2 | Seguimiento 3 (Fechay | Estado del plan de
No.del riesgo Riesgo Probabildad | Impacto | 0%t Causas Controles Probabilidad impacto [ Zonade Riesgo |~ Opcion Manejo Actividad del Control soporte Pl il Accion Soporte de laaccion eiecucion (Corto | (1ot etiancia) oo (Enere va 302029 | (acnay avanee) ot
(eachay Mescrincion
iorea: Se presenta por e alega procedimento PR
Sociaizacion del procedimiento de la nformar al jefe inmediato para tomer imero de socaizaciones _del
procedmientos actualzados de expedicion de del  Procedmiento) o e e ol v o v TGN de| A dandol .
sconuot | Procee Eviar soltud o crpodine B potesonaldospoyo | svovaozs | 1sazaozs fas  mecdes e codmen reazadoy aprbaiol L1 32 (0, TR G S s s Cerraco
v por agosto de 2024 por a1 SIGC o contol propues:
e alega panda de|
Naripulacion de la ot s s Priver Monioreo: Se presenta por partenforme, en cumpimento de
L causar conro|Generacion de inormede ovinientos o neoRE D Lo movenTos| alel rlomes resemados . femadosde er G proces G s movemncsfa acwead e convl oceso
enlos COPy RPpara [ €O | progupestal de gastos semanal o [FFORVECEMOVMENTOS SEMANAL | o535 a1 5 CElmIXmT | €S| [ eteoe Lo G T por el preseniaados en los meses (Enero, | propuest G-
favorecer a terceros Febrero, Marzo y Abri) vecomeﬂﬂz a sog vando
a vaz
s conuor|Procedimientos Actuaizades de expedicion de
e akga panta del
: So preserts o pae{ o, o cuprero o
riorma a ofo et para toma|
conro|Generacion de nforme de  ovinientos o otesion « b o e P S mceso do ks movermuse i ce conol .
[RETN lsiagiiodiod Evia INFORVE DEMOVIMENTOS SEMANAL | NFORVE potesomse o [avounas founarmas flss - medes EER et [ ) G n proceso
Rever, Moy At e
a vazabid.
o realzar
causa: | eauimentoy conrol
2 oportuno alos
st e e o st recursas ssignados.
cualquier dad 2 conrol
R ontro propio oo Tt pa | raraver Nayor Alo Raraver wayor Ao
Expedir CDPy RPsin debida
crtoco o g1 licos
3 contot
1 contot
3 causa 2 contro:
3 contot
1 contot
4 causa 2 coniol
3 contol
1 contol
5 causar 2 coniol
3 coniot
Prirer Monioreo: Se presenta por pare
nformar l ete inmediato para tomer
Generacion e nforme de  ovimientos o lomes, pressnacos . femdos|dol it do proceo de ks movemcs e sega caro evisnass roceso
Ll Ieiriiondutited [Pl primantoamn SO |ERRES||lD  (EE por presentaados meses  (Enero, | movimentos reakzad B
Fwero vetzoy Abth
Falia de_seguimento
y contoldel
LORSE presupuesto de la
entdad.
2 coniot
3 contot
Posiiidad de recibi o solctar
cualguier dédiva o benefic
R [nombre propioo de terceros conel | Raravez Nayor Ao L contot Reravez Mayor Ao
obietivo de Realzar traslados
presupestales sin autorzacion
2 causar
2 contot
3 coniol
1 contot
3 causar
2 contol
3 contol
1 contot
4 causa 2 contol
3 contol
T coniot
5 causar 2 coniol
5 coniol
e alega procdmento para
i menor PRGFNA.
Pririer Monioreo: Se presenta avaces por [y legaizacion de la
parte del der de proceso del reciof menor PT.GFNAO15. Lal
provisonal de caja menor FT-GENA-089, | 0CIG:
nformer al jefe inmediato para tomer
actualzados procediminto actalzado de cala manor profesional universiaro - procedimiento reaizado y delmismm,
Leontol |, ranejo coja menor 1= por s1 SGC -DTB prozeckrisnio probeo responsable de caa menor (1012029 | 19/122025 - flas e por cadad las Resoluciones No 018 por cualrecordando que la_caia ==
e crea a caa menor de 2025 018 y 157 menores para _gastos
por ol cual so reaizan desanboisos deurgenies, _imprevisios
o realzar aia menor 2025 imprescinc
N sequimiento y control napozalies para el
CAUS2 | oportuno a os manterimento de la entdad
recursos asignados.
2 coniol
3 contol
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Posiiidad de recbir o solcitar
cualquier dadiva o beneficio a
nombre propio o de terceros con el
objtiio de desviar los recursos de
caja menor

Rara vez

crear cuenias de
cobro ofacturas
faisas

verifcacion de os documenios presentados,
para la erogacion

registro detallado en formato autorizado por |
oficina de caldad de todas las operaciones,
realizadas por caja menor

desvio de los recurso
de caja menor para
fines personales o
de terceros

egistro detallado en formato autorizado por |
oficina de caldad de todas las operaciones,
ealizadas por caja menor

Posiiidad de recbir o solcitar
cualquier dada o benelic

nombre propio o de terceros con el
objetiro de Realizar causaciones
e gastos sin respaido
presupuestaly con sus
respecivos soportes

DE ELABORACON D]
GANA-004

Soportes contables y
presupuestales

Posibikdad de recbir o solciar

presupuestal real para simuiar altos
ingresos o gastc

Rara vez

ingresos o gastos.

Regisiro detallado de todas las operaciones;
y misimos

Nayor

soportes de facturas

informar al jefe inmediato para tomar
meddas ach

Nonikoreo: Se presenta por pate del] 00
ider de proceso de los soportes del
facturas y FT-GFNA-015 legaizacion de|

e caja menor 2025

rmeta £

enal for
(GANA.015 Legalizacion de caja menor P
V.05

informar al jefe inmediato para tomar
meddas ach

Monioreo: Se presenta por parte del

der de proceso de ks soportes def S
facturas y FT-GFNA-015 legaizacion de|
caka menory as resokicones No 018

e caja menor 2025

rmato 7]

enl for
GANA.015 Legalzacion de caja menor P
V.05

nformar al jefe inmediato para tomar
s meddas  ad

Monitoreo: Se presenta por parte del

ider de proceso de los soportes del

facturas y FT-GFNA-015 legalzacion de|

16| caka menory las resokicones No 018
cuaise crea a caa menor de 2025 0T

157 por el cual se reaizan desembolsos|

de caja menor 2025

DE ELABORACON D
PAGO  GFINA-004

oroeNEs  DE
APROBADO POR CALDAD

nformar al jefe inmediato para tomar
las medidas correctias

 Wonioreo: Se presenta avances

Prener
por lider de proceso PR-GFNA
procedmento eboracion ordenes  de|
aco

nformar al jefe inmediato para tomar

s meddas
necesaras.

Primer Monioreo: Se presenta avances|
por parte del Iider de proceso de os|

movios regstados de los meses del
abn
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4 causa: conirol
5 causa: conirol
L causa:
2causa:
Rz 3 causa:
4 causa:
5 causa:
1 causa:
2 causa:
R13 3 causa:
4causa
5 causa:
1 causa
2 causa
e 3causa
4 causa
5 causa
1 causa
2 causa
R1s 3 causa
4 cavsa:
5 causa
Lcausa
2 causa
R16 3 causa
4 casa:
5 causa
Lcausa
2causa
R17 3 causa
4 casa:
5 causa
Lcausa
2causa:
R18 3 causa:
4 causa:
5 causa:
Lcausa:
2causa:
R19 3causa conirol
4 causa: conirol
5 causa: conirol
L causa: conirol
2 causa: conirol
20 3 causa: conirol
4 causa: conirol
5 causa: conirol
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Proceso: GESTION JEFE JURIDICA Nota: Puede utiizar Ia opcion de fitrado
- sesorar, acorpa =z T Dieceitn de Tiansio de i para defar visies solo s flas
Objetivo: | las demandas, derechos de petcion digenciadas,
doudas ficales afavory : externos, de
Clasificacion riesgo Inherente Clasificacion riesgo Residual Plan de Accion (Accion de I siel riesgo se materializa) Indicador del control Sequimiento por parte de la Ofcina de Controlinterno o quien haga sus
— Montoreo por parte de segunda
Zonade Responsable Fechade |  Fechade Responsable ! Impacto linea de defensa o quien haga sus imiento 1 Sequimiento2 | Seguimiento 3 (Fechay | Estado del plan de
No.del riesgo Riesgo Probabildad | Impacto | 0%t Causas Controles Probabilidad impacto [ Zonade Riesgo |~ Opcion Manejo Actividad del Control soporte Pl pall Accion Soporte de laaccion o efocucion (Corto [ oo mPREE (Erer v 2025 | oy ey e o
(eachay Mescrincion
o i cuadol
twiado  contol
apeiac telas y
derechos de peicin que
o por parte el profesionalen orecho e e e 2, B D & ] et o ot it para | 1ot i i dc
Sconot e revsin de s trrinos procesesais o oo wigar | et d procesos asgnados doe | prfsionaes con 03 roceses 80| |y goproceso | avowznzs | isnzaozs [ls meddas . admsvaives | Commcacin nerma Lr detproceso s ctado paca que sea un Sinir
cada una de ls actuaciones entregadas [Ems necesarias crecto convol. La 0CG
a un clect
conrol_que garanice el
< w0
e acuaciones en termino.
onocimento en el
1S | ncimento de los
termios procesales
2 contol
3 contol
1 contol
Postbiidad de recii o solctar
ualquier dadia o beneficioa
nombre propio o e terceros con el 2 causar 2 contol
objtvo de defar ven
érminos en eltramie procesal de
R Ias demandas en conra de a TE, | PAAVER ey At Raravez (7 Ao
por ausencia de abogados de 3 contol
phnta capaciados y10 sequimento
aos abogados externos que levan
los procesos de fas demandas
1 contol
3 causa 2 contol
3 contot
1 contro:
4 causa 2 contro:
3 contot
1 contro:
5 causar 2 coniol
3 contol
el cuadro ategado., i bien
regstia el numero de|
radcado,  accinante,
. Primer Monioreo: Se presenta avance portermino para_espuesta y
Nimero de solictudes realzadas por el § nformar al ete inmedato para tormer p
o |Solciudes de requerininto de  personal b Soiciudes realzadas por el fier def o o parte del Lider de proceso de segumento| responsable, no registia a
LT oiioainmiriioiits kol Mar i g proceso co s reuerinos 0L Lider de proceso svovzezs  (1snzoozs s s Lider el p et e Y e | e oR Ty En proceso
o tetrero, marzoy abri) respuesta.  La_ 0G|
Fala de gestion por recomenda._compermentar
pert del Jefe uriico el cuado, para evidenciar
para el eparto un efectvo control.
Lcausa: | adecuado y tiempo.
estipulado al érea
correspondiente para
dar respuesta.
2 coniot
Posibiidad de recibi o solctar
cualguier dédiva o benefi
nommbre propio o e terceros con el
objtivo de defar vencer los 3 controt
F2 Jiéminos en eltramie de s ttelas, | RO VEZ e Ato Fara vez e Ao
por incumplimientos en los términos
stablecidos 1 contot
2 causar
2 contot
3 coniol
1 contot
3 causar
2 contol
3 contol
I contol
4 causa 2 contol
3 contol
T coniot
5 causar 2 coniol
5 coniol
Jega 4 regstros
fotografices de asstencia
2 audencia , de los cudes
jos regstros
Revision del las activiades asignadas a los| Archivo de excel con las activiades |Archivo de excel con las actviades nformar al jefe inmediato para tomer e d’;“:‘;‘:'; :ﬂg’;"‘“ vence par{ corsponden L“n“‘ =
Loonot |prfesnaes on derecho para cubt ks Reduci_Migar [ asignadas a cada profesional y a cada profesional y proceso svovaoss |isnonozs fles | reddes acmnsttves | Comncacn nema 1cor el proceso R e S | oo o En proceso
proseos a meses de (enero, febrero, merzoy abri) |debdo. contol, toda. vez
e ol regstro fotograficol
Ausencia de personal o si s o lo s, sin
| relaciondel el de|
€U | atander os procesos udencias
requeridos
Posiiidad de recibi o solciar
cualuier dadiva o beneficioa 2 contro
nombre propio o e terceros para
R enerar sanciones Raravez Nayor Alo Rara vez wayor Ao
pecuniaras 2 a endad por
inasistencia a s audiias penales.
3 contol
2 causar control
3 causar conl
4 causa conl
Matriz de propiedady : Olg h conl




5 causa:

2 coniral

3 control

Posiiidad de recbir o solcitar

tema y/o tiempos imiados para
cumpit conas actividades.

Rara vez

Mayor

1 causa:

Ausencia de personal
con experciencia en

1 control

Veriicacien de Ia normaividad que antecedel

Ia proyeccion yio
evision de los actos

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Raravez

Ao

Reducir_Migar

 Acto aadminstrativo fnal enviado

Escaneo  de ks
acmistrativas envidas

actuaciones|

Lider de proceso

3110172025

1511212025

nformar al jefe inmed
s meddas

ato para tomar
adminstrativas.

Comuricacien interna

Lider del proceso

350 diss habies:

Escaneo. s
adminsuativas enviadas

actuaciones|

Primer Montoreo: Se presenta avance por
parte del lder de proceso
sequimenos  a

losprocesos|
admrisuraivos activos en la DTB

e alega relacion de 46|

os | expedientes_asignados a|

dos abogados externos
con su razabidad,

Enproceso

L causa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa

2 causa

3 causa

4causa

5 causa

1 causa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

Lcausa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

Lcausa

2causa

3 causa

4 casa:

5 causa

Lcausa

2causa

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Lcausa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Matriz de propiedad y autor

de: Olga Yane

ih Aragén s

Lcausa:




2 causa: coniol
R1s 3causa coniol
4 cavsa: coniol
5 causa coniol
control
1 causa coniol
2 causa coniol
R16 3causa coniol
4 cavsa: 2 conro
o
I conro
5 causa o
niro:
T conrot
1 causa o
o
I conro
2 causa o
o
I conro
R17 3 causa o
o
I conro
4 cavsa: o
5 causa z
1causa z
2causa z
R18 3causa z
4 casa: z
5 causa control
1 causa control
2causa control
R19 3causa control
4 casa: control
5 causa control
1 causa control
contol
T conrol
2causa 7 conrol
Fcontol
T conrol
R20 3causa 7 conrol
Fcontol
T conrol
4 causa: 7 conrol
contol
T conrol
5 causa 7 conrol
3 control

Matriz de propiedad y autoria de: Olga Yaneth Aragén Sanchez
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Matriz Mapa Riesgos de Corrupcién

Cadigo:

Version: 00

Proceso:

PROCESO EJECUCIONES FISCALES PERSUASIVO

Obijetivo:

Clasificacion riesgo Inherente

Nota: Pued uilzar a opcion de filrado.
para defar visiles solo s filas
diigenciadas

Clasificacion riesgo Residual

Plan de Accion

(Accion de

siel riesgo se materializa)

Indicador del control

Seguimiento por parte de 1a Oficina e Contral INTerna 6 quien haga sus.

No. del riesgo

Riesgo

Posibiidad de recbir o solcitar
ualquier d4dia o benely

siguientes al falo de fa sancion

Posibikdad de recbir o solciar

cobro de persuasivo.

Probabilidad

Impacto

Zonade
Riesgo

Causas

Controles

Probabilidad

Lcausa:

Vecimiento de

términos para nciar

Ia gestion de cobro
persuasivo

1 control

nforme_de losprocesos
inspecciones para dar
persuasivo

remiidos por ol
nicio al cobre

2 control

3 control

2 causa

1 controt

2 control

3 control

3 causa

1 controt

2 controt

3 controt

4 causa

1 controt

2 controt

3 controt

5 causa

Lcontrot

2 controt

3 controt

Posible

Lcausa

Fala del

2 controt

Iforme de nolficacin de los  procesos
iniciados para el cobro persuasivo

jamneto interno de.
cartera

procedimiento del
regl

2 controt

Werorandos remisorio a la oficina de cobrol
coaciivo

3 controt

2causa:

Ios tuos ejecuvos
para nciar el cobro

Lcontrot

2 controt

3 contror

3 causa:

Lcontrot

2 controt

3 controt

4 causa:

L controt

2 controt

3 controt

5 causa:

Probable

L causa:

L controt

2 controt

3 control

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Impacto

Zonade Riesgo

Opeion Manejo

Actividad del Control

soporte

Responsable
(cargo)

Fechade
nicio

Fechad
Finalizacion

Accien

‘Soporte de la accion

Responsable
(cargo)

ejecucion (Corto
plazo)

impacto
(efectividad, eficiencia)

Vonitoreo por parte de segunda
linea de defensa o quien haga sus.

(Eacha y Descrinciam

imiento 1
(Enero 1.2 Abril 30 2025)

Seguimiento 2
(Fechay avance)

Seguimiento 3 (Fechay
avance)

Estado del plan de

Reducir_Migar

nforme de los procesos remiidos por la
inspecciones para dar inicia al cobro
persuasivo

nforme de los procesos recibidos por
las inspecciones

Lider de ejecucciones
fiscales

au0172025

1511212025

informar al jefe inmediato para tomar
s meddas  admnsuaivas

Comuricacien interna

Lider de proceso

350 dias habies:

nforme de los procesos recibidos|

o las nspecciones.

Se presenta por parte|

P eo:
el lter el proceso, el escaneo de 1os| OCIG

procesos rectxdos por las mspecciones|
n o radicador

e alegan wes folos del
ioro radicador, con registro|
de fecha o del
inspeccion, nombre del
contraventor yfo piaca. Lal
recomendal
establecer actvidad  de|

ar el control.

Enproceso

Reduc_Migar

nforme de notficacion de los.
iniciados para el cobro persuasivo

de notficaciones de p
iniciados

dor de
fiscales

101120

1511212025

nformr al jefe inmediato para tomar
s meddas  adminiswatias,
necesarias.

Comuricacion interna

Lider

de ejecucciones

fscakes

350 dias habies:

nfome de  notficaciones
rocesos iniciados.

del

Primer monitoreo: No se presenta avance.

No se allega evidencia de|
avance.  la  oCG|

Sin nciar

Reduch_Migar

Nerorandos remisoro a la oficia de
cobro coactivo

Relacion de los memorandos remisorios,
a1a oficina de cobro coaciivo

Lider de ejecucciones
i

iscales

310172025

1511212025

nformar al jefe inmediato para tomar
las  meddas  admniswatias,
necesaras.

Comuricacion interna

ider

v
fiscale

de  efecucciones

350 dias habies:

Relacén de s os|
remsiorios a la oficia de cobiol
coactivo.

Primer montoreo: No se presenta avance.

Sin nciar

Matriz de propiedad y autorid

de: Olga

1 causa:

2causa:




3causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2causa:

3 causa:

4 causa

5 causa:

1 causa:

2 causa:

3 causa:

4causa

5 causa:

1 causa

2 causa

3causa

4 causa

5 causa

1 causa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

Lcausa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

Lcausa

2causa

3 causa

4 casa:

5 causa

Lcausa

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Lcausa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Matriz de propiedad y autori]

de: Olga Yanet

Aragén Sén

hez

1 causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:




Coniol
1 causa coniol
2 causa coniol
R16 3causa coniol
4 cavsa: coniol
5 causa coniol
ol
T conrot
1 causa o
o
I conro
2causa o
o
I conro
R17 3 causa o
o
I conro
4 cavsa: o
o
I conro
5 causa o
niro:
o
1causa z
2causa z
R18 3causa z
4 casa: z
5 causa z
1causa z
2causa control
R19 3causa control
4 casa: control
5 causa control
1 causa control
2causa control
R20 3causa control
conol
T conrol
4 causa: 7 conrol
conol
T conrol
5 causa 7 conrol
3 control

Matriz de propiedad y autoria de: Olga Yaneth Aragén Sanchez




Matriz Mapa Riesgos de Corrupcién

Proceso:

PLANEAMIENTO VIAL

Obijetivo:

piojecios v

Grgazacn

faicos y
sequridad valy el cumplmiento

Clasificacion riesgo Inherente

Nota: Pued uilzar a opcion de filrado.
para defar visiles solo s filas
diigenciadas

Clasificacion riesgo Residual

Plan de Accion

(Accion de

i sielriesgo se materializa)

Indicador del cantrol

Seguimiento por parte de 1a Oficina e Contral INTerna 6 quien haga sus.

No. del riesgo

Riesgo

Zonade

Probabilidad Riesgo

Impacto

Causas

Controles

Probabilidad

Impacto

Zonade Riesgo | Opeion Manejo

Actividad del Control

soporte

Responsable
(cargo)

Fechade
nicio

Fechade
Finalizacion

Accien

Soporte de la accion

Responsae | L oo
(Cargo
(Care) plazo)

impacto
(efectividad, eficiencia)

Vonitoreo por parte de segunda
linea de defensa o quien haga sus.

(Eacha y escrinciam

Seguimiento 1
(Enero 1 30 abril 2025)

Seguimiento 2
(Fechay avance)

Seguimiento 3 (Fechay
jance)

Estado del plan de

Posible Ateracion o maripuacion
de lainformacién y/o documentos.
oficiaes por interés personal con el

efecutar acciones propias de fa
Oficina de Paneamento Vial

Rara vez

Lcausa:

Uso indebido del

1 control

2 control

Elaborar un cronograrma de trabajo de acuerdol
alas necesidads de la comunidad

Oficina
de Planeamieno Vi,

3 control

2 causa:

1 contol

2 control

3 control

3 causa

1 controt

2 control

3 control

4 causa

1 controt

2 controt

3 controt

5 causa

1 controt

2 controt

3 controt

Rara vez

Nayor

Reducir_Migar

Eborar un cronograma de rabajo de

acuerdo a ks necesidades de s,
ciudadanos y as solciudes realzadas

Conograma de wabao  con la
programecion de las neceidades,
recepcionadas en planeaniento vial de
los ciudadanos

Lider de proceso de
plancariento vial

au0172025

1511212025

nformar

Lider de proceso de

Cronograma actuazado con
soiciudes y necesdades de la
comunidad

Primer Moritoreo: Se presenta avace por|
parte del ider de proceso del cronogra de|
las soiciudes atenddas de los meses de|
(Enero, Febero, Marzo y Abr)

Se alega cronograma del
stado de las sokciudes.
La 0CG recomenda)
cekerdad en s antguas
que aun se encuentran en
evaacion

Enproceso

Lcausa

2 controt

2 controt

3 controt

2causa

Lcontrot

2 controt

3 controt

3 causa

Lcontrot

2 controt

3 controt

4 causa:

L controt

2 controt

3 controt

5 causa:

3 contror

L causa:

Lcontrot

2 controt

3 controt

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Matriz de propiedad y autor

de: Olga Yaneth Aragén Sérghez

L causa:




2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa:

2 causa:

3 causa

4causa

5 causa:

1 causa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

1 causa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

Lcausa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

Lcausa

2causa

3 causa

4 casa:

5 causa

Lcausa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Matriz de propiedad y autor

de: Olga Yane

h Aragén s

L causa:

2causa:

3 causa:

4 causa:




5 causa coniol

control

1 causa coniol

2 causa coniol

R17 3 causa 2 conro
o

I conro

4 cavsa: o

o

I conro

5 causa o

niro:

T conrot

1 causa o

o

I conro

2causa o

o

I conro

R 3 causa o
4 casa: z

5 causa z

1causa z

2 causa z

R19 3causa z
4 casa: conir

5 causa coni

1 causa coni

2causa conir

R20 3causa conir
4 casa: conir

5 causa control

3 control

Matriz de propiedad y autoria de: Olga Yaneth Aragén Sanchez




Caaigo:

Version: 00

/T Matriz Mapa Riesgos de Corrupcién

Proceso: SERALIZACION

Nota: Pued uilizar la opcion de fitrado
— iacesaes hichas por G para dejar visiles solo as filas
Objetivo: | meforary resalar la sehalzacion parala y digenciadas

ciudad Trnsito Ley ieulo 115 parégrafo 1 reza ‘Cada

Clasificacion riesgo Inherente Clasificacion riesgo Residual Plan de Accion (Accion de I siel riesgo se materializa) Indicador del control Sequimiento por parte de la Ofcina de Controlinterno o quien haga sus

Vonitoreo por parte de segunda
impacto linea de defensa o quien hagasus. Seguimiento 1 Seguimiento2 | Seguimiento 3 (Fechay [ Estado el plan de
(efectividad, eficiencia) veces (enero 1al30abril 2025) | (Fechay avance) avance)

(Eacha y Descrinciam

Tiempo de
ejecucion (Corto
plazo)

Zonade Responsable Fechade | Fechade Responsable
No. del riesgo Riesgo Probabiidad | mpacto | 7 " causas Controles Probabilidad impacto | Zonade Riesgo | Opcion Manejo Actividad del Control soporte o) e v Accion ‘Soporte de la accion o

La evidencia_alegada no|
abre. La OCIG recomiendal

de sequimento donde presemia s (VRN de los archivos Sin iciar

T e D
usoindebido del |1 controk [insumos  ylo materiales de la oficinade| Reducit_Migar enradas y salidas de insumo yio| 59 y £ v V!
e === oo s e EaG

ncloyends. [ e

de sequimenio de

30012025 | 1801212025 | former ala subdreccion técnica | Comuicacien interna

Lider de proceso de
PR e 350 dias habies:

favorezcan el interés
particular con o que.
seaprovechael | conrol
acceso que se tengal
enlos insumos ylo
meteriles de rabajo
de la oficina d

Lcausa:

senalzacion

3 control

1 control

2 causa 2 control
Posible Aleracion o maripuacion
de la informacién y/o documentos

ofcales por interés personal con el
objeivo de eniregar o ntercambiar 3 contro
R los nsumos ylo suminisitos ylo Rara vez Nayor Alo Raravez Nayor Al

meteriles resulantes de un
contratoy que son de uso
exclusivo de i Oficina de.
Sefalzacion DTE.

1 controt

3causa 2 control

3 control

1 controt

4 causa 2 controt

3 controt

1 controt

5 causa 2 controt

3 controt

2 controt

Lcausa

2 controt

3 controt

Lcontrot

2causa
2 controt

3 controt

Lcontrot

3 causa:

2 controt

3 controt

L controt

4 causa: 2 controt

3 controt

5 causa 7 conir

3 contror

Lcontrot

L causa:
2 controt

R 3 controt

2 causa: conirol

3 causa: conirol

4 causa: conirol

5 causa: conirol

1 causa: conirol

2 causa: conirol

R 3 causa: conirol

4 causa: coniol

Matriz de propiedad y autoriq de: Olga Yaneth Aragén Sanghez 5 causa: contro




1 causa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

1 causa

2 causa:

3 causa

4causa

5 causa:

1 causa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

1 causa

2 causa

3 causa

4 causa

5 causa

Lcausa

2 causa:

3 causa

4 casa:

5 causa

Lcausa

2causa

3 causa

4 causa:

5 causa:

Lcausa:

2causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

L causa:

2 causa:

3 causa:

4 causa:

5 causa:

Matriz de propiedad y autoriy

de: Olga Yanet

Aragén Sén

hez

L causa:

2causa:




R16 3causa coniol
4 cavsa: coniol

5 causa coniol

control

1 causa coniol

I conro

2causa o

o

I conro

R17 3 causa o
o

I conro

4 cavsa: o

o

I conro

5 causa o

niro:

T conrot

1 causa o

o

I conro

2 causa o

R18 3causa z
4 casa: z

5 causa z

1causa z

2causa z

R19 3causa control
4 casa: control

5 causa control

1 causa control

2causa control

R0 3causa control
4 causa: control

contol

T conrol

5 causa 7 conrol

3 control

Matriz de propiedad y autoria de: Olga Yaneth Aragén Sanchez




Caaigo:

/T Matriz Mapa Riesgos de Corrupcién
Pagina: 8 de 10
Proceso: GESTION TALENTO HUMANO Nota: Puede utlizar Ia opcion de fitrado
Garantz ‘actades Talents Ao a6 para dear visiles solo as filas
Obetivo: ummmmsme digenciadas,
¥ sahaguardar fos b tonar ¢! tes, reaizar l
Clasificacion riesgo Inherente Clasificacion riesgo Residual Plan de Accion (Accion de siel riesgo se materializa) Indicador del control Sequimiento por parte de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces
P Vonitoreo por parte de segunda
Zonade Responsable Fechade |  Fechade Responsable impacto linea de defensa o quien haga sus Seguimient Sequimiento2 | Seguimiento 3 (Fechay | Estado del plan de
No.del riesgo Riesgo Probabildad | Impacto | 0%t Causas Controles Probabilidad impacto [ Zonade Riesgo |~ Opcion Manejo Actividad del Control soporte Pl il Accion Soporte de laaccion ejecucion (Corto | o hiel oo Enero ot ami 30 2025) oy ey ot
(eachay Mescrincion
Realzar el procedimento desde el drea Procedimiento procesos de postulacion omar o ot o pra o
controt | Talento Humano establciend Ia normaiica ar ara lleno de los empleos e carrera o| FoCeMENto probado y adoptado €N crogionaice apoyo imiistaivas | Comunicacion nerna rea de Takeno Humano fas habies | Procedimeno reaizado y a evidencia do avance in iciar
o1 i b o] e P e e profesionalce apoy woszoze | suizioae o meides e e Area do Talento H 30 s ravies (X P e No Se alega evidencia s
Que os procesos de
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