ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y DESEMPATE PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO PROCESO No. 02 DEL 2026

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS SEGUN ARTICULO 24 DE LA LEY 909 DE 2004

CUMPLIMIENTO REQUISITOS ADICIONALES Y DESEMPATE SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL MANUAL PARA LA PROVISION DE EMPLEOS Y ENCARGOS - DTB - VERSION 2

DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER:

TECNICO OPERATIVO DE TRANSITO, CODIGO 339, GRADO 02

DEPENDENCIA: | CONTROL VIAL
VACANTES | UNO (01)
FECHA DE ELABORACION: | 23/04/2026
Perfil de Cumplimiento requisitos Posee aptitudes y
. . Empleo de carrera Competencias y .. o . segun Manual de habilidades para Sancion Disciplinaria ..
No. Nombre funcionario R - Evaluacién de Desempefio Periodo evaluado . ~ L ~ Observacion
del cual es titular Requisitos Funciones y desempeiiar el empleo a ultimo afo
Académicos Competencias encargar
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. . . TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente Anual s ) . )
1 Abril Quifionez Jorge Eliecer 340, GRADO 01. nua meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancién enel
sobresaliente R
2 Aguilar Agudelo Jose Severo 340, GRADO 01. Anual meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
AGENTE DE No Cumple con los requisitos minimos para ser
TRANSITO, CODIGO encargado en el empleo en mencion. No
NO APLICA POR OBSERVACION
3 Alvarez Hernandez Raul 340, GRADO 01. cuenta con el titulo de tecnico laboral.
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancién enel
sobresaliente o
4 Alvarez Luis Carlos 340, GRADO 01. Anual meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente Anual s ) . )
5 Alvarez Marco Wilson 340, GRADO 01. nua meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Cadigo 339, Grado 02,
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. . TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente
6 Amaya Ortiz Oscar Yesid 340, GRADO 01. ! Anual meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
! TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente
7 Araque Colmenares Ariosto 340, GRADO 01. Anual meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. . TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente A
8 Ardila Jimenez Hemando 340, GRADO 01. ! Anual meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. . . TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente Anual N . . .
9 Ardila Ruiz Luis Alberto 340, GRADO 01. nua meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
AGENTE DE No Cumple con los requisitos minimos para ser
- TRANSITO, CODIGO encargado en el empleo en mencion. No
NO APLICA POR OBSERVACION
10 Arevalo Gomez William Alfonso 340, GRADO 01. cuenta con el titulo de tecnico laboral.
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente Anual N . . .
" Arevalo Hernandez Jhon 340, GRADO 01. nua meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. . . TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente o
12 Ariza Ariza Xiomara 340, GRADO 01. Anual meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
AGENTE DE Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
. TRANSITO, CODIGO . Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel
sobresaliente Anual N . . .
13 |Barajas Morales Alfonso 340, GRADO 01. nua meses de experiencia desemperio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,




14

Barragan Franco Orlando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

15

Bautista Carvajal Deyvis Fabian

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancion

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

16

Bautista Mora Freiman Orlando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

17

Bayona Romero Jose del
Carmen

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

18

Becerra Ruben Dario

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

19

Beltran Ariza Boristh Alberto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

20

Berbeo Nocua Carlos Neil

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente Anual . - o . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,

21

Buitrago Estevez Ared

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion. No
cuenta con el titulo de tecnico laboral.

22

Buitrago Rodriguez Franck Jahir

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancién

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

23

Camacho Ribero Carlos Arturo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

24

Capacho Edgar

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

25

Capacho Ramon Carlos Augusto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

26

Carrillo Gomez Jorge Eliecer

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

27

Castellanos Cordero Isnardo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

28

Chain Florez Carlos Javier

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

29

Cordero Diaz Edgar

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

30

Corredor Montagut William
Martin

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente Anual > - o . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,




31

Cote Navas Carlos Omar

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

32

Cristancho Blanco Cristian
Fernando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancion

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

33

Diaz Anaya Wilmarven

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

34

Diaz Arias Gilberto Antonio

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

35

Duarte Fonseca Hugo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente Anual . o s ) . )
meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .
meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .
meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Cddigo 339, Grado 02,

36

Duarte Jaime

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion. No
cuenta con el titulo de tecnico laboral.

37

Duarte Ortega Stefany Doriana

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancion

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

38

Duran Carrefio Custodio

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

39

Escobar Victor Hugo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

40

Espinosa Carvajal Norberto
Augusto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

41

Ferreira Diaz Diego Andres

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

42

Ferreira Vargas Gerardo Andres

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

43

Figueredo Luna Sergio Andres

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

44

Florez Rodriguez Julian Andres

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

45

Florez Rojas Alvaro

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

46

Fontecha Galeano Leonel

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

47

Gamboa Diaz Diego Andres

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente Anual L - o . ! .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,




48

Gelves Monsalve Edgar Augusto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

49

Gomez Amezquita Jose Manuel

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion. No
cuenta con el titulo de tecnico laboral.

50

Gomez Castro Nelson

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion. No cuenta
con el titulo de tecnico laboral.

51

Gomez Forero Miguel Angel

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion. No
cuenta con el titulo de tecnico laboral.

52

Gomez Garrido Carlos Arturo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancion

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

53

Gonzalez Diego Fernando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

54

Gonzalez Fernando Jose

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

55

Gonzalez Nixon Ricardo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

56

Gualdron Gualdron Jacobo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

57

Guarnizo Inocencio Nelson
Adolfo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

58

Guerrero Melo Edgar

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

59

Guerrero Pabon Luis Orlando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

60

Guevara Gamboa Nelson

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

61

Gutierrez Leon Adolfo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

62

Hernandez Avila Herminda

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

63

Hernandez Florez Jorge Enrique

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

64

Hernandez Mejia Julian
Fernando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente Anual s - o . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,




65

Hernandez Sandro

INSTRUCTOR,
CODIGO 313, GRADO
01.

66

Hernandez Rangel Omar

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

67

Hernandez Santos Juan Carlos

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

68

Infante Gomez Ricardo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

69

Jaimes Barona Cristian

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

70

Jaimes Gomez Wilfer

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

71

Jaimes Pinilla Eduard Giovanni

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

72

Jimenez Marin Luis

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

73

Leon Castro Carlos Alberto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

74

Lozada Botia Gustavo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

75

Maluendas Garcia Henry Rene

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

76

Mantilla Fonseca Eliberto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

77

Marifio Galan Alvaro Fernando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

78

Marquez Reinaldo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

79

Martinez Correa Javier Eduardo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

80

Martinez Quintero Segundo
Ramon

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

81

Martinez Yuly Smith

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

«Acreditar los
requisitos para los
empleos del nivel
técnico con cddigo

339, establecidos en
el art. 7 de la Ley
1310y en los
articulos No. 2.1.3y
214 dela
Resolucion
20223040045295 del
4 de agosto de 2022
o en la norma que la
modifique, derogue o

sustituyal .

siete (7) meses de

experiencia laboral
relacionada.

sobresaliente

Anual

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancion

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

meses de experiencia desempefio laboral 2024- disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancién enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Cddigo 339, Grado 02,

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancion

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

sobresaliente Anual L - o . ! .
meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .
meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .
meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,




82

Mayorga Medina Juan Carlos

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

83

Mejia Fonseca Nelson

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

84

Melendez Diaz Ramiro

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

85

Mondragon Villabona Edgar

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

86

Montafiez Urrea Nestor

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

87

Mora Murillo Mauricio

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

88

Moreno Florez Hugo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

89

Moreno Jaimes Ciro Hernando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

90

Moros Meneses Jonathan

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

91

Mufioz Figueroa Evelio

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

92

Navarro Torres Edward

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

93

Neira Pereira Gilberto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

94

Nieto Lizarazo John Fredy

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

95

Nifio Ortiz Marco Antonio

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

96

Nufiez Gomez Alvaro

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

97

Ojeda Campillo Edgar Alexander

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

98

Ojeda Rodriguez Jhon Alexander

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

No Cumple con los requisitos minimos para ser
NO APLICA POR OBSERVACION encargado enlel empleo ep mencion. No
cuenta con el titulo de tecnico laboral.

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,




99

Orcasitas Rosado Virlas Enrique

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

100

Orostegui Bautista Cristian Jesus

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

101

Ortiz Galvis Juan Francisco

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

102

Osma Villamizar Jaime

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

103

Ospino Quintero Luis Hernando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

No Cumple con los requisitos minimos para ser
NO APLICA POR OBSERVACION encargado en el empleo en mencion. No

cuenta con el titulo de tecnico laboral.

104

Ovalle Vargas Ricardo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion. No
cuenta con el titulo de tecnico laboral.

105

Pacheco Garcia Rigoberto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente

Anual

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)
meses de experiencia
relacionada.

Si de acuerdo con la
evaluacion del
desempefio laboral 2024-
2025

No registra sancion
disciplinaria

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,

106

Parra Almeida Ramiro

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion. No
cuenta con el titulo de tecnico laboral.

107

Pefia Cobos Hervin

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancién

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

108

Perez Manrique Ricardo Andres

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

109

Perez Marquez Deiby

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

110

Pinzon Duran Luis Alejandro

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

111

Porras Bautista Edinsson

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

112

Porras Ochoa Henry

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

113

Prada Bustos Adolfo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

114

Prada Garcia Saul Eduardo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

115

Puentes Castro Juan Gabriel

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente Anual s - o . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjauon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,




116

Quintero Blanco Fredy

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

17

Rivera Castafieda Javier
Alexander

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancion

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

118

Rojas Orlando

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

119

Roman Amaya Renzo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

120

Rondon Acevedo Alirio

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

121

Rueda Amaya Fidel

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

122

Rueda Becerra Jose Nilson

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

123

Rueda Cafas Carlos Mauricio

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

124

Rueda Plata Javier Gustavo

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

125

Rueda Serrano Hernan Dario

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

126

Salamanca Mantilla Jose del
Carmen

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

127

Sanchez Meza Mario Anderley

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

128

Sarmiento Gomez Carlos

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente Anual . - o . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2026 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,

129

Silva Bautista Mario

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

NO APLICA POR OBSERVACION

No Cumple con los requisitos minimos para ser
encargado en el empleo en mencion. No
cuenta con el titulo de tecnico laboral.

130

Suarez Cuevas Hilarion

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

Cuenta con titulo de
Tecnico laboral y siete (7)

Si de acuerdo con la
evaluacion del

No registra sancién

Cumple con los requisitos para ser encargado
enel

131

Toloza Hernandez Edgar Isidro

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

132

Torres Garcia Omar

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

sobresaliente Anual L - o . ! .
meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .
meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .
meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,
relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,
Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y siete (7) evaluacion del No registra sancion enel

meses de experiencia
relacionada.

desempefio laboral 2024-
2025

disciplinaria

empleo de Tecnico operativo de Transito,
Codigo 339, Grado 02,




133

Uribe Patifio Javier Gregorio

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

134

Valencia Gomez Enrique

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

135

Vargas Diaz Gustavo Ernesto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

136

Vasquez Norberto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

137

Velasco Fontecha Eribelso

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

138

Velasquez Valero Elber

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

139

Vergara Salamanca Yeltsin
Daniel

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

140

Vesga Montoya Norberto

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

141

Villamizar Rangel Yesid

AGENTE DE
TRANSITO, CODIGO
340, GRADO 01.

142

Villamil Torres Jhon Fredy

INSTRUCTOR,
CODIGO 313, GRADO
01.

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Cddigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeifio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y sgte (7) evaltjamon del Np (eg|strlel sancion enel . . .

meses de experiencia desempefio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

Cuenta con titulo de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser encargado
sobresaliente Anual Tecnico laboral y s@te (7) eval9a0|on del N.O r'eglstrla sancion enel . . .

meses de experiencia desempeiio laboral 2024- |disciplinaria empleo de Tecnico operativo de Transito,

relacionada. 2025 Codigo 339, Grado 02,

No Cumple con los requisitos minimos para ser
NO APLICA POR OBSERVACION encargado en el empleo en mencion. No

cuenta con la experiencia requerida

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que, 129 funcionarios complen con los requisitos minimos para acceder al encargo en mencion




DESEMPATE PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO: TECNICO OPERATIVO, CODIGO 339, GRADO 02, CONTROL VIAL

CRITERIO No.1 Mayor experiencia relacionada o laboral (de acuerdo con lo solicitado en el manual de funciones) adicional al

requisito
Puntaje Total Puntaje
Nombre del Funcionario Experiencia adicional para el desempeiio del empleo Experiencia | experiencia Experiencia
Adicional en anos Adicional

Abril Quifionez Jorge Eliecer DTB | 4/20/1988] 4/23/2026] 13882 38.03
TOTAL 13882 38.03 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 13882 37.70

. 9/10/1996 11/30/2001 1907 5.22

Aguilar Agudelo Jose Severo DTB 9/12/2019 1232006 2415 662
TOTAL 4322 11.84 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4322 11.51

. 6/3/1992 5/23/1996 1450 3.97

Alvarez Luls Carlos oTB 7222020 4/23/2026] 2101 576
TOTAL 3551 9.73 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3551 9.40

1/19/2017 3/18/2017 58 0.16

4/4/2017 7/3/2017 90 0.25

Alvarez Marco Wilson ALCALDIA DE LEBRIJA 8/8/2016 12/23/2016 137 0.38

2/1/2016 7/30/2016 180 0.49
7/21/2015 12/30/2015 162 0.44 35

DTB 7/22/2020 4/23/2026 2101 5.76

TOTAL 2728 7.47

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2728 7.14

Amaya Ortiz Oscar Yesid DTB | 7/23/2020] 4/23/2026] 2100 5.75
TOTAL 2100 5.75 25

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2100 5.42

Araque Colmenares Ariosto DTB | 7/21/1986| 4/23/2026 14521 39.78
TOTAL 14521 39.78 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 14521 39.45

Ardila Jimenez Hernando DTB | 5/11/1992] 4/23/2026] 12400 33.97




TOTAL 12400 33.97 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12400 33.64

11/29/1988 12/18/1995 2575 7.05

. N 9/29/1999 3/5/2001 523 1.43

Ardila Ruiz Luls Alberto bTB 3/13/2001]  11/30/2001] 262 0.72
1/3/2002 4/23/2026 8876 24.32 40

TOTAL 12236 33.52

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12236 33.19

Arevalo Hernandez Jhon DTB 6/1/1993| 4/23/2026 12014 32.92
TOTAL 12014 32.92 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12014 32.58

Ariza Ariza Xlomara 5/18/2016 12/30/2016 226 0.62

1/22/2018 7/21/2018 180 0.49

DTB 8/8/2018 12/17/2018 131 0.36

1/3/2020 7/2/2020 181 0.50
7/9/2020 11/8/2020 122 0.33 25

11/17/2022 4/23/2026 1253 3.43

TOTAL 2093 5.73

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2093 5.40

Barajas Morales Alfonso DTB 7/30/1996 11/30/2001 1949 5.34

2/4/2002 4/23/2026 8844 24.23
TOTAL 10793 29.57 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10793 29.24

Barragan Franco Orlando DTB 8/1/1986| 4/23/2026 14510 39.75
TOTAL 14510 39.75 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 14510 39.42

Bautista Carvajal Deyvis Fabian DTB 4/6/2015| 4/23/2026 4035 11.05
TOTAL 4035 11.05 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4035 10.72

2/22/2021 8/21/2021 180 0.49

2/9/2018 12/8/2018 302 0.83

Bautista Mora Freiman Orlando ALCALDIA DE FORTUL 4/7/2017 1/6/2018 274 0.75




7/6/2016 12/31/2016 178 0.49 35

DTB 9/1/2021 4/23/2026 1695 4.64

TOTAL 2629 7.20

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2629 6.87

Bayona Romero Jose del Carmen DTB 7/13/1992| 4/23/2026 12337 33.80
TOTAL 12337 33.80 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12337 33.47

, 4/12/2010 6/17/2020 3719 10.19

Becerra Ruben Dario DTB 2112021 4/2372026] 1907 5.22
TOTAL 5626 15.41 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5626 15.08

. . ALCALDIA DE LEBRIJA 9/16/2003 7/9/2018 5410 14.82

Beltran Ariza Boristh Alberto DTB 7/222020]  4/23/2026] 2101 5.76
TOTAL 7511 20.58 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 7511 20.24

Buitrago Estevez Ared DTB 1/25/1995| 4/23/2026 11411 31.26
TOTAL 11411 31.26 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11411 30.93

. , . DTB 4/15/2015 9/26/2017 895 2.45

Buitrago Rodriguez Francl Jahir DTB 70272000 4/23/2026] 2096 5.74
TOTAL 2991 8.19 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2991 7.86

. 7/23/1996 11/30/2001 1956 5.36

Camacho Ribero Carlos Arturo DTB /32017 4232000 3149 863
TOTAL 5105 13.99 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5105 13.65

Capacho Edgar DTB 5/19/1993| 4/23/2026 12027 32.95
TOTAL 12027 32.95 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12027 32.62

Capacho Ramon Carlos Augusto DTB 7/7/1993| 4/23/2026 11978 32.82

TOTAL 11978 32.82

AN




v

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11978 32.48

Carrillo Gomez Jorge Eliecer DTB 4/23/2009| 4/23/2026 6209 17.01
TOTAL 6209 17.01 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 6209 16.68

12/30/1997 11/30/2001 1431 3.92

Castellanos Cordero Isnardo DTB L 4232000 3146 560
TOTAL 4577 12.54 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4577 12.21

. . 4/6/2015 9/11/2017 889 2.44

Chain Florez Carlos Javier DTB 77312020 4232000 2100 575
TOTAL 2989 8.19 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2989 7.86

Cordero Diaz Edgar DTB 9/23/1991 | 4/23/2026 12631 34.61
TOTAL 12631 34.61 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12631 34.27

Corredor Montagut William Martin DTB 5/1 3/1993| 4/23/2026 12033 32.97
TOTAL 12033 32.97 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12033 32.63

4/6/2015 10/7/2020 2011 5.51

Cote Navas Carlos Omar DTB 1/4/2021]  4/23/2026] 1935 5.30
TOTAL 2011 5.51 35

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2011 5.18

. - Movilidad y Servicios Giron SAS 2/8/2016 12/31/2016 327 0.90

Cristancho Blanco Cristian Fernando

DTB 7/28/2020 4/23/2026 2095 5.74
TOTAL 2422 6.64 35

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2422 6.30

5/19/2016 12/30/2016 225 0.62

1/17/2017 2/13/2017 27 0.07

2/16/2017 8/15/2017 180 0.49

8/18/2017 12/23/2017 127 0.35

Nine Araus Wilrmaruan NTR 1/16/2018 7/15/2018 180 0.49




Ide MIIayd YA Ve

8/1/2018 12/28/2018 149 0.41
1/18/2019 11/17/2019 303 0.83 40

11/21/2019 12/23/2019 32 0.09

2/5/2020 8/4/2020 181 0.50

7/23/2020 4/23/2026 2100 5.75

TOTAL 3504 9.60

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3504 9.27

Diaz Arias Gilberto Antonio DTB 3/24/1999| 4/23/2026 9892 27.10
TOTAL 9892 27.10 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 9892 26.77

12/30/1997 11/30/2001 1431 3.92

Duarte Jaime DTB 1/16/2002 2/8/2011 3310 9.07
6/12/2012 4/23/2026 5063 13.87 40

TOTAL 9804 26.86

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 9804 26.53

5/20/2016 12/30/2016 224 0.61

Duarte Ortega Stefany Doriana DTB 8/11/2017 12/28/2017 139 0.38

1/25/2018 7/24/2018 180 0.49
6/7/2023 4/23/2026 1051 2.88 25

TOTAL 1594 4.37

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 1594 4.03

11/28/1995 2/12/1996 76 0.21

Duran Carrefio Custodio DTB 11/18/1996 8/3/1999 988 2.71

7/3/1991 5/4/1993 671 1.84
9/12/2017 4/23/2026 3145 8.62 40

TOTAL 4880 13.37

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4880 13.04

3/4/2015 10/2/2020 2039 5.59

8/3/2012 12/31/2012 150 0.41

Escobar Victor Hugo ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI 2/6/2013 6/30/2013 144 0.39
7/16/2013 12/31/2014 533 1.46 40

DTB 10/8/2020 4/23/2026 2023 5.54

TOTAL 4889 13.39

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33




TOTAL ADICIONAL 4889 13.06

Espinosa Carvajal Norberto Augusto DTB 8/18/1992 4/23/2026 12301 33.70
TOTAL 12301 33.70 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12301 33.37

Ferreira Diaz Diego Andres DTB 10/22/2020| 4/23/2026 2009 5.50
TOTAL 2009 5.50 25

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2009 5.17

METROPILITANA ESCUELA DE

Ferreira Vargas Gerardo Andres AUTOMOVILISMO 1/2/2009 1/31/2011 759 2.08

DTB 4/8/2015 9/11/2017 887 2.43
7/23/2020 4/23/2026 2100 5.75 40

TOTAL 3746 10.26

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3746 9.93

Figueredo Luna Sergio Andres DTB 7/26/2023| 4/23/2026 1002 2.75
TOTAL 1002 2.75 20

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 1002 2.41

9/29/2016 12/28/2016 90 0.25

1/30/2017 7/29/2017 180 0.49

8/3/2017 12/28/2017 147 0.40

Florez Rodriguez Julian Andres DTB 1/22/2018 7/21/2018 180 0.49
8/8/2018 12/17/2018 131 0.36 40

1/26/2019 4/22/2019 86 0.24

7/22/2020 4/23/2026 2101 5.76

TOTAL 2915 7.99

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2915 7.65

Florez Rojas Alvaro DTB 6/1/1984| 4/23/2026 15301 41.92
TOTAL 15301 41.92 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 15301 41.59

Fontecha Galeano Leonel DTB 10/25/1990 | 4/23/2026 12964 35.52
TOTAL 12964 35.52 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12964 35.18




3/8/2017 9/7/2017 183 0.50

9/13/2017 12/28/2017 106 0.29

Gamboa Diaz Diego Andres DTB 1/24/2018 7/23/2018 180 0.49
9/3/2018 7/22/2020 688 1.88 40

5/27/2021 4/23/2026 1792 4.91

TOTAL 2949 8.08

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2949 7.75

Gomez Forero Miguel Angel DTB 11/15/1994| 4/23/2026 11482 31.46
TOTAL 11482 31.46 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11482 31.12

Gomez Garrido Carlos Arturo DTB 9/16/1996| 4/23/2026 10811 29.62
TOTAL 10811 29.62 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10811 29.29

. 6/1/2015 9/11/2017 833 2.28

Gonzalez Diego Fernando DTB 12/1/2020]  4/23/2026] 1969 539
TOTAL 2802 7.68 35

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2802 7.34

Gonzalez Fernando Jose DTB 4/23/1993| 4/23/2026 12053 33.02
TOTAL 12053 33.02 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12053 32.69

Gonzalez Nixon Ricardo DTB 2/15/1993| 4/23/2026 12120 33.21
TOTAL 12120 33.21 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12120 32.88

11/27/1995 11/30/2001 2195 6.01

Gualdron Gualdron Jacobo DTB 11/16/2005]  4/23/2026] 7463 20.45
TOTAL 9658 26.46 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 9658 26.13

11/21/2016 12/30/2016 39 0.11

ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL 912017 /152017 a 0.0

Guarnizo Inocencio Nelson Adolfo 11/27/2018 12/26/2018 29 0.08

ALCALDIA DE MANI 1/25/2019 4/24/2019 89 0.24
6/14/2019 12/13/2019 182 0.50 35




DTB 7/28/2020| 4/23/2026 2095 5.74

TOTAL 2448 6.71

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2448 6.38

11/19/1992 11/30/2001 3298 9.04

Guerrero Melo Edgar DTB 2/21/2002 5/11/2002 79 0.22
6/17/2002 4/23/2026 40

TOTAL 3298 9.04

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3298 8.71

. 12/30/1997 11/30/2001 1431 3.92

Guerrero Pabon Luis Orlando DTB 711972012 4232000 5026 377
TOTAL 6457 17.69 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 6457 17.36

9/10/1996 11/30/2001

Guevara Gamboa Nelson DTB 9272017 4/23/2026] 3130 8.58
TOTAL 3130 8.58 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3130 8.25

Gutierrez Leon Adolfo DTB 7/1 1/1986| 4/23/2026 14531 39.81
TOTAL 14531 39.81 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 14531 39.48

. 6/1/1981 12/31/1989 3135 8.59

Hernandez Avila Herminda DTB 392017]  9/132017] 188 052
3/1/2018 4/23/2026 2975 8.15 40

TOTAL 6298 17.25

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 6298 16.92

. 8/5/1996 11/30/2001 1943 5.32

Hernandez Florez Jorge Enrique DTB 1312000 4232000 2848 404
TOTAL 10791 29.56 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10791 29.23

2/10/2017 8/9/2017 180 0.49

8/16/2017 12/28/2017 134 0.37

Hernandez Mejia Julian Fernando DTB 1/24/2018 7/23/2018 180 0.49
9/3/2018 7/14/2020 680 1.86 n




2/1/2021 | 4/23/2026 1907 5.22

TOTAL 3081 8.44

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3081 8.11

9/9/1996 11/30/2001 1908 5.23

2/4/2002 4/13/2004 799 2.19

Hernandez Rangel Omar DTB 3/17/2005 6/22/2015 3749 10.27
9/13/2017 2/7/2023 1973 5.41 40

11/1/2023 4/23/2026 904 2.48

TOTAL 9333 25.57

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 9333 25.24

Hernandez Santos Juan Carlos DTB 12/4/1989| 4/23/2026 13289 36.41
TOTAL 13289 36.41 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 13289 36.08

. 12/30/1997 11/30/2001 1431 3.92

Infante Gomez Ricardo DTB 9/122017| _ 4/232026] 3145 8.62
TOTAL 4576 12.54 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4576 12.21

. . 12/30/1997 11/30/2001 1431 3.92

Jaimes Barona Cristian DTB /122017 4/232026] 3145 8.62
TOTAL 4576 12.54 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4576 12.21

12/14/1995 11/30/2001 2178 5.97

Jaimes Gomez Wilfer 9/1/2003 4/21/2006 963 2.64
10/5/2017 4/23/2026 3122 8.55 40

TOTAL 6263 17.16

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 6263 16.83

Jaimes Pinilla Eduard Giovanni DTB 1/3/2002| 4/23/2026 8876 24.32
TOTAL 8876 24.32 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 8876 23.99

. . . 10/25/2010 5/16/2011 203 0.56

Jimenez Marin Lus DTB 6/20/2011 4/23/2026] 5421 14.85
TOTAL 5624 15.41 40




REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5624 15.08

Leon Castro Carlos Alberto DTB | 6/14/1988] 4/23/2026] 13827 37.88
TOTAL 13827 37.88 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 13827 37.55

Lozada Botia Gustavo DTB | 10/17/1991| 4/23/2026] 12607 34.54
TOTAL 12607 34.54 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12607 34.21

4/23/2015 7/22/2020 1917 5.25

Maluendas Garcia Henry Rene DTB 10/25/2021 1/10/2022 77 0.21
10/13/2022 4/23/2026 1288 3.53 40

TOTAL 3282 8.99

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3282 8.66

11/1/2006 7/22/2020 5012 13.73

Mantilla Fonseca Eliberto DTB 4/12/2021 9/6/2021 147 0.40
10/19/2021 4/23/2026 1647 4.51 40

TOTAL 6806 18.65

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 6806 18.32

Marquez Reinaldo DTB 1/3/1983| 4/23/2026 15816 43.33
TOTAL 15816 43.33 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 15816 43.00

Martinez Correa Javier Eduardo DTB 7/6/1993| 4/23/2026 11979 32.82
TOTAL 11979 32.82 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11979 32.49

Martinez Quintero Segundo Ramon DTB 9/3/1984| 4/23/2026 15207 41.66
TOTAL 15207 41.66 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 15207 41.33

Martinez Yuly Smith DTB 7/1/2015| 4/23/2026 3949 10.82
TOTAL 3949 10.82 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3949 10.49

Mayorga Medina Juan Carlos DTB | 3/24/1993] 4/23/2026] 12083 33.10




TOTAL 12083 33.10 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12083 32.77

Mejia Fonseca Nelson DTB 9/12/1988 5/30/1996 2817 7.72

3/25/1999 4/23/2026 9891 27.10
TOTAL 12708 34.82 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12708 34.49

Melendez Diaz Ramiro DTB 4/28/1993 11/30/2001 3138 8.60

2/4/2002 4/23/2026 8844 24.23
TOTAL 11982 32.83 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11982 32.50

Mondragon Villabona Edgar DTB 7/15/1986| 4/23/2026 14527 39.80
TOTAL 14527 39.80 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 14527 39.47

Montafiez Urrea Nestor DTB 7/6/1989| 4/23/2026 13440 36.82
TOTAL 13440 36.82 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 13440 36.49

Mora Murillo Mauricio DTB 3/22/1994| 4/23/2026 11720 32.11
TOTAL 11720 32.11 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11720 31.78

Moreno Florez Hugo DTB 7/7/1997 4/14/2004 2473 6.78

3/3/2005 4/23/2026 7721 21.15
TOTAL 10194 27.93 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10194 27.60

6/16/2011 2/5/2020 3156 8.65

Moreno Jaimes Ciro Hernando DTB 1252021 1232006 914 502
TOTAL 5070 13.89 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5070 13.56

1/6/2015 9/27/2017 995 2.73

Moros Meneses Jonathan DTB 77222020] _ 4/23/2026] 2101 5.76
TOTAL 3096 8.48 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33




TOTAL ADICIONAL 3096 8.15

12/30/1997 11/30/2001 1431 3.92

Navarro Torres Edward DTB 92772017] _ 4/23/2026] 3130 8.58
TOTAL 4561 12.50 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4561 12.17

Neira Pereira Gilberto DTB 12/11/1995 12/30/1997 750 2.05

3/29/1999 4/23/2026 9887 27.09
TOTAL 10637 29.14 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10637 28.81

4/15/2015 10/4/2017 903 2.47

Nieto Lizarazo John Fredy DTB 7/23/2020] _ 4/23/2026] 2100 5.75
TOTAL 3003 8.23 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3003 7.90

Nifio Ortiz Marco Antonio DTB 4/15/2015 10/21/2020 2016 5.52

5/10/2023 4/23/2026 1079 2.96
TOTAL 3095 8.48 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3095 8.15

Nufiez Gomez Alvaro DTB 8/1/1991 | 4/23/2026 12684 34.75
TOTAL 12684 34.75 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12684 34.42

Ojeda Campillo Edgar Alexander DTB 8/1/1997 11/2/2000 1189 326

3/26/2001 4/23/2026 9159 25.09
TOTAL 10348 28.35 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10348 28.02

Ojeda Rodriguez Jhon Alexander DTB 12/24/2015| 4/23/2026 3773 10.34
TOTAL 3773 10.34 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3773 10.01

Orcasitas Rosado Virlas Enrique DTB 11771996 11/30/2001 1962 >38

1/3/2002 4/23/2026 8876 24.32
TOTAL 10838 29.69 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10838 29.36




2/10/2017 8/9/2017 180 0.49

8/16/2017 12/29/2017 135 0.37

Orostegui Bautista Cristian Jesus DTB 1/23/2018 7/22/2018 180 0.49
8/6/2018 12/26/2018 142 0.39 35

11/18/2021 4/23/2026 1617 443

TOTAL 2254 6.18

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2254 5.85

Ortiz Galvis Juan Francisco DTB | 4/20/1992] 4/23/2026] 12421 34.03
TOTAL 12421 34.03 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12421 33.70

Ovalle Vargas Ricardo DTB 1/1/1993| 4/23/2026 12165 33.33
TOTAL 12165 33.33 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12165 33.00

6/15/1984 2/20/2011 9746 26.70

Pacheco Garcia Rigoberto DTB 2/5/2002 9/27/2017 5713 15.65
9/28/2017 4/23/2026 3129 8.57 40

TOTAL 18588 50.93

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.80

TOTAL ADICIONAL 18588 50.13

. 2/1/1988 4/22/1993 1907 5.22

Parra Almeida Ramiro DTB 5/26/1993]  4/23/2026] 12020 32.93
TOTAL 13927 38.16 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 13927 37.83

9/1/1997 11/30/2001 1551 4.25

Pefia Cobos Hervin DTB 1/3/2002 12/17/2004 1079 2.96
3/3/2005 4/23/2026 7721 21.15 40

TOTAL 10351 28.36

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10351 28.03

Perez Manrique Ricardo Andres DTB 4/6/2015| 4/23/2026 4035 11.05
TOTAL 4035 11.05 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4035 10.72

8/3/1993 7/6/2006 4720 12.93

Perez Marquez Delby DTB 7/222020]  4/23/2026] 2101 5.76




TOTAL 6821 18.69 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 6821 18.36

Pinzon Duran Luis Alejandro DTB 6/7/1988| 4/23/2026 13834 37.90
TOTAL 13834 37.90 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 13834 37.57

Porras Bautista Edinsson DTB 4/8/2015| 4/23/2026 4033 11.05
TOTAL 4033 11.05 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4033 10.72

Porras Ochoa Henry DTB 7/15/1986| 4/23/2026 14527 39.80
TOTAL 14527 39.80 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 14527 39.47

4/22/2015 9/26/2017 888 2.43

Prada Bustos Adolfo DTB 7/23/2020] _ 4/23/2026] 2100 5.75
TOTAL 2988 8.19 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2988 7.86

Prada Garcia Saul Eduardo TRANSITO DE GIRON 2/8/2016 12/31/2016 327 0.90

DTB 9/1/2021 4/23/2026 1695 4.64
TOTAL 2022 5.54 25

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2022 5.21

8/17/2017 11/28/2017 103 0.28

Puentes Castro Juan Gabriel DTB 2/10/2017 8/9/2017 180 0.49
7/23/2020 4/23/2026 2100 5.75 35

TOTAL 2383 6.53

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2383 6.20

Quintero Blanco Fredy DTB 3/2/1992| 4/23/2026 12470 34.16
TOTAL 12470 34.16 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12470 33.83

Rivera Castafieda Javier Alexander DTB 7/28/2020| 4/23/2026 2095 5.74
TOTAL 2095 5.74 25

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2095 5.41




9/9/1996 11/30/2001 1908 5.23

Rojas Orlando DTB O/122017] _ 4/232026] 3145 8.62
TOTAL 5053 13.84 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5053 13.51

4/15/2015 7/22/2020 1925 5.27

Roman Amaya Renzo DbTB 7212021 4/232006] 1737 276
TOTAL 3662 10.03 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3662 9.70

Rondon Acevedo Alirio DTB | 9/19/1990] 4/23/2026] 13000 35.62
TOTAL 13000 35.62 20

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 13000 35.29

Rueda Amaya Fidel DTB | 11/22/1990] 4/23/2026] 12936 35.44
TOTAL 12936 35.44 20

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12936 35.11

Rueda Becerra Jose Nilson DTB 3/2/1992| 4/23/2026 12470 34.16
TOTAL 12470 34.16 20

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 12470 33.83

4/8/2015 7/27/2020 1937 5.31

Rueda Cadas Carlos Mauricio DTB 7/27/2021 1/16/2022 173 0.47
9/29/2022 4/23/2026 1302 3.57 40

TOTAL 3412 9.35

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 3412 9.02

Rueda Plata Javier Gustavo DTB | 7/13/1993] 4/23/2026] 11972 32.80
TOTAL 11972 32.80 20

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11972 32.47

Rueda Serrano Hernan Dario DTB | 3/13/2001 | 4/23/2026 9172 25.13
TOTAL 9172 25.13 20

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 9172 24.80

6/8/1992 11/3/1992 148 0.41

Salamanca Mantilla Jose del Carmen DTB 4/6/2015 9/11/2017 889 2.44

5/16/2023 4/23/2026 1073 2.94

2R




v

TOTAL 2110 5.78

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2110 5.45

. ITTLP 7/16/2014 9/30/2020] 2268 6.21

Sanchez Meza Mario Anderley DTB 10/6/2020 4232026 2025 5.55
TOTAL 4293 11.76 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4293 11.43

Silva Bautista Mario DTB 12/30/1997| 4/23/2026 10341 28.33
TOTAL 10341 28.33 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 10341 28.00

— 8/5/1906]  11/30/2001| 1943 5.32

Suarez Cuevas Hilarion DTB O/122017| _ 4/232026] 3145 8.62
TOTAL 5088 13.94 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5088 13.61

. 3/2/1992 5/19/1993| 443 121

Toloza Hernandez Edgar Isidro DTB ~/18/1996 4232006 0871 578
TOTAL 11314 31.00 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11314 30.67

. T0/11/1996]  11/30/2001] 1876 514

Torres Garcia Omar DTB /1872017 4/23/2026] 3139 8.60
TOTAL 5015 13.74 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5015 13.41

Uribe Patifio Javier Gregorio TRANSITO DE GIRON 2/82016]  12312016] 327 0.90

MUNICIPIO DE GIRON 17152018 1712019] 351 0.96
DTB 7/23/2020 4232026] 2100 5.75 .5

TOTAL 2778 7.61

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2778 7.28

. . 12/11/1995] _11/30.2001] 2181 5.98

Valencia Gomez Enrique DTB 0/122017|  4/23/2026] 3145 8.62
TOTAL 5326 14.59 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5326 14.26

Vargas Diaz Gustavo Ernesto DTB 10/6/1987| 4/23/2026 14079 38.57




TOTAL 14079 38.57 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 14079 38.24

9/20/1996 11/30/2001 1897 5.20

Vasquez Norberto DTB 9/122017| _ 4/23/2026] 3145 5.62
TOTAL 5042 13.81 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 5042 13.48

3/11/2003 5/29/2012 3367 9.22

Velasco Fontecha Eribelso DTB 6/21/2012 6/10/2020 2911 7.98
7/23/2020 4/23/2026 2100 5.75 40

TOTAL 8378 22.95

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 8378 22.62

Velasquez Valero Elber DTB 8/9/1994| 4/23/2026 11580 31.73
TOTAL 11580 31.73 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 11580 31.40

7/4/2019 11/3/2019 122 0.33

ALCALDIA DE CASANARE

Vergara Salamanca Yeltsin Daniel 12/12/2019 12/31/2019 19 0.05

MUNICIPIO DE GIRARDOT 11/27/2020 1/6/2022 405 1.11
DTB 1/11/2022 4/23/2026 1563 4.28 25

TOTAL 2109 5.78

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 2109 5.45

12/1/2003 7/27/2020 6083 16.67

Vesga Montoya Norberto DTB 71282000 4/23/2026] 2095 574
TOTAL 8178 22.41 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 8178 22.08

Villamizar Rangel Yesid DTB 4/8/2015| 4/23/2026 4033 11.05
TOTAL 4033 11.05 40

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33

TOTAL ADICIONAL 4033 10.72

8/31/2002 8/19/2008 2180 5.97

Hernandez Sandro POLICIA NACIONAL 8/20/2008 7/17/2012 1427 3.91
7/18/2012 6/25/2021 3264 8.94 40

TOTAL 6871 18.82

REQUISITO MINIMO (MESES) 0 0.33




TOTAL ADICIONAL |  e871 | 18.49|

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que persiste el empate entre 111 funcionarios que cuentan con mas de 7 anos de
experiencia adicional relacionada.



DESEMPATE PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO: TECNICO OPERATIVO, CODIGO 339, GRADO 02, CONTROL VIAL

CRITERIO No.2 Educacién Formal adicional y relacionada al requisito minimo del empleo

maximo

Puntaje
Nombre del Funcionario Estudio adicional y relacionado al requisito minimo Estudlio

Adicional

Abril Quifionez Jorge Eliecer Tecnico Judicial y Criminalistico, FUNDAMIR 16/06/2001 15 15
Ardila Ruiz Luis Alberto Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES 25/08/2005 15 15
Barajas Morales Alfonso Tecnico Juridico, Corporacion Autonoma de Santander, 17/12/2004 15 15

Tecnologo en Gestion de Transportes, UNAD 13/12/2002

Barragan Franco Orlando 20 20
Bayona Romero Jose del Carmen Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES 30/05/2008 15 15
Beltran Ariza Boristh Alberto Tecnico Judicial y Criminalistica, Centro Colombo Venezolano 26/06/2014 15 15

Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES 25/08/2005
Buitrago Estevez Ared Tecnologo en Investigacion Judicial, Fundacion Universitaria Autonoma de las 35 35
Americas 12/09/2008

Tecnico Judicial y Criminalistica, Centro Colombo Venezolano 21/07/2007

Buitrago Rodriguez Franck Jahir 15 15
Cordero Diaz Edgar Tecnologo en Investigacion Judicial, Fundacion Autonoma de las Americas 24/04/2007 Z8 Y
Deybis Fabian Bautista Carvajal Tecnologo en investigacion criminal y ciencias forenses, UNAB, 28/07/2023. 20 20

Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES 2/12/2004
Duarte Jaime Tecnologo en Investigacion Judicial, Fundacion Universitaria Autonoma de las 35 35
Americas 27/04/2007

Tecnico en seguridad vial, control de transito y transporte, SENA, 03/11/2020, Tecnico

Laboral en investigador criminalistico y judicial, politecnico agroindustrial, 20/12/2025. £ et

Edward Giovanny Jaimes Pinilla
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19/12/2003
Tecnico en Criminalistica y Auxiliar Judicial, INTECOL 30/08/2008

Escobar Victor Hugo Tecnico laboral por competencias en Agente de Transito, INTENALCO 4/05/2018 60 40
Tecnico Laboral por Competencias en Operativo de Transito, Politecnico Francisco de
Paula Santander 12/07/2018
Florez Rojas Alvaro
Tecnologo Juridico, UIS 2/09/2008 20 20
Gualdron Gualdron Jacobo Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES 28/07/2006 15 15
Guerrero Melo Edgar Tecnologo Juridico, UIS 17/08/2004 20 20
Guerrero Pabon Luis Orlando Tecnico en Criminalistica y Ciencias Forences, UNITECNICAS 16/04/2011 15 15
Gutierrez Leon Adolfo Tecnico Auxiliar Judicial con Enfasis en Investigacion Criminal, FUNDAMIR 17/05/2002 15 15
Hernandez Florez Jorge Enrique Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 2015 15 15
Tecnico Profesional en seguridad vial, Direccion Nacional de escuelas, 20/12/2010
Tecnologo en Investigacion de accidentes de Transito, Institucion universitaria
13/05/2019
ACTUEILEEHEETT Tecnico Profesional en Servicio de Policia, Direccion de educacion policial institucion 2L ol
universitaria, 27/06/2012
Hernandez Santos Juan Carlos Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 30/05/2008 15 15
‘Tecnologo en Gestion de Recursos Humanos, Politecnico Grancolombiano,

Jaimes Barona Cristian 20/03/2019 20 20
Mantilla Fonseca Eliberto Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 5/09/2006 15 15
Martinez Quintero Segundo Ramon Tecnologo Juridico, UIS, 26/08/2003 20 20
Mayorga Medina Juan Carlos Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 25/08/2005 15 15

. Tecnologo en Investigacion Judicial, Fundacion Universitaria Autonoma de las
Mejia Fonseca Nelson Americas, 12/09/2008 20 20

Tecnico Judicial Con Enfasis en Investigacion Criminal, Fundamir, 21/08/2004
Melendez Diaz Ramiro Tecnologo en Investigacion Judicial, Fundacion Universitaria Autonoma de las 35 35

Americas, 27/04/2007

. Tecnologo en Investigacion Judicial, Fundacion Universitaria Autonoma de las
Mondragon Villabona Edgar Americas, 12/09/2008 20 20
Moreno Florez Hugo Tecnico Juridico en Investigacion Crimina, CIDES, 25/08/2005 15 15




‘Tecnico Laboral por Competencias en Transito Transporte y Seguridad Vial, EICT,

Moros Meneses Jonathan 6/09/2013 35 35
Tecnoloaia en Investiaacion Criminal v Ciencias Forences. UNAB, 28/07/2023
Navarro Torres Edward Tecnico Judicial con Enfasis en Investigacion Criminal, FUNDAMIR, 24/08/2001 15 15
Neira Pereira Gilberto Tecnologo Juridico, UIS, 22/08/2007 20 20
Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 26/08/2005
Orcasitas Rosado Virlas Enrique Tecnologo en Investigacion Judicial, Fundacion niversitario Autonoma de las Americas, 35 35
12/09/2008
Ovalle Vargas Ricardo Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 30/05/2008 15 15
Pefia Cobos Hervin Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 25/08/2005 15 15
Pinzon Duran Luis Alejandro Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 25/08/2005 15 15
Quintero Blanco Fredy Tecnico en Transito, Transporte y Seguridad Vial, Politecnico Francisco de Paula 15 15
Santander. 10/07/2014
Rueda Becerra Jose Nilson Tecnologo Juridico, UIS, 17/08/2004 20 20
Shares Gk laion Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 30/05/2008 15 15
Toloza Hernandez Edgar Isidro Tecnologo en Investigacion Judicial, Fundacion Universitaria Autonoma de las 20 20
Americas. 27/04/2007
Valencia Gomez Enrique Tecnico Judicial con Enfasis en Investigacion Criminal, FUNDAMIR, 17/05/2002 15 15
Vargas Diaz Gustavo Ernesto Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 30/05/2008 15 15
Tecnico en Criminalistica y Ciencias Forenses, Unitecnicas, 13/12/2008
Vasquez Norberto 15 15
VO (e el [ S Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 30/05/2008 19 19
Velasquez Valero Elber Tecnico Juridico en Investigacion Criminal, CIDES, 25/08/2005 15 15

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que persiste el empate entre 2




DESEMPATE PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO: TECNICO OPERATIVO DE TRANSITO, CODIGO 339, GRADO 02,
CONTROL VIAL

CRITERIO No.3 Quien hubiere sufragado en la eleccion inmediatamente anterior

Nombre del Funcionario Certificado Electoral
Escobar Victor Hugo 2721049864 del 08 de marzo de 2026
Sandro Hernandez 2720786861 del 08 de marzo de 2026

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que persiste el empate entre los 2 funcionarios .




DESEMPATE PARA EL ENCARGO DEL EMPLEO: TECNICO OPERATIVO DE TRANSITO, CODIGO 339, GRADO 02,

CONTROL VIAL

CRITERIO No. 4 Servidor mas antiguo

Total en

Nombre del Funcionario Tiempo de servicio continuo en la Direccion de Transito de Bucaramanga afios Puntaje
Escobar Victor Hugo DTB | 10/8/2020 412312026 554
TOTAL 5.54
Sandro Hernandez | DTB | 5/16/2022|  4/23/2026 394l .
TOTAL 3.94

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que el funcionario Victor Hugo Escobar gana por criterio de desempate

por contar con mas antigiedad en la entidad.
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