ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y DESEMPATE PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO SEPTIMO PROCESO 2026

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS SEGUN ARTICULO 24 DE LA LEY 909 DE 2004

CUMPLIMIENTO REQUISITOS ADICIONALES Y DESEMPATE SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL MANUAL PARA LA PROVISION DE EMPLEOS Y ENCARGOS - DTB - VERSION 2
SECRETARIO , CODIGO 440, GRADO U6

GESTION DE ATENCION AL CLIENTE

VACANTES

UNA{0T)

6/0772026

Nombre funcionario

Empleo de carrera
del cual es titular

Perfil de
Competencias y
Requisitos
Académicos

Evaluacion de Desempeiio

Periodo evaluado

Cumplimiento requisitos
segun Manual de
Funciones y
Competencias

Posee aptitudes y
habilidades para
desempeiar el empleo
a encargar

Sancién
Disciplinaria
ultimo afo

Observacion

Avila Vega Cristian
Fernando

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
CODIGO 407,
GRADO 05

Moreno Cardenas
Leidy Juliana

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
CODIGO 407,
GRADO 05

Galvis Amaya Ana Belen

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
CODIGO 407,
GRADO 05

«Titulo bachiller

en cualquier

modalidad.
Seis(6) meses de

experiencia

relacionada

Cuenta con Diploma de
Bachiller y seis (6) meses

Si de acuerdo con la
evaluacion del

Cumple con los requisitos para ser
encargado en el empleo de Secretario,

Sobresaliente Anual de experiencia relacionada. desempefio laboral 2024-disciplinaria Cadigo 440, Grado 06.
2025 ' "
No registra sancién
Cuenta con Diploma de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser
Bachiller y seis (6) meses evaluacion del encargado en el empleo de Secretario,
Sobresaliente Anual de experiencia relacionada. desempefio laboral 2024-disciplinaria Cédigo 440, Grado 06.
2025 ’ .
No registra sancién
Cuenta con Diploma de Si de acuerdo con la Cumple con los requisitos para ser
Bachiller y seis (6) meses evaluacion del encargado en el empleo de Secretario,
Sobresaliente Anual

de experiencia relacionada.

desempefio laboral 2024-disciplinaria
2026

No registra sancion

Codigo 440, Grado 06.

OBSERVACIONES: De las verificaciones que preceden se encuentra que los tres funcionarios cumplen con los requisitos minimos para acceder al empleo a proveer.




