FECHA DE SUSCRIPCION 19/05/2026 | ]
FECHA DE EVALUACION | |
UNIDAD DE MEDIDA DE bt PECHR
DESCRIPCION HALLAZGO ACCION CORRECTIVA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LAS METAS DIMENSION DE LA META INICIACICN | TERMINACION | SEMANAS OE
| METAS METAS LAMETA |
Conciliar y ajustar el 100% del saldo contable
de los Derechos Municipales de la Direccién de
Tfénsnlo de charamanga (regnslfadosl enel Porcgnlage de_ saldos 100% 2010572026 1641112026 2
sistema Moviliza) al cierre de la vigencia 2025, conciliados y ajustados
mediante la aplicacién de pagos y derechos
di dos, con corte a 30 de junio de 2026.
HALLAZGO La Drecoion de Transito de Bucaramanga, a i ]
ADMINISTRATIVO- PR N KIS LIEHER § I ocE, Determinar el saldo real y confiable de las
ejecutarz el saneamiento contable de los : = .
DISCIPLINARIO : cuentas por cobrar de la entidad, en Presentar ante el Comité Técnico de z "
|aerechos municipales pendientes de depuracion o b i 7 Numero de ajustes
cumplimiento a la normatividad contable  |Sostenibilidad Contable, tres (3) ajustes 3 5/202 2025
DEFICIENCIA MATERIAL EN e s DReChIsCcoN vigente, y la politica contable de la entidad. |realizados a las partidas de multas, intereses presentados anta el Gomité 2 - - e -
oe errores con corte a 31 de diciembre de 2025, y| oD alpo 1 . nes : ' de Sostenibilidad Contable
LA DETERMINACION DEL costas, patios y gruas.
vigencias antenores.
VALOR REAL DE LA
CARTERA
Lograr la generacion de un informe de
resultados de cartera a través del Software Numero de informes 20/05/20 2025
ERP, que evidencie la integracion de este con generados ! o Ll s
el sistema Moviliza.
La Direccion de Transito de Bucaramanga, a
traves del Proceso de Gestion de Talento Realizar la actualizacion y socializacién de la Nimero de Guias 2026
Humano, realzara la actualizacion y socializacion Guia GU-GADM-008. actualizadas y socializadas. L 20008 . =
oe la Guiz GU-GADM-008.
Garantizar la implementacién de control
documentados ajustados para el
Ls Dreccibn de Trénsito de g, a eapukmiento de;tramites v recobroide
AUDITORIA AFGR-003-2026 1ravés gel Proceso de Gestion de Talento incapacidades. Elaborar, socializar e implementar el Niimeto de Procadimianios
VIGENCIA 2025. |Humano, elaboraré, socalizara € implement imiento i imi
Huf X ré, €l tara el procedimiento |n@emn para el seguimlen!o elaborados, sociaizados 1 20/05/2026 1911172026 2
prC ntemo para el seguimiento oportuno al tramite y recobro de incapacidades impleniontados
|oporuno al tramite y recobro de incapacidades ante las EPS y ARL de la entidad. P i
ante las EPS y ARL de la entidad
DEFICIENCIAS EN EL
TRAMITE Y RECOBRO DE
INCAPACIDADES
Lz Dwecion de Transito de Bucaramanga, a . 2
b Realizar informe de la depuracion y
iomabs ok £ de Gestibn da Talenio ” Recuperar oportunamente los recursos actualizacién del inventario de incapacidades
Humano, realzarg la depuracidn y actualizacion BT
del tado de lnc g i cos os de las pendientes de cobro ante las E‘PS y ARL con tilimerc dckicimed veaiiad 1 20/05/2026 191172026 26
E0beo ke 168 £PE y ARL Kealicendo o) sstarto ma'nhzando s«: asel ummg:n? - ::::1: ::r::::: |E:r: ::azel:::idenll:nr:?sndor 2
e ABSMIONS, PEr A yios i ¢ . recuperar y lo :leys fall::tes P
sopories failantes P IR ARO .
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FECKA DE EVALUACION | ]
UNIDAD DE MEDIDA DE FECHA FECHA
CODIGO | hescRIPCION HALLAZGO ACCION CORRECTIVA OBJETVO DESCRIPCION DE LAS METAS DIMENSION DE LA META INICIACION | TERMINACION | SEMANAS DE
HALLAZGO LAS METAS
METAS WAMCTA
La Direccion de Transito de Bucaramanga, a
Cmt RN § Mo de Geshf‘.\n_an&nugm« Ret_oonooler lasl lel:gsescg'npl?:l‘_l:s Evaluar y registrar los informes de provisiones y
| E MBS r;: Ny reglaslro:: e o:n mgzn es"r‘e::z:?e i licaciclbgr: dey pasivos contingentes de litigios y demandas, Numero de informes de
pfwls-onel s y pasvos contingentes de ped: o STPRNCas, s c‘:mcd o de |Presentados y cerificados por la Oficina provisiiones de litigios y 2 20/05/2026 | 1911172028 bi3
o— ‘. s dq RGN o5 BEtinaciones conlabies y PO Juridica de la entidad en forma trimestral demandas registrados.
medicion postenor errores para la adecuada medicion durante la vigencia 2026
posterior de las obligaciones. g :
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO
e~ Elaborar informe trimestral de avance de la . ?
3 INCONSISTENCIAEN LA |2 Dle;::ngﬁeuTmm ge BJu;adramang_a.raé - Provision de Litigios y Demandas, revisando y ay:r:nozr: ddeeI;nI::i:ie:ntil
VALORACION Y ST XA T iEn validando en forma independiente la cuantia, & 2 20/05/2026 | 19/11/2026 %
RECONOCIMIENTO DE 100 % del reporte de los procesos de litigios y ) . robabilidad de pérdida v el estado de cada 100% de los procesos de
PROVISIONES POR LITIGIOS | 38mandas de la entidad. Garantizar la comecta valoracién y reporte (P! P y litigios y demandas activos.
al area Financiera-Contabilidad, para que [Proceso.
o esta realice el imiento contable de
DEMANDAS las provisiones de litigios y demandas
La Drreccion de Transito de Bucaramanga, a conforme a la normatividad legal vigente. Niiero deiformes
raves de la Oficina Asesora Jundica, remitira de Renmitir al &rea financiera informe timestral de la elabioradosy remilicos:al
|manerz oportuna al area financiera, el reporte de |actualizacion de los procesos de litigios y i Fi:andera- 2 20/05/2026 19/11/2026 26
Itigios y demandas para el registro del demandas. Contabildad,
reconocimiento contable. b
HALLAZGO
ADMINISTRATIVO- Desde Iz Direccion de Transito de Bucaramanga,
DISCIPLINARIO Y FISCAL |2 través de Iz Oficina Asesora Juridica se Adoptar un control documentado para Elaborar e implementar un procedimiento Niiriero de procedimientos
4 |elaborara e impiementara un procedimiento g izar el imiento, cumplimiento y  |intemo para para garantizar el seguimiento, alabors doss 1 2010572026 1811112028 2
PAGO intemo parz realzar los pagos de los procesos  |pago oportuno de las obligaciones cumplimiento y pago oportuno de las impleientados
DE INTERESES Judiciales dentro de los términos establecidos, a  |judiciales a cargo de la entidad. obligaciones judiciales a cargo de la entidad. o ]
MORATORIOS PROCESQ |fin 0€ garantizar su cumplimiento y oportunidad.
JUDICIAL.
Radicar para su estudio y aprobacion ante el
HALLAZGO Consejo Directivo, y Concejo Municipal, de
ADMINISTRATIVO- acuerdo con sus competencias, dos (2)
SCi iniciativas de alivios no tributarios en intereses, Nlmero de iniciativas de 2 200512026 191172026 26
DISCIPLSMARD Desde la Direccion de Transito de Bucaramanga, patios y gnias, st das con sus respectivos alivios radicadas
a través del Proceso de Geslion Financiera, se . ~ |molivos y proyectos de actos administrativos, a
DEFICIT DE S si0 epliiacis 86 Sobid Adelantar estralegias de cobro persuasivo | mas tardar en el tercer timestre de la vigencia
TESORERIA E s s y coactivo, con el fin de incrementar el 2026.
INCUMPLIMIENTODE [0 i Y sitsprsien Par2  recaudo de la cartera institucional.
SOSTENIBILIDAD FISCAL |institucional, Expedir y notificar al 100% de un minimo de
5 10.000 titulos ejecutoriados, por concepto de
deudas de Derechos Municipales de transito de |Numero de titulos expedidos 20/05/2026) 19/11/2026 26
automaviles, camperos y camionelas (vigencias y notificados 10.000
2023, 2024 y 2025), para el iniclo formal de las
acclones de cobro persuasivo y coaclivo.
Desde la Direccion de Ti Bucarman
o ranuo de 98,8 Analizar la liquidez y los estados de Realizar seguimientos mensuales al PAC
través del Proceso de Gestion Financiera se 4 A
: 2 5 tesoreria de |a entidad frente al plan de vigencia 2026, frente al estado de tesoreria, Numero de sequimientos 26
reportara periédicamente 1a situacion financiera y 5 20/05/2026| 19/11/2026
presupuestal de la entidad, a fin de respaldar la caja para conlrolar la ejecucion incluyendo el modelo de anélisis predictivo de realizados al PAC
toma de decisiones de manera oporiuna. presup y dela . resultados, durante loda la vigencia fiscal.
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DESCRIPCION HALLAZGO ACCION CORRECTIVA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS UNDAL?\gEM:s'ESm e DIMENSION DE LA META INICIACION | TERMINACION | SEMANAS DE
METAS LAMETA
Desde la Direccion de Transito de Bucaramanga,
2 través de la Oficina Asesora de Contratacion,
o mm’:ﬂgmﬁu{eﬂ%{mgﬁsg idel Realizar la actualizacion y socializacion del
mmos NS PEETES procedimiento MANEJO Y ARCHIVO DE Namero de procedimientos ; P ree— -
CONTRACTUALES, Codigo Cédigo PR-JC-020, DOCUMENTOS Y EXPEPIENTES actualizados y socializados
HALLAZGO conforme  lo establecido en la Ley 584 de 2000, SONTRAGTUALER Codgo PR-IC-02
ADMINISTRATIVO Ley General de Archivo, Ley 80 de 1993, Ley Fortalecer la gestion documental
1150 de 2007 y demas normas concordantes. contractual, garantizando el cumplimiento
de los principios de transparencia,
documental, y previniendo la ocurrencia de
situaciones similares en futuros procesos
DEBILIDADES ENLA  |La Drreccién de Transito de Bucar a contr
CONFORMACION DEL traves de la Oficina Asesora de Contratacion
EXPEDIENTE |realizara capacitaciones relacionadas con temas . : o Numero de capacitaciones
CONTRACTUAL de organizacion documental, gestion de Reslizar capackaciones diigidasia provirin soportes:
(pedientes jes y responsabilidad supervisores. personal do:apoyialey convocatona, matenal 3 200s2028) 191172028 »
3 : supervision, contratistas y servidores publicos :
frente a la conservacion y gestion documental, s lEvieE il Gestsn Sataial socializado, y planilla de
dingidas a supervisores, personal de apoyo a la 9 g€ ) asistencia.
supervision, contratistas y servidores publicos
que intervienen en la gestion contractual.
Desde la Direccion de Transito de Bucaramanga,
a través de la Secretaria General gestionara la
on y 6n del formato LISTA
HALLAZGO DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PARA  |Establecer criterios uniformes para
ADMINISTRATIVO PAGO DE CONTRATOS DE COMPRA Y garantizar que las evidencias fotogréaficas | Actualizar y socializar el formato LISTA DE NG dekitasdia
SUMINISTRO, Codigo: FT-GFINA-042, con el fin |cuenten con la calidad técnica y los VERIFICACION DE DOCUMENTOS PARA R ;z e ; e | -
de incluir un ilem de verificacion de calidad elementos de identificacion necesarios  |PAGO DE CONTRATOS DE COMPRA Y by mhz‘:"’ad achi y e .
|lécnica de imagenes que respaldan las para respaldar adecuadamente la SUMINISTRO, Cédigo: FT-GFINA-042. pacRcaces.
DEFICIENCIAS EN LA |evidencias documentales y soportan las ejecucion contractual.
IDONEIDAD obligaciones contractuales especificas.
DEL MATERIAL
PROBATORIO
FOTOGRAFICO
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FECHA DE SUSCRIPCION 1910512026 [ |
FECHA DE EVALUACION | |
FECAA FECHA PLAZOEN |
DESCRIPCION HALLAZGO ACCION CORRECTIVA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS U DE MDA D DIMENSION DE LA META INICIACICN | TERMINACION | SEMANAS DE
LAS METAS
METAS MET LA META
Desde la Direccion de Transito de Bucaramanga,
a través de la Oficina Asesora de Contratacion,
‘se ma?“a:nz ﬁ:&?&mﬁaﬁ el Realizar la actualizacion y socializacién del
‘DOCUMENTOS Y EXPEDIENTES procedimiento MANEJO Y ARCHIVO DE Numero de procedimientos 1 2010512026 1911122026 2
CONTRACTUALES, Cédigo C6digo PR-JC-020 DOCUMENTOS Y EXPEDIENTES actualizados y socializados
conforme a lo establecido en la Ley 594 de 2000, GONTRAGTUALES Cddigo PR-1C-020
Ley General de Archivo, Ley 80 de 1993, Ley .
HALLAZGO 1150 de 2007 y demas normas concordantes. Fortalecer la gestion documental
ADMINISTRATIVO contractual, garantizando el cumplimiento
de los principios de transparencia,
publicidad, resp ilidad y tr il
|documental, y previniendo la ocurrencia de
HCUT{IIIENJ:)O EI;IEEL‘;\ Saiiincciin e o de i gasa i similares en futuros procesos
HOJADE RUTADE LAS _|través de la Oficina Asesora de Contratacion | cOntractuales.
CARPETAS |realizara capacitaciones relacionadas con temas G 2 s e Numero de capacitaciones
de organizacidn documental, gestion de Rea"za.r capacitaciones dirigidas a realizadas, con soportes:
MRS tes cor y jiidade supervisores, personal de apoyo a la convocatoria, material 3 200052028] 1911172026 26
= e i supervision, contratistas y servidores publicos s i
ecten tm y gesw:l ::?p':::‘:lia que intervienen en la gestion contractual. soqauzaas?:l.eynggnm da
supervision, contratistas y servidores publicos
que intervienen en la gestién contractual.
La Direccién de Transito de Bucaramanga, a
HALLAZGO través de los procesos responsables, con la
ADMINISTRATIVO mag:; :: Z‘:I:;zle'es' Y:' aé';’:[r;‘ﬁam'e"m Asegurar el seguimiento y a articulacion E;:tzz;e;‘;g:ix::l’: :'::::Z::'ezue Numero de actas de reunion
. y o institucional para el cumplimiento efectivo y Z 3 + realizadas y planillas de 3 20/052026 19/11/2026 26
INCUMPLIMIENTO DEL |realizara Ia revision de avances de las acciones oportuno de los planes de mejoramiento establecidas en el plan de mejoramiento aiibeniiag
PLAN DE MEJORAMIENTO commectivas eslablecidas en el presente plan de P d " |suscrito con el Ente de control.
mejoramiento, a fin de garantizar su cumplimiento
oporiuno y efectivo. /
ALID MARIA LINDARTE RINCON 5 ~ JHAR ANDRES BAUTISTA

Asesor Conlrol Intemq y Gestion
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