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La Direccién de Transito de Bucaramanga, en cumplimiento de lo establecido en la Ley
1335 de 2009 y la Resolucion 1956 de 2008, PESV y demas normas aplicables y en
concordancia con su compromiso con la proteccién de la salud, el bienestar de sus
colaboradores, contratistas y usuarios, asi como con la prevencion de riesgos laborales y
la proteccién del medio ambiente, establece la siguiente politica:

La entidad se declara un espacio 100% libre de humo de tabaco, promoviendo entornos
laborales saludables, seguros y ambientalmente responsables.

ALCANCE:

Aplica a funcionarios, Contratistas, Visitantes y/o Usuarios, en todas las sedes,
instalaciones, vehiculos institucionales y areas de influencia de la entidad.

MARCO NORMATIVO

Resolucién 40595 de 2022

Ley 1503 de 2011

Decreto 1072 de 2015 (SG-SST)

Cadigo Nacional de Transito Terrestre

Resolucién 0312 de 2019

Normativa del PESV

Resolucién 2607 de 2024

El Articulo 19 de la Ley 1335 de 2009 en Colombia (Ley Antitabaco)
Articulo 1 de la Ley 2354 de 2024

POLITICA
La politica establece lo siguiente para su cumplimiento

» No se permitira el ingreso ni la permanencia en las instalaciones de la Entidad de
funcionarios, contratistas o visitantes que se encuentren bajo el efecto de bebidas
alcohdlicas o sustancias psicoactivas, ni el desarrollo de actividades laborales bajo
sus efectos.

» Se prohibe el consumo de cigarrillo, tabaco y sus derivados (incluyendo dispositivos
electrénicos de nicotina) en: Espacios cerrados, oficinas, Areas de atencion al
publico, Zonas comunes, areas de esperas, zona de patios donde se encuentran
vehiculos, vehiculos institucionales

o No se permitira fumar en zonas cercanas a entradas, ventanas, areas de circulacion
de personas

o Se refuerza el principio de proteccion frente a la exposicion al humo y aerosoles de
segunda mano.
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RESPONSABILIDADES B

Se prohibe la posesion, fabricacion, distribucion y venta de alcohol, tabaco y
sustancias psicoactivas por parte de funcionarios, contratistas y visitantes dentro de
las instalaciones de la Entidad o durante el desarrollo de sus funciones.

Prohibir el consumo de tabaco en vehiculos institucionales y durante la conduccion,
garantizando condiciones seguras para la operacién y la proteccion de los
ocupantes.

Asegurar la aptitud del personal para la conduccion y tareas criticas, mediante: La
obligacion de informar tratamientos médicos que puedan afectar sus capacidades y
la restriccion de la conduccion o ejecucion de actividades criticas cuando existan
condiciones o efectos secundarios que, comprometan la seguridad.

Asegurar la instalaciéon de seﬁalizaqiéﬁ sobre espacio libre de tabaco y aerosoles.
Segun lo establecido por la gorn’iativic{ad
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Todos los colaboradores (funcion%‘gfds):, y contratistas independientes de su
modalidad de contrato deben cumplir y pr'o"?_hover esta politica.

Talento Humano y SG-SST Iideraré\n Carﬁeaﬁas de sensibilizacion.
Lideres, vigilancia privada velaran p;r el cumplimiento en sus areas.
Instalacién de sefializacion visible de “Espacio libre de humo”
Jornadas de sensibilizacién sobre riesgos del tabaquismo

Inclusion en procesos de induccién y reinduccion

La entidad demarca o sefaliza

La Entidad podra requerir, en cualquier momento y de manera aleatoria, la
realizacion de evaluaciones médicas o pruebas de laboratorio para verificar el
cumplimiento de esta politica.

La Entidad desarrollara estrategias orientadas a: La sensibilizacién sobre los efectos
nocivos del consumo de alcohol, tabaco y SPA, la promocién de habitos y estilos de
vida saludables,

Todos los funcionarios de la entidad, contratistas participaran en actividades de
bienestar laboral.

Se promoveran acciones de prevencion, atenciéon y rehabilitacion, mediante
actividades individuales y colectivas, en articulacion con las EPS, la ARL y el entorno
familiar del trabajador.
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En cumplimiento de la Resolucién 40595 de 2022, la Direccién de Transito de -

Bucaramanga:

¢ Incluira el consumo de sustancias como peligro en la matriz IPVR.
e Aplicara controles operacionales en actividades de conduccién.
e Articulara esta politica con el riesgo psicosocial.

El incumplimiento de esta polftica podra dar lugar a medidas disciplinarias conforme a la

normatividad vigente y reglamentos de la entidad.

Esta politica sera revisada periédicamente en el marco gel Sistema Integrado de Gestion

con el fin de asegurar su eficacia y mejora continua.
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